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lo largo del año 2016, el Consejo General de la Psicología de España (COP) ha seguido desarrollando
una intensa labor, de cara a la protección de los intereses de la profesión y la ampliación del derecho de
la población a recibir una atención psicológica de calidad, en los diversos ámbitos de actuación.

Quiero destacar el esfuerzo y la gran labor desarrollada por todos los miembros de la Junta de Gobierno
en las diversas áreas de intervención profesional. Son numerosas las actuaciones desarrolladas a lo largo del
año por todos ellos, y de ellas da cuenta la presente memoria. En todo caso, entiendo que se pueden destacar
las que enumero a continuación a modo de ejemplo dada su relevancia. 

Muchas gracias a todas las personas que hacen posible que nuestra ciencia y profesión siga
avanzando en España. Tenemos bastante camino para desplegar todo nuestro potencial para mejorar la
calidad de vida de la ciudadanía, y me alegra estar tan bien acompañado en la Organización Colegial en
esta tarea.

Regulación del Grado en Psicología

Las acciones para reclamar el cumplimiento de lo previsto en la Ley 33/2011, General de Salud Pública,
respecto a la regulación del título universitario de Grado en Psicología, se han mantenido, en coordinación con
la Conferencia de Decanos de las Universidades Españolas. Se han remitido escritos y mantenido reuniones
con diversos responsables. Uno de los resultados de esta gestiones fue la presentación de una Proposición
no de Ley (PNL) en el Congreso de los Diputados, por parte del Grupo Parlamentario de Ciudadanos, en la
que se plantea reclamar al Gobierno la regulación de este título, conforme establece la Ley. 

Finalmente, parece que estas reclamaciones van a dar su fruto, y es probable que próximamente logremos
esta regulación. Esperamos que con ella se solventen los problemas que está causando este retraso del
Ministerio de Educación, como son las dificultades para el ejercicio profesional a los psicólogos extranjeros
que vienen a España, o la ambigüedad en la definición de los títulos que dan acceso a la especialización
psicológica sanitaria. Si se cumplen las previsiones, seguramente en la memoria de 2017 podremos dar cuenta
de lo sucedido al respecto.

Presentación
y PrefacioA



Aportaciones al Plan Estratégico de Convivencia
Escolar

Se hizo llegar a los redactores de este Plan del Ministerio de
Educación diversas aportaciones, relacionadas principalmente con
los protocolos de actuación en los centros educativos para fomentar
la buena convivencia, e intervenir en los casos de violencia que se
produzcan. Entre ellas están las evidencias sobre la bondad de que
el mismo alumnado ejerza labores de mediación. Además, se
insistió en la necesidad de contar con profesionales cualificados
para afrontar las problemáticas complejas de comportamiento,
como son los psicólogos educativos, dado que los orientadores son
de variadas titulaciones, lo que no garantiza como se debiera una
atención profesional óptima en esta materia.

Evaluación Psicológica de Maquinistas

Suscribimos un Convenio de Colaboración entre el COP, la
Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria y Renfe Operadora para
el desarrollo de Herramientas de Evaluación Psicológica de
Maquinistas, en presencia de la Ministra de Fomento. Con el
desarrollo de este convenio y los instrumentos de evaluación
psicológica en esta materia, estamos contribuyendo a la mejora de
la seguridad ferroviaria en nuestro país.

Propuestas para los Programas Electorales de las
Elecciones Generales

De cara a las Elecciones Generales que fueron convocadas en
el mes de junio, el Consejo General de la Psicología remitió a los

principales Partidos Políticos estatales propuestas relacionadas en
el ámbito de la Psicología, especialmente las que tienen que ver
con la regulación del Grado en Psicología, y la intervención
psicológica en los principales sistemas públicos de atención a la
ciudadanía.

Incorporación de psicólogos clínicos a la Atención
Primaria del Sistema Nacional de Salud

El Consejo continuó dando su apoyo a la Psicofundación para
la promoción del estudio PsiCAP, con el que se está evaluando la
eficacia y eficiencia de la incorporación de la intervención
psicológica, respecto al tratamiento habitual, en los Centros de
Salud de Atención Primaria en diversas Comunidades Autónomas.
Además, se siguieron realizando gestiones, junto con los Colegios
territoriales, las asociaciones de la Psicología Clínica y de la Salud,
y la Plataforma APPI, que dieron como fruto este año resoluciones
de los parlamentos autonómicos del Principado de Asturias,
Comunidad de Madrid, Comunidad Valenciana e Illes Balears,
apoyando la realización de este estudio y la incorporación de la
Psicología Clínica en la Atención Primaria.

Mantenimiento de la financiación a las
intervenciones psicológicas con el alumnado
con necesidades específicas de apoyo
educativo

La resolución de las ayudas para alumnado con necesidad
específica de apoyo educativo para el curso académico 2016-2017
ponía en cuestión que los psicólogos fueran de los profesionales
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cualificados para ayudar a este tipo de alumnado, y se realizaron
gestiones para clarificar este tema. Finalmente el Ministerio y las
Comunidades Autónomas informaron que se mantenía a los
titulados en Psicología entre los que estaban incluidos para la
financiación de sus intervenciones.

Oficinas de Atención a Víctimas en los Juzgados y
Tribunales

Se realizaron gestiones junto con los principales sindicatos del
sector para reclamar que los psicólogos y psicólogas de estas
oficinas tuvieran un mayor reconocimiento y estabilidad, creándose
las plazas públicas que fueran necesarias para cubrir esta
asistencia psicológica.

Regulación de los Equipos Psicosociales adscritos
a los Juzgados de Familia

En relación a una Proposición no de Ley presentada en el
Congreso de los Diputados sobre esta materia, se realizaron
numerosas gestiones con los portavoces de Justicia de los Grupos
Parlamentarios para hacerles llegar nuestro interés en este tema,
establecer vías de diálogo para que se nos tenga en cuanta en lo
que atañe a los profesionales de la Psicología en estos equipos, y
las ideas esenciales sobre una regulación que debe garantizar que
la atención psicológica sea de calidad.

Francisco Santolaya Ochando
Presidente

Consejo General de la Psicología



Junta de
Gobierno
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Reuniones celebradas

Temas Tratados

w Presentación para su aprobación, si procede, del Acta de las reuniones de Junta General del Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicólogos que se celebran.

w Memoria Anual del Consejo General de la Psicología de España, 2015: presentación y, en su caso, aprobación.

w Presentación y, en su caso, aprobación de la propuesta de la adquisición por parte del Consejo General
de Colegios Oficiales de Psicólogos del inmueble situado en la c/ Conde de Peñalver nº 45, Escalera 1,
planta tercera, de Madrid e inscrita en el Registro de la Propiedad de Madrid nº 1, constituyendo la finca
registral nº 50739 inscrita en el folio 115 del Tomo 1467, aprobado en la reunión de Junta de Gobierno
del Consejo General, celebrada en Madrid, el 23 de abril de 2016.

w Facultar al Presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos para que, en su
representación, pueda llevar a cabo las gestiones necesarias para la ejecución del anterior acuerdo,
suscribiendo el contrato de compraventa del citado inmueble e inscripción en el Registro de la Propiedad
correspondiente.

Junta
General
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Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 21 de mayo de 2016 Extraordinaria 22

Madrid, 17 de diciembre de 2016 23

Madrid, 18 de junio de 2016 Extraordinaria 23
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w Elección de los miembros de la Comisión Permanente de la
Comisión Deontológica del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicólogos, a propuesta de la Junta de Gobierno,
conforme el artículo 30.2 del Reglamento de Procedimiento
Disciplinario del COP y de los Colegios Oficiales de
Psicólogos. 

Div is iones Profes ionales

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación del
Reglamento de Régimen Interno de la División de Psicología
Educativa (PsiE), a la modificación del Reglamento Marco de
las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta General de
20 de junio de 2015.

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación del
Reglamento de Régimen Interno de la División de Psicología
del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos Humanos
(PTORH), a la modificación del Reglamento Marco de las
Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta General de 20
de junio de 2015.

w Proceso de creación de la División de Psicología de la Salud:
presentación del informe justificativo y de la propuesta de
Reglamento de Régimen Interno.

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación del
Reglamento de Régimen Interno de la División de Psicología
Clínica y de la Salud (PCyS), a la modificación del Reglamento
Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015.

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación del
Reglamento de Régimen Interno de la División de Psicoterapia
(dPsiT), a la modificación del Reglamento Marco de las
Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta General de 20
de junio de 2015.

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación del
Reglamento de Régimen Interno de la División de Psicología
Jurídica (PsiJur), a la modificación del Reglamento Marco de
las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta General de
20 de junio de 2015.

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación del
Reglamento de Régimen Interno de la División de Psicología de
la Actividad Física y el Deporte (PACFD), a la modificación del
Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada
por la Junta General de 20 de junio de 2015.

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación del
Reglamento de Régimen Interno de la División de Psicología de
la Intervención Social (PISoc), a la modificación del
Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada
por la Junta General de 20 de junio de 2015.

Asuntos económicos

w Presentación y, en su caso, aprobación de las Cuentas Anuales
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos del
ejercicio económico 2015: Balance de situación a 31 de diciembre
de 2015; Cuenta de Resultados a 31 de diciembre de 2015 y
Liquidación del Presupuesto de ingresos y gastos de 2015.



w Presupuestos formulados por la Junta de Gobierno para el
ejercicio económico 2017.

w Ratificación de la propuesta de contribución al Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicólogos para los
ejercicios económicos 2015, 2016, 2017 y 2018, aprobado
por la Junta General en su reunión de fecha 13 de
diciembre de 2014.

w Presentación y, en su caso, aprobación del Presupuesto
de Gastos e Ingresos del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicólogos para el ejercicio económico 2017.

w Presentación y, en su caso, aprobación del proyecto y
dirección de obra, así como del presupuesto para la
rehabilitación de la nueva sede del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicólogos, situada en la c/ Conde
de Peñalver nº 45, Escalera 1, planta tercera, de Madrid.
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Junta de
Gobierno Reuniones celebradas

Temas Tratados
Temas monográf icos           

w Situación actual de la Psicología de la Educación: perspectivas y estrategias.

w Título de Grado en Psicología: revisión de la situación y actuaciones futuras.

w Análisis y revisión de las acciones realizadas por la Organización Colegial con los Partidos Políticos de
cara a potenciar la Psicología.

w Funcionamiento de las Divisiones Profesionales del Consejo General de COP.

Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 13 de febrero de 2016 25

Madrid, 23 de abril de 2016 24

Madrid, 18 de junio de 2016 23

La Antigua, Guatemala, 25 de septiembre de 2016 19

Madrid, 17 de diciembre de 2016 23
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Normat iva de interés para la profes ión

w Sentencia de 31 de marzo de 2016 del Tribunal Supremo
recaída en el Recurso contencioso-administrativo (Rec. nº
20/2015) interpuesto por el Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicología contra determinados aspectos del RD
967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los
requisitos y el procedimiento para la homologación y
declaración de equivalencia a titulación y a nivel académico
universitario oficial y para la convalidación de estudios de
educación superior, y el procedimiento para determinar la
correspondencia a los niveles del marco español de
cualificaciones para la educación superior de los títulos
oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

w Ratificación del acuerdo adoptado por la Comisión
Permanente, en su reunión de 20 de mayo, de interponer
Recurso de Alzada contra escrito de la Subdirección General
de Títulos y Reconocimiento de Cualificaciones del Ministerio
de Educación, de fecha de 6 de mayo de 2016, por el que se
deniega el reconocimiento del título de Licenciado en
Psicología -Especialidad Psicología Clínica y de Comunidad-
por la Universidad de Padua al título español de Psicología.

Seguimiento de temas

w Información de Presidencia: encuentros institucionales y
gestiones realizadas.

w Información de los acuerdos adoptados por la Comisión
Permanente de la Junta de Gobierno.

In formación de cargos

w Presentación para su aprobación, si procede, del Acta de las
reuniones de Junta de Gobierno del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicólogos que se celebran.

w Preparación de los puntos del Orden del Día de las reuniones
ordinarias de Junta General, 18 de junio de 2016 y 17 de
diciembre de 2016.

w Memoria Anual del Consejo General de la Psicología de
España, 2015: para su elevación y aprobación, si procede, en
Junta General.

w Presentación de las Cuentas Anuales del Consejo General
de Colegios Oficiales de Psicólogos del ejercicio económico
2015: Balance de situación a 31 de diciembre de 2015; Cuenta
de Resultados a 31 de diciembre de 2015 y Liquidación del
Presupuesto de ingresos y gastos de 2015, para su elevación
y aprobación, si procede, en Junta General.

w Presupuestos formulados por la Junta de Gobierno para el
ejercicio económico 2017.

w Ratificación de la propuesta de contribución al Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicólogos para los
ejercicios económicos 2015, 2016, 2017 y 2018,
aprobado por la Junta General en su reunión de fecha 13
de diciembre de 2014. para su elevación y aprobación, si
procede, en Junta General.

w Presentación y, en su caso, aprobación del
Presupuesto de Gastos e Ingresos del Consejo General
de Colegios Oficiales de Psicólogos para el ejercicio



económico 2017, para su elevación y aprobación, si
procede, en Junta General.

w Elección de los miembros de la Comisión Permanente de la
Comisión Deontológica del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicólogos, conforme el artículo 30.2 del
Reglamento de Procedimiento Disciplinario del COP y de los
Colegios Oficiales de Psicólogos, para su elevación y
aprobación, si procede, en Junta General.

Organismos Públ icos

w Propuesta y en su caso aprobación, de las acciones a
emprender en relación al Anexo V.D “Relación de
correspondencia aplicable a los títulos extranjeros
declarados equivalentes por el Ministerio de Educación,
Cultura y Deporte (RD 967/2014, de 21 de noviembre), a
efectos de determinar su inclusión en los diferentes grupos
de titulación que se establecen en los párrafos d), e), f) y g)
de la base I, en los supuesto de profesiones no reguladas”
de la Orden SSI/1461/2016, de 6 de septiembre, por la que
se aprueba la oferta de plazas y la convocatoria de pruebas
selectivas 2016 para el acceso en el año 2017, a plazas de
formación sanitaria especializada para Médicos,
Farmacéuticos, Enfermeros y otros graduados/licenciados
universitarios del ámbito de la Psicología, la Química, la
Biología y la Física.

w Convenio de Colaboración a suscribir entre la Secretaría
General de Instituciones Penitenciarias y el Consejo General
de COP para el desarrollo de los programas diseñados por la
Administración Penitenciaria para personas condenadas a
penas y medidas alternativas a la pena de prisión.

w Convenio de Colaboración suscrito entre el Ministerio de
Justicia y el Consejo General de COP para la prestación de
asistencia Psicológica y apoyo a las víctimas en las Oficinas
de Asistencia a las Víctimas dependientes del Ministerio de
Justicia y en la Oficina de Información y apoyo a las víctimas
de las Oficinas de Asistencia a las Victimas, así como para la
colaboración en la emisión de informes periciales, para el
primer semestre del año 2016.

w Información y asistencia a las Víctimas del Terrorismo de
la Audiencia Nacional, así como para la colaboración en la
emisión de informes periciales, para el primer semestre del
año 2016.

w Información y acuerdos a adoptar en relación a convenio
de colaboración entre la Asociación de Víctimas de Terrorismo
y el Consejo General de COP.

w Ratificación del acuerdo de delegación en los COP
correspondientes del proceso de selección de Peritos del
turno de refuerzo en los IMLyCF, de los profesionales de las
OAV y profesionales de la Oficina de Información y Asistencia
a las Víctimas del Terrorismo de la Audiencia Nacional en
virtud del Convenio.

w Información del curso Actualizaciones Jurídicas y
Procedimientos de Intervención Psicológica con Víctimas
Vulnerables desde las Oficinas de Asistencia a las Victimas,
dirigido a los Psicólogos que prestan sus servicios en las OAV,
dependientes del Ministerio de Justicia, celebrado Madrid, los
días 2 y 3 de diciembre de 2016.

w Información sobre la firma del Convenio de Colaboración entre
la Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria, Renfe-Operadora
y el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos,
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para el desarrollo de herramientas de evaluación psicológica
de maquinistas, suscrito en Madrid, el día 28 de marzo de
2016, en presencia de la Ministra de Fomento.

Acredi taciones Profes ionales

w Acreditaciones del Consejo General de COP por Divisiones
Profesionales: coordinación de los criterios y tiempos de
acreditación por Divisiones.

w Avance de los trabajos de la Comisión Nacional de Acreditación
Profesional (CNAP) del Consejo General de COP.

w Acreditación Nacional del Psicólogo Especialista en
Neuropsicología Clínica que decir a los colegiados.

w Acreditación de Psicólogo Experto en Psicología de
Emergencias y Catástrofes del Consejo General de COP.

Área Internacional

w Información sobre la reunión del Consejo de Presidentes de la
EFPA, Estambul (Turquía), 27 de mayo de 2016.

w Información de la reunión del Consejo de Presidentes de la
EFPA, Berlín, Alemania, 2 de diciembre de 2016.

w Información de la reunión institucional mantenida entre el Consejo
General de COP y la Ordem dos Psicólogos Portugueses, Lisboa,
Portugal, los días 14, 15 y 16 de noviembre de 2016.

Div is iones Profes ionales

w División de Psicología académica – seP

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación
del Reglamento de Régimen Interno de la División de
Psicología Académica-SEP, a la modificación del Reglamento
Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015, para su elevación y
aprobación, si procede, en Junta General.

w Presentación y aprobación, si procede, de las Solicitudes
de Incorporación a la División de Psicología Académica - SEP.

w Presentación y aprobación, en su caso, de la propuesta
para convocar elecciones a los tres vocales que son elegidos
por los miembros División de Psicología Académica – SEP:
nombramiento de la composición del Comité Electoral,
Normativa y Calendario Electoral.

w División de Psicología de la actividad Física y el Deporte
(PacFD)

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación
del Reglamento de Régimen Interno de la División de
Psicología de la Actividad Física y el Deporte (PACFD), a la
modificación del Reglamento Marco de las Divisiones
Profesionales, aprobada por la Junta General de 20 de junio
de 2015, para su elevación y aprobación, si procede, en Junta
General.

w Presentación y aprobación, si procede, de las Solicitudes
de Incorporación a la División de PACFD



w División de Psicología clínica y de la salud (Pcys):

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación
del Reglamento de Régimen Interno de la División de
Psicología Clínica y de la Salud (PCyS), a la modificación del
Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada
por la Junta General de 20 de junio de 2015, para su elevación
y aprobación, si procede, en Junta General.

w Presentación y aprobación, si procede, de las Solicitudes
de Incorporación a la División de PCyS.

w Propuesta de la Junta Directiva de la División de PCyS,
para la creación de un programa de Formación Continuada a
Distancia (FOCAD) específico para los miembros de la
División.

w Información sobre la Jornada anual de Psicología Clínica
que organiza la División prevista para el día 15 de octubre.

w División de Psicología educativa (Psie)

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación
del Reglamento de Régimen Interno de la División de
Psicología Educativa (PsiE), a la modificación del Reglamento
Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015, para su elevación y
aprobación, si procede, en Junta General.

w Presentación y aprobación, si procede, de las Solicitudes
de Incorporación a la División de PsiE.

w Presentación y aprobación, en su caso, de la propuesta
para convocar elecciones a los tres vocales que son elegidos

por los miembros División de PsiE: nombramiento de la
composición del Comité Electoral, Normativa y Calendario
Electoral.

w Información de las I Jornadas Estatales de Psicología
Educativa: “Respuestas de la Psicología Educativa a los retos
educativos en la sociedad actual”, celebradas en Madrid, en la
Universidad Pontificia de Comillas, los días 28 y 29 de octubre
de 2016.

w Información de las entrevistas mantenidas con las
Consejerías de Educación.

w Participación en la Conferencia de Decanos de Psicología.

w Ministerio de Educación, Cultura y Deporte becas
convocadas ayudas para alumnado con necesidad específica
de apoyo educativo para el curso académico 2016-2017 (BOE
núm. 189, 6 de agosto de 2016).

w Defensa de las competencias del Psicólogo General
Sanitario, Psicólogo Clínico.

w División de Psicología de la intervención social (Pisoc)

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación
del Reglamento de Régimen Interno de la División de
Psicología de la Intervención Social (PISoc), a la modificación
del Reglamento Marco de las Divisiones Profesionales,
aprobada por la Junta General de 20 de junio de 2015, para
su elevación y aprobación, si procede, en Junta General.

w Presentación y aprobación, si procede, de las Solicitudes
de Incorporación a la División de (PISoc).
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w Información de la reunión de la Junta Directiva de la
División de PISoc, Madrid, 2 de diciembre de 2016.

w Información de la reunión con los representantes del Área
o Sección de Psicología de la Intervención de los COP,
Madrid, 3 de diciembre de 2016, y propuestas de la División
de PISoc para realizar a lo largo del año 2017.

w Presentación y aprobación, en su caso, de la propuesta
para convocar elecciones a los tres vocales que son elegidos
por los miembros de la División de PISoc: nombramiento de la
composición del Comité Electoral, Normativa y Calendario
Electoral.

w Alianza Científico-Profesional para el Estado de Bienestar
(ACEB): información de la reunión de la Junta Directiva,
Madrid, 20 de octubre de 2016.

w División de Psicología Jurídica (PsiJur)

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación
del Reglamento de Régimen Interno de la División de
Psicología Jurídica (PsiJur), a la modificación del Reglamento
Marco de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015, para su elevación y
aprobación, si procede, en Junta General.

w Presentación y aprobación, si procede, de las Solicitudes
de Incorporación a la División de PsiJur.

w Información de la reunión de la Junta Directiva de la
División de PsiJur, Madrid, 26 de febrero de 2016.

w Información sobre la Jornada Anual de la División de
PsiJur, Madrid, 27 de febrero de 2016.

w Información de la reunión de trabajo sobre planificación de
acciones en el área de Psicología Jurídica, celebrada el día 4
de marzo de 2016.

w División de Psicoterapia (dPsit)

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación
del Reglamento de Régimen Interno de la División de
Psicoterapia (dPsiT), a la modificación del Reglamento Marco
de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015, para su elevación y
aprobación, si procede, en Junta General.

w Presentación y aprobación, si procede, de las Solicitudes
de Incorporación a la División de dPsiT.

w Información de la reunión de constitución de la Junta
Directiva de la División dPsiT, Madrid, 23 de enero de 2016.

w Propuesta de sustitución de Don Serafín Martín Corral en
la Junta Directiva de la División de Psicoterapia por el
candidato excluido que más votos obtuvo en las últimas
elecciones, celebradas en Madrid, el 26 de noviembre de
2015, Don Alfonso Salgado Ruiz.

w Propuesta de sustitución de Don Serafín Martín Corral en
el Comité Nacional de Especialista en Psicoterapia, por Doña
Cristina Larroy García.



w División de Psicología del trabajo, las Organizaciones y
los recursos humanos (PtOrh)

w Presentación y, en su caso, aprobación de la adaptación
del Reglamento de Régimen Interno de la División de
Psicología del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos
Humanos (PTORH), a la modificación del Reglamento Marco
de las Divisiones Profesionales, aprobada por la Junta
General de 20 de junio de 2015, para su elevación y
aprobación, si procede, en Junta General.

w Presentación y, en su caso, aprobación de las Solicitudes
de Incorporación a la División de PTORH.

w Presentación y aprobación, en su caso, de la propuesta
para convocar elecciones a los tres vocales que son elegidos
por los miembros División de PTORH: nombramiento de la
composición del Comité Electoral, Normativa y Calendario
Electoral.

Áreas Profes ionales

w Área de intervención Psicológica en emergencias y
catástrofes

w Información sobre la participación del Consejo General de
COP en el simulacro GAMMA 2016 de la Unidad Militar de
Emergencias, en Sevilla y Ceuta.

w Información sobre el Simulacro 2017 organizado por la
Unidad Militar de Emergencias (UME).

w Información de la reunión celebrada con el representante
en España de la Sociedad Peruana de Psicología en
Emergencias y Desastres.

w Propuesta de Monográfico de FOCAD sobre Intervención
en Emergencias.

w Jornadas Nacionales de Intervención Psicológica en
Emergencias, Crisis y Catástrofes, Madrid, noviembre el 2016.

w Información de la reunión del Área de Intervención
Psicológica en Emergencias y Catástrofes, Madrid, 25 de junio
de 2016.

w EFPA. Standing Committee on Crisis and Disaster
Psychology: información de la reunión de representantes que
se celebrará en Madrid, en la Sede del Consejo General de
COP, los días 21 y 22 de octubre de 2016.

w Valoración de la Jornada de la SC de la EFPA Madrid
Symposium on Crisis and Disaster Psychology, Madrid, 21 de
octubre de 2016.

w Información de la reunión del Área de Intervención
Psicológica en Emergencias y Catástrofes, Madrid, 5 de
noviembre de 2016.

w Información de las IV Jornadas Nacionales de Intervención
Psicológica en Emergencias y Catástrofes, Madrid, noviembre
el 2016.

w Información de la celebración de las III Jornadas
Nacionales de Intervención Psicológica en Emergencias,
Crisis y Catástrofes, Madrid, 4 y 5 de noviembre de 2016, y del
I Encuentro Técnico de Psicología de Emergencias, Madrid, 1
de diciembre 2016.
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w Seguimiento de los acuerdos adoptados en relación al
Área de Intervención Psicológica en Emergencias y
Catástrofes.

w Área de nuevas tecnologías aplicada a la Psicología

w Presentación de la oferta recibida de Diván Salud
Emocional On Line, SL, acerca de una plataforma de atención
psicológica 100% online, diseñada para la atención
psicológica en Internet.

w Área de Psicología de la salud

wProceso de creación de la División de Psicología de la Salud:
presentación del informe justificativo y de la propuesta de
Reglamento de Régimen Interno, para su elevación y
aprobación, si procede, en Junta General.

w Área de Psicología del tráfico y de la seguridad

w Presentación y, en su caso aprobación del borrador
definitivo del Perfil y competencias del/de la Psicólogo/a del
Tráfico y de la Seguridad.

w Proceso de creación de la División de Psicología del
Tráfico y de la Seguridad.

w Presentación del informe justificativo y de la propuesta de
Reglamento de Régimen Interno.

w Proceso de creación de la División de Psicología de la
Salud.

w Presentación de las solicitudes recibidas de los Colegios y
propuesta de nombramiento de los miembros de la Comisión
Gestora.

w Presentación del informe justificativo y de la propuesta de
Reglamento de Régimen Interno.

Grupos de Trabajo

w grupo de trabajo de Psicología e igualdad de género

w Estudio y aprobación, si procede, del Manual de
Recomendaciones de Buenas Prácticas, elaborado por el
Grupo de Trabajo.

w Información de la reunión del Grupo de Trabajo celebrada
en Donostia, los días 25 y 27 de noviembre de 2016.

w Información de las VIII Jornadas Nacionales contra la
Violencia de Género, celebradas en Donostia, los días 25 y 26
de noviembre de 2016.

w Información de las IX Jornadas Nacionales contra la
Violencia de Género: inicio del plazo de presentación de
candidaturas para su celebración, prevista para el mes de
noviembre de 2017. Solicitud al Consejo General de COP de
aportación económica.

w grupo de trabajo de ejercicio Privado de la Psicología

w Reunión con la Gerencia de Salud Mental, aplicación del
programa PsyCap en Navarra.



w Propuesta para la ampliación de la composición del Grupo
de Trabajo para posibilitar la participación de otros miembros
de distintas Comunidades.

w Presentación y aprobación, si procede, de la Guía para la
práctica de la Telepsicología, elaborado por el Grupo de
Trabajo.

w Información sobre objetivos de trabajo.

w grupo de trabajo de Psicología del envejecimiento

w Información de la reunión del Grupo de Trabajo celebrada
en Madrid, el día 8 de octubre de 2016.

w Posicionamiento del Consejo General de COP ante la
imagen negativa que aparece en los medios de las personas
mayores.

Asuntos económicos

w Presentación del procedimiento de concesión de ayudas o
financiación a los Colegios para la realización de
determinadas actividades consideradas prioritarias por el
Consejo General de COP o para gastos estructurales.

w Rediseño de la aplicación informática de gestión de la base de
datos de Colegios territoriales. Presupuesto entregado por
parte de Megabi Soluciones Informáticas, S.L y problemática
para hacer frente al pago requerido por parte de los COP
pequeños.

w Elaboración para la difusión y concienciación de manifiestos
en los días claves del envejecimiento

Publ icaciones Consejo General  de COP

w Política Editorial del Consejo General de COP: propuesta para
efectuar una actualización en la estructura de los organismos
de dirección de la Revista Papeles y renovación del Consejo
Editorial. 

w Valoración y, en su caso, aprobación del nuevo Comité
Editorial de Papeles del Psicólogo.

w Información sobre los plazos de cierre e imprenta de Infocop y
Papeles del Psicólogo.

Colegios ter r i tor ia les.

w cOP de aragón.

w Presentación para su ratificación. si procede, del acuerdo
de la Comisión Permanente de aprobación del cambio de
denominación del Colegio Profesional de Psicólogos de
Aragón por Colegio Profesional de Psicología de Aragón,
conforme se acordó en la Asamblea Ordinaria de ese Colegio
con fecha 5 de mayo de 2016.
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w cOP de castilla y León

w Información del expediente informativo remitido por la
Presidenta de la Comisión Deontológica del Colegio Oficial de
Psicología de Castilla y León en relación al Decano y
determinados miembros de la Junta de Gobierno de ese
Colegio.

w Información sobre los distintos recursos remitidos por
colegiados contra la totalidad y subsidiariamente contra cada
uno de los acuerdos adoptados por la Asamblea General
Ordinaria del Colegio Oficial de Psicólogos de Castilla y León,
en su reunión de 26 de febrero de 2016.

w cOP de ceuta

w Información sobre la presencia de la psicología en el II
Simposio-Congreso Internacional de Mediación, modelos de
implantación de la Mediación, Salamanca, 7 y 8 de mayo
de2016; al que acudirá la Decana del COP de Ceuta, como
miembro del Comité de Honor.

w cOP de la comunitat Valenciana

w Presentación y, en su caso, aprobación de la modificación
de los Estatutos del Col.legi Oficial de Psicòlegs de la
Comunitat Valenciana, aprobados por su Asamblea General
Extraordinaria, celebrada el día 27 de mayo de 2016. 

w cOP de Madrid

w Presentación y, en su caso, aprobación del acuerdo de la
Comisión Permanente de modificación de los Estatutos del
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid, aprobados por su

Asamblea General Extraordinaria, celebrada el día 28 de abril
de 2016. 

w cOP de Melilla

w Presentación de los planos y presupuestos de los
arquitectos para la nueva sede del Colegio.

w cOP Principado de asturias

w Presentación y, en su caso, aprobación de la modificación
de los Estatutos del Colegio Oficial de Psicólogos del
Principado de Asturias, aprobados por su Asamblea General
Extraordinaria, celebrada el día 14 de marzo de 2016.

w cOP de la región de Murcia

w Queja remitida por el COP de la Región de Murcia sobre la
atención recibida por la Psicología de la Intervención Social
por parte del Consejo General de COP.

w Información de la convocatoria electoral en el COP de la
Región de Murcia.

w cOP de La rioja

w Renovación de los miembros de Junta de Gobierno del
Colegio.

Otros

w Instituto de Innovación y Desarrollo de la Responsabilidad
Social Sociosanitaria (INIDRESS). Solicitud del apoyo



institucional del Consejo General de COP para la creación
de un Observatorio de la Responsabilidad Social
Sociosanitaria.

w X Congreso Iberoamericano de Psicología, a celebrar en La
Antigua, Guatemala, del 23 al 26 de septiembre de 2016:
propuestas para otorgar el Premio al Reconocimiento a la
Trayectoria Académica y Profesional, que se entregará en el
trascurso del evento.

w V Jornada de la Red Iberoamericana de Psicología de
Emergencias (RIPE): propuesta del Área de Intervención
Psicológica en Emergencias y Catástrofes para celebrar en
Guatemala esta actividad.

w Información de la reunión mantenida para concretar los
términos del Convenio de Colaboración a suscribir entre
Instituciones Penitenciarias y PSICOFUNDACION (Consejo
General de COP).

w Propuesta para celebrar una reunión informativa para la
constitución del Grupo de Psicólogos Veteranos de COP.

w Solicitud de ayuda económica para la celebración del
Congreso Internacional de Psicología del Trabajo y Recursos
Humanos, Madrid, 2 y 3 de junio de 2016, promovido por el
Consejo General de la Psicología y organizado por el Colegio
Oficial de Psicólogos de Madrid.

w Información de las II Jornadas Nacionales de Psicoterapia,
Barcelona, 9 de abril de 2016.

w Procedimiento deontológico en los colegiados/as de baja.

w Miembro Asociado Internacional del COP: admisión, si
procede, de las solicitudes recibidas.

w III Congreso Nacional de Psicología "Psicología para una
sociedad avanzada. Logros y retos", Oviedo, Asturias, del 3 al
7 de julio de 2017: preparación.

w Establecer un posicionamiento firme del Consejo General de
COP, ante el acceso a los másteres de psicología a otros
profesionales y su utilización para desplazar a los Psicólogos
del ejercicio profesional que nos compete.

w Regulación Psicoterapia y Organización Médica Colegial (OMC).

w GT Derivas Sectarias.

w Presentación de una propuesta para la creación de un grupo
de trabajo de coaching en el Consejo General de COP.

w Presentación de una propuesta para la creación de una
comisión de expertos en gestión de emociones en el ámbito
empresarial para la ISO TC/260.
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Reuniones celebradas
Comisión
Permanente
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Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 30 de enero de 2016 08

Madrid, 12 de febrero de 2016 09

Madrid, 4 y 5 de marzo de 2016 06

Madrid, 22 de abril de 2016 08

Madrid, 20 de mayo de 2016 08

Madrid, 17 de junio de 2016 08

Madrid, 15 y 16 de julio de 2016 12

Segovia, 2 y 3 de septiembre de 2016 07

Madrid, 21 y 22 de octubre de 2016 12

Madrid, 11 y 12 de noviembre de 2016 07

Madrid, 16 de diciembre de 2016 09
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Temas Tratados

w Presentación para su aprobación, si procede, del Acta de las
reuniones de Comisión Permanente de Junta de Gobierno del
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos que se
celebran.

w Preparación de los puntos del Orden del Día de las reuniones
de Junta de Gobierno.

w Preparación de los puntos del Orden del Día de las reuniones
de Junta General.

Temas monográf icos

w Regulación del Grado en Psicología: revisión de la situación y
actuaciones futuras.

w Propuesta y, en su caso, aprobación de interponer
Reclamación previa ante la Administración inactiva por
incumplimiento del mandato expreso de la Disposición
Adicional 7ª de la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de
Salud Pública relativa a la regulación de la Titulación de Grado
en Psicología (recurso administrativo).

w Información sobre la Proposición no de Ley sobre la
regulación del Grado en Psicología y estrategias a seguir con
los Grupos Parlamentarios.

w Solicitud de información de las competencias diferenciadas
entre los Psicólogos habilitados, los Master en Psicología
General Sanitaria y los Especialistas en Clínica.

w Propuesta, y en su caso aprobación, de remisión de carta
aclaratoria sobre la regulación del título y no la regulación de
la profesión.

w Valoración del borrador de Informe elaborado por el
Despacho de Abogados KPMG sobre la Regulación del Grado
en Psicología.

w Solicitud de ampliación del Informe sobre la Regulación del
Grado en Psicología, elaborado por el Despacho de Abogados
KPMG.

w Respuestas de los COP en relación con la no
homologación de títulos extranjeros por falta de regulación del
Grado en Psicología.

w Propuesta y, en su caso, aprobación de adoptar una
medida provisional en relación con la no homologación de
títulos extranjeros por falta de regulación del Grado en
Psicología.

w Declaraciones de equivalencia a la rama de salud realizada
por parte del Ministerio, mientras no esté regulado el Grado en
Psicología y la procedencia o no de su colegiación.

w Sentencia de 31 de marzo de 2016 del Tribunal Supremo
recaída en el Recurso contencioso-administrativo (Rec. nº
20/2015) interpuesto por el Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicología contra determinados aspectos del RD
967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los
requisitos y el procedimiento para la homologación y
declaración de equivalencia a titulación y a nivel académico
universitario oficial y para la convalidación de estudios de
educación superior, y el procedimiento para determinar la
correspondencia a los niveles del marco español de



cualificaciones para la educación superior de los títulos
oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

w Situación actual de la Psicología de la Educación:
perspectivas y estrategias.

Normat iva de interés para la profes ión

w Informe sobre la profesión de Psicología publicado por la
Comisión Europea en el contexto del proceso de evaluación
de las profesiones reguladas previsto en la Directiva 2013/55
de reconocimiento de cualificaciones profesionales y en la
Comunicación 676 de la Comisión Europea.

w Escrito de la Subdirección General de Ordenación Profesional
del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
solicitando información en relación a la valoración de los
expedientes, relativos al reconocimiento profesional para
ejercer en España la profesión regulada de Psicólogo General
Sanitario.

Organismos Públ icos

w Acciones a emprender contra la Resolución de la Secretaría
de Estado de Educación, Formación Profesional y
Universidades, del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte,
por la que se convocan ayudas para alumnado con necesidad
específica de apoyo educativo para el curso académico 2016-
2017 (BOE núm. 189, sábado 6 de agosto de 2016) tras haber
excluido en la misma a los Psicólogos.

w Propuesta y, en su caso, aprobación de interponer Recurso de
Alzada contra la notificación del Ministerio de Educación de
fecha 19 de enero de 2016 en el expediente de solicitud de
reconocimiento.

w Convocatoria de ayudas para el alumnado con necesidades
específicas de apoyo educativo durante el curso 2016/2017:
Propuesta y, en su caso, aprobación de interponer Recurso
Contencioso-Administrativo ante la Audiencia Nacional contra
la Resolución del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte
recaída en el expediente núm. 1208/16, conforme declara el
archivo del Recurso de Reposición presentado por el COP con
fecha 6 de septiembre , al considerar que ya hemos obtenido
la satisfacción de nuestras pretensiones por vía distinta a la
resolución del recurso.

w Propuesta y, en su caso, aprobación de interponer un Recurso
Contencioso-Administrativo contra la desestimación presunta
del Recurso de Alzada presentado por el COP, con fecha 19
de febrero de 2016, contra el escrito de la Subdirección
General de Títulos y Reconocimiento de Cualificaciones de 22
de enero de 2016 por el que se deniega el reconocimiento del
“Título de Licenciado en Psicología Forense y Criminal”
expedido por la Universidad de Bolton e inscripción en el
“Consejo para Profesiones en Atención Sanitaria (HCPC) de
Reino Unido” y el “Certificado Europeo de Situación
Profesional Actual del Consejo para Profesionales en Atención
Sanitaria (HCPC) de Reino Unido”, por no ser la Psicología
una profesión regulada en España.

w Informes de los Ministerios de Hacienda y Administraciones
Públicas, y de Economía y Competitividad, en relación a la
fusión por absorción del Colegio Oficial de Psicólogos por parte
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos
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w Ministerio de Educación Cultura y Deporte. Remiten el
dictamen emitido por el Consejo de Estado, en el que se
manifiesta que no procede aprobar el proyecto en lo relativo a
la fusión por absorción del Colegio Oficial de Psicólogos por
parte del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicólogos y refiere también que se puede elevar por parte del
Ministerio, al Consejo de Ministros, para su aprobación la
modificación de la denominación del Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicólogos.

w Valoración económica del documento Propuesta de
Reconocimiento de la Aptitud Psicológica del Personal
Ferroviario, a elevar por el Consejo General de la Psicología
al Ministerio de Fomento, a través de la Agencia Española de
Seguridad Ferroviaria.

w Información sobre la convocatoria realizada por el Ministerio
de Educación, Cultura y Deporte para a puesta en marcha del
Teléfono contra el acoso escolar, en cuyo pliego de
condiciones se indica que será atendido por profesionales del
“ámbito de la psicología”, y aprobación, si procede, de la
publicación de un comunicado de posicionamiento.

w Propuestas para los programas electorales de los distintos
Partidos Políticos.

w Información sobre las Proposiciones no de Ley relacionadas
con la Psicología.

w Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad:
información del Pleno del Consejo Nacional de
Especialidades en Ciencias de la Salud, celebrado el día 29
de junio de 2016.

w Propuesta de sustitución de Don Serafín Martín Corral en el
Comité Nacional de Especialista en Psicoterapia, por Doña
Cristina Larroy.

w Escrito del representante del COP en la Comisión Nacional de
Psicología Clínica (CNPC), trasladando las inquietudes de la
CNPC.

w Comisiones Obreras (CCOO): información de la reunión
institucional, Madrid, 8 de noviembre de 2016.

w Ministerio de Justicia, Subdirectora General de Organización y
Coordinación Territorial, información de la reunión
institucional, Madrid, 10 de noviembre de 2016.

w Valoración del escrito remitido por la Dirección General de
Relaciones con la Administración de Justicia del Ministerio de
Justicia, para que se comunique a los profesionales de la
psicología en las Oficinas de Asistencia a las Víctimas de ese
Ministerio, en el caso de la atención psicológica a las hijas e
hijos menores de edad víctimas de violencia de género. 

w Valoración del Protocolo de Actuación en la Atención a
Menores en los Institutos de Medicina Legal y Ciencias
Forenses (IMLCF).

w Plataforma pro desaparición de los Equipos Psicosociales de
los Juzgados.

w Escrito de la Sociedad Española de Medicina de Urgencias y
Emergencias (SEMES), en relación con las implicaciones que
significará la implementación del Real Decreto 639/2014, de
25 de julio, por el que se regula la troncalidad, la



especialización troncal y las áreas de capacitación específica,
se establecen las normas aplicables a la pruebas anuales de
acceso a plazas de formación y otros aspectos del sistema de
formación sanitaria especializada en Ciencias de la Salud y se
crean y modifican determinados títulos de especialista.

w Proyecto de Orden por el que se publican los Estatutos
provisionales del Consejo General de Colegios de Terapeutas
Ocupacionales.

w Redacción Médica de Sanitaria dos mil, solicitan conocer la
valoración del Consejo General de COP ante el proyecto de
Orden por el que se publicarán los Estatutos provisionales del
Consejo General de Colegios de Terapeutas Ocupacionales.

w Presentación del Informe de la Profesora Alicia Salvador sobre
Estrategia en Enfermedades Neurodegenerativas del Sistema
Nacional de Salud, Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad (2016).

Acredi taciones Profes ionales

w Acreditación Nacional del Psicólogo experto en
Neuropsicología Clínica (CNAP versión 21 octubre 2016).

w Acreditación Nacional de Psicólogo experto en Psicooncología
y/o Psicología en Cuidados Paliativos

w Acreditación Nacional de Psicólogo/a experto/a en Psicología
de Emergencias y Catástrofes.

w Acreditación Nacional del Psicólogo experto en Psicología del
Deporte.

w Acreditación del Psicólogo/a Experto/a en Psicología
Aeronáutica: propuesta de profesionales para constituir la
Comisión Mixta que determine la regulación de este proceso.

w Acreditaciones del Consejo General de COP por Divisiones
Profesionales: coordinación de los criterios y tiempos de
acreditación por Divisiones.

w Acreditaciones: fijar los importes a abonar por los solicitantes
y distribución entre el Consejo General de COP y los Colegios.

w Presentación de las propuestas de logo y de denominación y
acrónimo, para el reconocimiento y protección de Marca de las
denominaciones de Psicólogo Experto en Neuropsicología
Clínica (PeNpC) y Psicólogo Especialista en Neuropsicología
Clínica (PNPc).

Acredi taciones a la Formación

w Institut Mensalus, S.L, solicitud de renovación de la
acreditación del Consejo General de COP para la actividad
formativa Máster Práctico en Psicoterapia con Prácticas
Supervisadas (curso 2017-2018).

w COP de Andalucía Oriental: presentación de la solicitud de
Acreditación de la Actividad Formativa de Especialización para
la XV edición del Máster en Psicología Jurídica.
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w COP de la Comunitat Valenciana: presentación de las
solicitudes de Acreditación de la Actividad Formativa de
Especialización para la X edición del Máster en Psicología del
Deporte y el Ejercicio y la IV edición del Máster práctico de
Terapia Cognitivo Conductual.

Act iv idades COP

w III Congreso Nacional de Psicología "Psicología para una
sociedad avanzada. Logros y retos", Oviedo, Asturias, 3-7 de
julio de 2017, organizado por el Consejo General de la
Psicología de España (COP).

w Estudio y, en su caso valoración de las candidaturas
recibidas para albergar el Congreso.

w Valoración y, en su caso, aprobación de la propuesta de
Comité Científico y del listado de Conferenciantes.

w Difusión de otras actividades y congresos durante el año
2017 y futuros años de celebración del Congreso Nacional.
w Realización de actividades del COP en el marco del
Congreso, pertinencia de no realizar actividades que
interfieran con el desarrollo del Congreso.

w Organización de la IV Convención del Consejo General de la
Psicología, Oviedo, Asturias, julio de 2017, organizado por el
Consejo General de la Psicología de España (COP): eslogan,
formato, etc.

In forme de Deontología

w Propuestas de resolución en relación a las quejas
deontológicas que se presentan por la actuación profesional.

w Propuestas de resolución de los recursos de alzada
interpuestos contra las resoluciones de la Junta Rectora de los
COP.

w Propuestas de resolución de los recursos de alzada
interpuestos contra acuerdos de las Juntas de Gobierno de los
COP.

w Propuestas de resolución de los recursos de alzada
interpuestos contra la Comisión Deontológica de los COP.

w Presentación de las solicitudes de los COP a fin de que el
Consejo General asuma la tramitación de las denuncias
deontológicas formalizadas contra miembros de la
Organización Colegial y propuesta de resolución de estas
peticiones.

Convenios de Colaboración

w Ministerio del interior

w Seguimiento del Convenio de Colaboración entre el
Ministerio del Interior y el Consejo General de COP para la
prestación de asistencia psicológica a Víctimas del Terrorismo.



w Guía de Buenas prácticas en materia de atención
Psicológica a las Víctimas del Terrorismo (Convenio
de Colaboración suscrito entre el COP y el Ministerio
de Interior para la prestación de la atención
psicológica a las víctimas del terrorismo, el día18 de
junio de 2015).

w Análisis y aprobación, si procede, de las personas
que conformarán el Grupo de Trabajo, 15 expertos,
para el análisis de la Guía.

w Información sobre el estado de los trabajos para la
elaboración de la Guía.

w Información de la reunión mantenida con la
Coordinadora y con los miembros de la Subdirección.

w Información sobre la Red Nacional de Psicólogos/as para
la Atención a Víctimas del Terrorismo.

w administración Penitenciaria

w Convenio de Colaboración entre la Secretaria General
de Instituciones Penitenciarias y el Consejo General de
COP, para el desarrollo de los programas diseñados por
la Administración Penitenciaria para personas
condenadas a penas y medidas alternativas a la pena de
prisión.

w Propuesta de convenio de colaboración a suscribir entre la
Secretaría General de Instituciones Penitenciarias y el
Consejo General de COP (PSICOFUNDACION) para el
desarrollo de los programas diseñados por la Administración
Penitenciaria para personas condenadas a penas y medidas
alternativas a la pena de prisión.

w Ministerio de Justicia.

w Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Justicia y
este Consejo General de COP para la prestación de asistencia
Psicológica y apoyo a las víctimas en las Oficinas de
Asistencia a las Víctimas dependientes del Ministerio de
Justicia y en la Oficina de Información y asistencia a las
Víctimas del Terrorismo de la Audiencia Nacional, así como
para la colaboración en la emisión de informes periciales para
el segundo semestre del año 2016 y propuesta para proceder
a convocar la selección de los psicólogos que vayan a realizar
las pericias objeto del dicho Convenio.

w Información sobre la controversia generada por la
convocatoria de selección de psicólogos como refuerzo para
tribunales y juzgados de los Institutos de Medicina Legal (IML).

w Escrito de la Directora Técnica de la Unidad de Asistencia
a las Víctimas del Ministerio de Justicia informando de la
consulta a la Comisión de Seguimiento si el objeto del
convenio es viable dentro del nuevo sistema de las Oficinas.

w Ratificación del Acuerdo de delegación en los COP
correspondientes del proceso de selección de Peritos en virtud
del Convenio de Colaboración suscrito para el segundo
semestre de 2016 y presentación de la propuesta para la
aceptación de dicha delegación por parte de los COP, para su
elevación a la Junta de Gobierno.

w Revisión del borrador del protocolo regulador del
funcionamiento de la lista de peritos de refuerzo para la
emisión de informes periciales, en virtud del convenio de
colaboración a suscribir entre el COP y el Ministerio de Justicia
para la prestación de asistencia psicológica y apoyo a las
Víctimas en las oficinas de asistencia a las víctimas
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dependientes del Ministerio de Justicia y en la Oficina de
información y asistencia a las víctimas del terrorismo de la
Audiencia Nacional, así como para la colaboración en la
emisión de informes periciales para el año 2017.

w Ministerio de Defensa.

w Solicitud de la Unidad de apoyo a heridos y familiares de
fallecidos y heridos en acto de servicio de las Fuerzas
Armadas para disponer del Convenio de Colaboración
suscrito entre el COP y el Ministerio del Interior suscrito con
fecha 18 de junio, para la prestación de Asistencia Psicológica
a Víctimas del Terrorismo.

w sanitaria 2000

w Convenio de Colaboración suscrito entre el Consejo
General de COP y Sanitaria 2000 para el periodo 2016-2017,
cuyo vencimiento finaliza el 1 de abril de 2016. Estudio y, en
su caso, valoración de la renovación.

w Federación de Diabéticos españoles (FeDe)

w Convenio de Colaboración firmado entre el Consejo
General de COP y FEDE, cuyo vencimiento finaliza el 7 de
abril de 2016. Estudio y, en su caso, valoración de la
renovación.

w Fundación europea para las personas desaparecidas QsD
global

w Convenio de Colaboración suscrito entre la Fundación
Europea para las personas desaparecidas QSD Global y el
Consejo General de COP, para la realización de iniciativas de

ayuda a las familias con personas desaparecidas, cuyo
vencimiento finaliza el día 22 de mayo de 2016. Estudio y, en
su caso, valoración de la renovación.

w consejo general de Procuradores de españa.

w Seguimiento del Convenio Marco de colaboración suscrito
entre el Consejo General de COP y el Consejo General de
Procuradores de España en materia de Mediación.

w agencia estatal de seguridad Ferroviaria.

w Información sobre la firma del Convenio de Colaboración
entre la Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria, Renfe-
Operadora y el Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicólogos, para el desarrollo de herramientas de
evaluación psicológica de maquinistas, suscrito en Madrid,
el pasado día 28 de marzo de 2016, en presencia de la
Ministra de Fomento.

w sociedad científica española de Psicología social
(scePs)

w Convenio suscrito entre el Consejo General de la
Psicología y la Sociedad Científica Española de Psicología
Social (SCEPS): designación de dos representantes del COP
que formen parte de la Comisión de Seguimiento Mixta, para
observancia y cumplimiento del Convenio.

w Máster en Psicología de la Intervención Social y
Comunitaria.



Área Internacional

w Información y toma de decisiones acerca de la asistencia a las
Conferencias internacionales relacionadas con la Directiva
2013/55 de reconocimiento de cualificaciones profesionales y
el proceso de evaluación de profesiones reguladas, Bruselas,
Bélgica,18 de abril de 2016.

w Información sobre organizaciones internacionales.

w european Federation of Psychologists’ associations
(eFPa)

w Información sobre la reunión del Consejo de Presidentes
de la EFPA, Estambul, Turquía, 27 de mayo de 2016.

w Información sobre la reunión del Standing Committee on
Disaster, Crisis and Trauma Psychology de EFPA, Madrid,
Sede del Consejo General de COP, 21 de octubre de 2016.

w Información sobre la próxima reunión de Presidentes de
EFPA, Berlín, Alemania, del 1 al 3 de diciembre de 2016.

w Board of Sciences de EFPA nombramiento del Profesor
Jesús Sanz como referente para contestar y realizar el
seguimiento de la encuesta sobre "Evidence based practice
survey".

w Grupo de Trabajo de la EFPA sobre Replicabilidad de
resultados: nombramiento, si procede, de Don Jesús Sanz y
Don José María Prieto como representantes del COP en el GT.
w Seguimiento de las acreditaciones EuroPsy.

w Seminario Internacional sobre Derechos Humanos de la
EFPA: análisis de la petición de ayuda para el Seminario.

w Task Force de Derechos Humanos de la EFPA:
información acerca de la petición de una colegiada de
representar al Consejo General de COP en el TF.
Propuesta que llegó también a través del Coordinador de
este GT.

w american Psychological association (aPa)

w Temas tratados y acuerdos adoptados con la APA.

w Comunicación de la jubilación de la Directora de
Relaciones Internacionales de la APA, Dra. Merry Bullock, y de
la persona que le sustituye Dra. Amanda Clinton.

w Propuesta para hacer público el manifiesto de repulsa a la
masacre homofóbica de Orlando, Florida, para que se una a
los comunicados recopilados por la APA.

w Solicitud de incorporación del Consejo General de la
Psicología en la Red Internacional APA PsyCNET.

w Designación de la persona que representará al Consejo
General de la Psicología en la RED IPsyNET.

w australian Psychological society (aPs)

w Convenio con la APS

w european association of Work and Organizational
Psychology (eaWOP)

w Presentación del informe de la Asamblea Constituyente de
la EAWOP, Dublín, Irlanda, 20 de mayo de 2016.
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w international congress of Psychology (iaaP)

w Información sobre la petición de IAAP para presentar un
proyecto para asumir el centro administrativo/de operaciones
de la Organización.

w international union of Psychological science (iuPsys)

w Proceso electoral de la IUPsyS.

w Substitución de nuestra Delegada en la IUPsyS por haber
sido elegida para el Comité Ejecutivo de esta Organización.

w 31st International Congress of Psychology (ICP2016),
IUPsyS, Yokohama, Japón, 24-29 de julio de 2016

w international school Psychology association (isPa

w 38th annual Conference of the ISPA, Amsterdam
(Holanda), 20-23 de julio de 2016, aprobación de la asistencia
de Don Leopoldo Carrera Truñó, en sustitución del
representante del Consejo General de COP.

w société internationale de sénologie (sis)

w 19th SIS World Congress on Breast Healthcare (SIS
2016), Varsovia, Polonia, 5-8 de mayo de 2016: solicitud de
colaboración.

w russian Psychological society (rPs)

w Solicitud de la RPS para suscribir un convenio de
colaboración con el COP.

w colegio de Psicólogos de guatemala

w X Congreso Iberoamericano de Psicología, La Antigua,
Guatemala, 23-26 de septiembre de 2016: organizado por el
Colegio de Psicólogos de Guatemala, bajo el auspicio de la
Federación Iberoamericana de Agrupaciones y Colegios de
Psicólogos (FIAP). 

w Información de los Premios que otorgará el Consejo
General de la Psicología de España. reconocimiento por la
trayectoria académica, por la trayectoria profesional y
aportación a la Psicología, al igual que tres premios a los
mejores Póster.

w Propuestas para otorgar el Premio al Reconocimiento
a la Trayectoria Académica y Profesional, que se
entregará en el trascurso del evento.

w Valoración para presentar un trabajo en el ámbito
europeo.

w Stand del Consejo General de COP: distribución de
horarios de los miembros de la Junta de Gobierno.

w Ordem dos Psicólogos Portugueses (OPP)

w Información de la reunión institucional mantenida entre el
Consejo General de COP y la OPP, Lisboa, Portugal, 14-16 de
noviembre de 2016.

w colegio colombiano de Psicólogos (cOPsic)

w Renovación del Convenio de Colaboración suscrito entre
el Consejo General de COP y el COPSIC.



w Solicitud para dar difusión a la Declaración Internacional
de Competencias Fundamentales en Psicología Profesional
(IPCP documento publicado el 6 de diciembre de 2016),
adaptada por la IAAP y la IUPsyS.

w Federación Mexicana de Psicología (FMP)

w Propuesta de colaboración presentada por la FMP.

w Valoración de un posible acuerdo de colaboración con la
Federación Mexicana de Psicología.

w sociedad cubana de Psicología

w VII Convención Intercontinental Hominis 2016, La Habana,
Cuba, 9-13 de mayo de 2016.

Comis ión Deontológica del  COP

w Propuesta y, en su caso, aprobación de completar las dos
vacantes de la Comisión Permanente de la Comisión
Deontológica del Consejo General de la Psicología, según el
artículo 30.2 del Reglamento Disciplinario del COP, para su
elevación a la Junta de Gobierno y, posteriormente, someterlo
aprobación de la Junta General.

Div is iones Profes ionales

w Presentación, para su revisión, de las propuestas de colores
para cada una de las Divisiones Profesionales del Consejo
General de COP.

w Convocatoria de reunión de los coordinadores de las
Divisiones Profesionales del Consejo General de COP y
asuntos a tratar.

w División de Psicología académica – seP.

w Discusión documento SEP.

w Presentación del Plan de Trabajo 2016-2018 y de las
propuestas recibidas de los miembros de Comisión
Permanente para su aprobación, si procede.

w Propuesta para iniciar el proceso electoral de la División.

w División de Psicología de la actividad Física y el Deporte
(PacFD)

w Escrito informativo sobre el coaching deportivo en la
División de PACFD del Consejo General de COP a remitir a
diversas instituciones del ámbito deporte.

w División de Psicología clínica y de la salud (Pcys)

w Propuesta de la Junta Directiva de la División de PCyS para
la creación de un programa de Formación Continuada a
Distancia (FOCAD) específico para los miembros de la
División.

w Estudio y valoración de la propuesta de la International
Journal of Clinical and Health Psychology (IJCHP) para que
se constituya como la revista oficial de la División de
Psicología Clínica y de la Salud (PCyS) del Consejo General
de COP.
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w División Psicología educativa (Psie)

w Estudio y, en su caso valoración de las candidaturas
recibidas para albergar las I Jornadas Nacionales de
Psicología Educativa, 14 y 15 de octubre de 2016.

w División de Psicoterapia (dPsit)

w Información de la reunión de la Junta Directiva de la
División de dPsiT, Madrid, 23 de enero de 2016.

w Información de las II Jornadas Nacionales de Psicoterapia,
Barcelona, 9 de abril de 2016.

w Aprobación, si procede, de la encuesta de Psicoterapia.

w Solicitud de autorización para la incorporación de una
becaria en la División de dPsiT.

w Propuesta de sustitución de Don Serafín Martín Corral en
la Junta Directiva de la División de dPsiT por el candidato
excluido que más votos obtuvo en las últimas elecciones,
celebradas en Madrid, 26 de noviembre de 2015, Don Alfonso
Salgado Ruiz.

w Comunicado elaborado por la Junta Directiva de la División
de dPsiT, con motivo de la controversia generada por la emisión
en Antena 3 TV del programa televisivo 1, 2, 3 Hipnotízame.

Áreas Profes ionales

w Área de Psicología del tráfico y de la seguridad

w Campaña "STOP ESTRÉS, DÉJALO FUERA DE TU

COCHE": información sobre la colaboración solicitada por
Confortauto red de talleres de neumáticos que cuenta con el
auspicio de la Dirección General de Tráfico (DGT).

w Área de Psicología de la salud

w Información del proceso de creación de la División de
Psicología de la Salud.

w Área de nuevas tecnologías aplicada a la Psicología

w Presentación de la oferta recibida de Diván Salud Emocional
On Line, S.L, acerca de una plataforma de atención psicológica
100% online, diseñada para la atención psicológica en Internet.

Grupos de Trabajo

w grupo de trabajo de Psicología e igualdad de género

w Presentación del documento Recomendaciones de
Buenas Prácticas, elaborado por el Grupo.

w IX Jornadas Nacionales contra la Violencia de Género,
noviembre 2017: presentación y valoración de las propuestas
de candidaturas presentadas por los Colegios para su
celebración; elevación y aprobación, en su caso, en Junta de
Gobierno (A petición de la Coordinadora del Grupo de Trabajo
de Psicología e Igualdad de Género).

w Estudio y, en su caso, aprobación, del comunicado
permanente elaborado por el Grupo, para que el Consejo se
manifieste públicamente condenando el asesinato por
violencia machista.



w grupo de trabajo de Defensa de la profesión y contra el
intrusismo

w Presentación para su aprobación, si procede, del proyecto
de Estudio del Bienestar Psicológico de la Población
Española. (A petición del Coordinador del Grupo de Trabajo de
Defensa de la profesión y contra el intrusismo).

w Asociación de Afectados por Intrusismo Sanitario (AIMS):
invitación de la Presidencia para asistir a una reunión y a la
Jornada, Valencia, 28 y 29 de octubre de 2016. (A petición del
Coordinador del Grupo de Trabajo de Defensa de la profesión
y contra el intrusismo).

w grupo de trabajo de ejercicio Privado de la Psicología.

w Información de los trabajos que se están llevando a cabo
para la elaboración de la Guía para la práctica de la
Telepsicología.

w Valoración solicitada sobre la Guía para la práctica de la
Telepsicología.

Publ icaciones Consejo General  de COP

w Política Editorial del Consejo General de COP: propuesta para
efectuar una actualización en la estructura de los organismos
de dirección de la Revista Papeles y renovación del Consejo
Editorial. 

w Valoración y, en su caso, aprobación del nuevo Comité
Editorial de Papeles del Psicólogo.

w Información sobre los plazos de cierre e imprenta de Infocop y
Papeles del Psicólogo.

w Perspectivas y futuro de las publicaciones de Psicología
propias y de otras organizaciones a las que apoya el COP.

Asuntos económicos

w Presentación de las Cuentas Anuales del Consejo General de
la Psicología de España del ejercicio económico 2015,
compuesta de Balance de Situación a 31/12/2015, Cuenta de
Resultados a 31/12/2015 y liquidación de los Presupuestos de
Ingresos y Gastos del Ejercicio Económico 2015.

w Seguimiento del presupuesto de gastos e ingresos del
Consejo General de COP del ejercicio económico 2016.

w Presentación del anteproyecto del presupuesto de gastos e
ingresos del Consejo General de COP para el ejercicio
económico 2017.

w Presentación del Presupuesto de gastos e ingresos del
Consejo General de COP para el ejercicio económico 2017,
para su traslado a la Junta de Gobierno y posterior elevación
y aprobación, si procede, en Junta General.

w Revisión de los criterios para conceder ayudas económicas a
los Colegios.

w Presentación del borrador de documento para establecer el
procedimiento de concesión de ayudas o financiación a los
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Colegios para la realización de determinadas actividades
consideradas prioritarias por el Consejo General de COP o
para gastos estructurales.

w Elección de las actividades para la concesión de las ayudas
económicas a los Colegios 2016.

w Presentación y revisión de los nuevos presupuestos para el
acondicionamiento del local de la tercera planta.

w Normas de funcionamiento del COP: aspectos relacionados
con temas económicos.

w Presupuesto para desarrollar una web para la Academia de la
Psicología de España, la División de Psicología Académica –
SEP y otras divisiones.

w Propuesta para otorgar una gratificación por el asesoramiento
en materia de seguridad ferroviaria.

w Revisión del estado de la partida presupuestaria que el
Consejo General de COP otorga al Colectivo de Estudiantes
de Psicología (CEP).

w Solicitud de aportación económica para el desarrollo de la 3ª
edición de las Jornadas Nacionales de Psicología del
Envejecimiento, octubre 2016, promovidas por el Consejo
General de COP, a través del Grupo de Trabajo de Psicología
del Envejecimiento, y cuya organización la realizará el COP de
Madrid.

In formación de Colegios

w cOP de aragón

w Presentación y, en su caso, aprobación del cambio de
denominación del Colegio Profesional de Psicólogos de
Aragón por Colegio Profesional de Psicología de Aragón,
aprobado por la Asamblea Ordinaria de esa Corporación con
fecha 5 de mayo de 2016.

w cOP de castilla y León

w Propuesta de actuación en relación al expediente
informativo remitido por la Presidenta de la Comisión
Deontológica del Colegio Oficial de Psicología de Castilla y
León en relación al Decano y determinados miembros de la
Junta de Gobierno de ese Colegio.

w Propuesta de actuación ante los distintos recursos
presentados por colegiados contra los acuerdos adoptados en
la Asamblea General Ordinaria del Colegio Oficial de
Psicólogos de Castilla y León, en su reunión de 26 de febrero
de 2016.

w cOP de ceuta

w Información sobre la presencia de la psicología en el II
Simposio-Congreso Internacional de Mediación, modelos de
implantación de la Mediación, Salamanca, 7 y 8 de mayo
de2016; al que acudirá la Decana del COP de Ceuta, como
miembro del Comité de Honor.
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w cOP de Madrid

w Información de la reunión mantenida con Psicólogos
veteranos del COP de Madrid.

w Presentación y, en su caso, aprobación de la modificación
de los Estatutos del Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid,
aprobados por su Asamblea General Extraordinaria, 28 de
abril de 2016. 

w cOP de Melilla

w Presentación de los planos y presupuestos de los
arquitectos para la nueva sede del COP de Melilla.

w Rediseño de la aplicación informática de gestión de la
base de datos de Colegios territoriales. Presupuesto
entregado por parte de Megabi Soluciones Informáticas, S.L y
problemática para hacer frente al pago requerido por parte de
los COP pequeños. (A petición del Decano del COP de
Melilla).

Otros

w Profesionales de la Psicología manifestando su preocupación
acerca de la situación legal y laboral de los Psicólogos
Generales Sanitarios – PGS.

w Información de la reunión mantenida con miembros de Junta
de Gobierno expertos en Psicología Jurídica y Forense.

w Red de Atención Psicológica a víctimas de terrorismo:

w Información sobre la Jornada de formación de los
profesionales de la red propuesta por la Dirección de Víctimas
y decisión sobre aspectos de su realización.

w Información sobre solicitud de creación de un grupo dentro
del COP de Catalunya.

w II Congreso Internacional de Psicología Clínica y de la Salud
con Niños y Adolescentes, Barcelona, 17-19 de noviembre de
2016: solicitud de colaboración.

w Información sobre la evolución del Congreso Internacional de
Psicología del Trabajo y Recursos Humanos, Madrid, 2 y 3 de
junio de 2016, y presentación de la solicitud de ayuda
económica.

w Solicitud de colaboración para el 1º Congreso Iberoamericano
de Neuropsicología, Bilbao, 1-4 de junio de 2016.

w Asuntos de Personal.

w Situación actual del código C.N.A.E. (Clasificación
Nacional de Actividades Económicas) del Consejo General de
COP: propuesta de modificación del mismo a efectos de la
Seguridad Social de los empleados.

w Directrices para articular las peticiones de cualquier tipo de
información que impliquen al personal del Consejo General de
la Psicología.

w Sociedad Civil por el Debate:

w Estudio y, en su caso, aprobación de la incorporación del
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Consejo General de COP en la Sociedad Civil por el Debate,
en calidad de socios de pleno derecho.

w Estudio y, en su caso, aprobación del Convenio de
Colaboración a suscribir entre la Sociedad Civil por el Debate
y el Consejo General de la Psicología, así como designar al
representante del COP para que forme parte de la Comisión
de Seguimiento Mixta del Convenio.

w Carta abierta solicitando el apoyo del Consejo General de
COP para reclamar las reformas e iniciativas de cambio para
mejorar el país.

w Casos de intrusismo.

w Institut Mensalus: solicitud de difusión a las asociaciones
integradas en la Federación Iberoamericana de Agrupaciones
y Colegios de Psicólogos (FIAP) del Máster de Práctica Clínica
en Psicoterapia y del Postgrado Psicología Coaching.

w PSICOFUNDACIÓN.

w PSICOFUNDACIÓN: papel del Consejo General de COP.

w Situación actual de PSICOFUNDACIÓN: estudio de la
posibilidad de obtener mayores recursos por parte de la
misma mediante el traslado de algunas actividades del
Consejo General de COP a la Fundación.

w Estudio y, en su caso, aprobación de la propuesta de
candidatura del Consejo General de COP, a favor de Don
Vicente Ponsoda Gil de la Universidad Autónoma de Madrid
(UAM), al Premio Nicolás Seisdedos que convoca
PSICOFUNDACIÓN.

w Seguimiento de la solicitud de subvención presentada
por el consorcio conformado por las entidades
PSICOFUNDACIÓN, Asociación Psicólogos Sin Fronteras
Madrid-España y Fundación Psicólogos Sin Fronteras,
para la realización de programas de interés general con
cargo a la asignación tributaria del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Físicas (BOE núm. 125 de 24 de
mayo de 2016).

w Información sobre la Sección de Psicología dentro del Servicio
de Psiquiatría y Salud Mental.

w Establecimiento de criterios de honorarios para los informes
solicitados.

w Información sobre la creación del Registro Central de
Colegiados.

w Modificaciones y cambios en el aplicativo de base colegial.

w SINCROLAB, proyecto Innovación en Neuropsicología,
solicitud de difusión.

w Propuesta y, en su caso, aprobación de solicitar el alta por
inicio de actividad de la Academia de Psicología de España en
la Agencia Tributaria.

w Situación del Instituto de Medicina Legal de Granada.

w Presentación del Informe del Coordinador del Área de Nuevas
Tecnologías aplicada a la Psicología sobre la solicitud de
colaboración de la Plataforma SpyMedical para profesionales
de la Psicología.



w Propuesta para suscribir un Convenio de Colaboración entre
el Consejo General de la Psicología y los Laboratorios Esteve,
en relación con el producto Triptomax.

w Colectivo de Estudiantes de Psicología (CEP): información de
la reunión mantenida el 22 de abril de 2016.

w Contrato de prestación de servicios profesionales entre el
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos y
Cremades & Calvo-Sotelo, renovado con fecha 1 de
septiembre de 2015.

w Presentación del Informe de Cremades & Calvo-Sotelo sobre
justificación de por qué un pedagogo no puede ejercer en el
ámbito clínico.

w Servicios profesionales del Bufete de Abogados De Lorenzo,
para la Auditoría de protección de datos de carácter personal
y servicio de mantenimiento y consultoría.

w Información de la reunión institucional mantenida entre el
Presidente del COP y el Presidente de Sanitaria 2000, el 1 de
abril de 2016.

w Propuesta para realizar un estudio de las necesidades de la
información psicológica en el ámbito ferroviario y aeronáutico.

w Escuela Infantil EDAI, presentación de la solicitud de
colaboración para las Jornadas científicas que están
organizando sobre desarrollo infantil, previsto su celebración
del 26-28 de mayo de 2016.

w Solicitud de colaboración de una estudiante de último curso
de Psicología de la Universidad de La Laguna, para
difundir un cuestionario acerca de las competencias en
Psicología.

w Asociación de Psicólogos Forenses de la Administración de
Justicia (APF): solicitud de colaboración económica para la IV
Convención de la APF, San Sebastián, 19-21 de mayo de
2016.

w Gestmusic-Endemol: solicitud de colaboración para la serie
Documental Histórica "Día 0".

w Consejo Médico Forense de España.

w Solicitud de colaboración para la designación de expertos
para integrarse en un Grupo de Trabajo para la valoración
pericial forense de los menores víctimas de malos traros y
agresiones de cualquier tipo.

w Información de la conversación mantenida entre el
Presidente del Consejo General de COP y el Presidente del
Comité Científico-Técnico.

w Cursos de rehabilitación de conductores.

w Queja verbal del Decano de la Facultad de Psicología de la
UNED, en relación con un escrito de un vocal de Psicología de
la Salud del COP de La Rioja.

w Unión Profesional: información de la Asamblea General
Extraordinaria, Madrid, 12 de julio de 2016.
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w Ensayo PsicAP (Psicología en Atención Primaria).

w Asociación Europea de Abogados de Familia.

w Información y posibles acuerdos respecto a la solicitud
enviada por el AULA INTERDISCIPLINAR respecto a la
Maestría Internacional en Cuidados Paliativos.

w Información del escrito de la Asociación para el Avance de la
Hipnosis Experimental y Aplicada (AAHEA), remitido a Antena
3 TV, solicitando la suspensión de la emisión del programa 1,
2, 3 Hipnotízame.

w Difusión del Portal FIAP-REDALYC.

w Federación Española de Enfermedades Raras (FEDER) y
Asociación Española de Laboratorios de Medicamentos de
Huérfanos y Ultrahuérfanos (AELMHU): solicitud de adhesión
al documento de recomendaciones para la búsqueda de
soluciones en el ámbito de las enfermedades raras.

w Escrito informando de los comentarios de orden público
vertidos por un Psicólogo del COP de Castilla-La Mancha en
su página personas de Facebook, sobre el ejercicio de la
pediatría.

w Solicitud de apoyo al I Congreso Internacional de Psicología:
MINDFULNESS y COMPASIÓN, Málaga, 20-23 de septiembre
de 2017, organizado por la Facultad de Psicología de la
Universidad de Málaga, en colaboración con la Asociación
Española de Mindfulness y Compasión (AEMIND), LA Sociedad
Española para el Avance de la Psicología Clínica y de la Salud
(SEPCyS) y la Escuela Española de Psicoterapia (EEP).

w Solicitud de apoyo para dar difusión de la publicación El
bullying, una falsa salida para los adolescentes, autor Don
José Ramón Ubieto Pardo, editada por NED Ediciones.
Barcelona, 2016.

w Caso de intrusismo de un profesional de Pedagogía.

w Información de la reunión mantenida entre el Presidente del
Consejo General de COP y el Director de FOCAD, el pasado
sábado 27 de agosto de 2016.

w Master ISEP (Instituto Superior de Estudios Psicológicos).

w Federación Española de Asociaciones de Psicoterapeutas
(FEAP). Acreditación de Psicoterapeutas. A una colegiada
del COP de Catalunya le solicitan que presente la
Certificación FEAP para acceder a un puesto en Save The
Children.

w SOCIDROGALCOHOL: solicitud al COP de la Comunitat
Valenciana para suscribir un convenio sobre temas de
prevención.

w Solicitud de colaboración en la selección de controladores
aéreos.

w Evaluación de capacidad psicológica de maquinistas de la
Generalitat Valenciana.

w Información y firma del documento de la Red por un Enfoque
Integral en las Conductas Adictivas (REICA).
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A lo largo del 2016 la actividad del ámbito de presidencia en temas de interés para la profesión ha sido
intensa. Se han mantenido 50 reuniones con representantes ministeriales y políticos sobre diferentes temas.
Igualmente se han hecho llegar numerosos escritos a diferentes Organismos Oficiales y Políticos de cara a
defender asuntos de interés para la profesión (150 aprox.).

Regulación del  Grado en Ps icología

w Ministerio de Educación, Cultura y Deporte

w Don Jorge Sainz González, Secretario General de Universidades

w Portavoces Grupos Parlamentarios

w Doña Marta Sibina Camps
Grupo Parlamentario Confederal Unidos Podemos-En Comú Podem-En Marea

w Doña Nagua Miriam Alba Goveli
Grupo Parlamentario Confederal Unidos Podemos-En Comú Podem-En Marea
Comisión de Educación y Deporte

w Don Joseba Andoni Agirretxea Urresti
Grupo Parlamentario Vasco EAJ-PNV
Comisión de Sanidad y Servicios Sociales
Comisión de Educación y Deporte

w Don Joan Olòriz Serra
Grupo Parlamentario Esquerra Republicana
Comisión de Sanidad y Servicios Sociales
Comisión de Educación y Deporte

w Don Pedro Quevedo Iturbe, Grupo Parlamentario Mixto Nueva Canarias
Comisión de Sanidad y Servicios Sociales
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Plan de acción Nacional  para un bloque de
profesionales

w Ministerio de Educación, Cultura y Deporte

w Doña M. Carmen Gómez González, Subdirección General
de Títulos y Reconocimiento de Cualificaciones, Jefa de
Servicio de Directivas

Atención a menores  en las OAV dependientes
del  Mini ster io de Just ic ia

w Ministerio de Justicia

w Don Ricardo Gonzalo Conde, Director General de Justicia

Convenio suscr i to ent re e l  Conse jo Genera l
de COP –  Min i s ter io  de Jus t ic ia  OAV.
Incompat ib i l idad o  conf l icto de in te reres  en
informes per ic ia les

w Ministerio de Justicia

w Doña Mª Dulce Doval Sancho, Subdirectora General de
Organización y Coordinación Terrritorial de la Administración
de Justicia

w Sindicato de Justicia FSP- UGT

w Doña Mª Victoria Carrero Díaz

w Secretario General del Sector de Administración de Justicia de
CCOO

w Don Luis Calero

Recurso de reposic ión al Anexo V de la orden
de convocator ia de p lazas P IR,  para  el
acceso en el año 2017

w Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

w Secretaría General de Sanidad y Consumo

Ayudas para alumnado con neces idad
específ ica de apoyo educat ivo para el curso
académico 2016-2017

w Ministerio de Educación, Cultura y Deporte

w Don Marcial Marín Hellín, Secretario de Estado de
Educación, Formación Profesional y Universidades

w Doña Susana García García, Jefa de Sección

Fel ic i tac iones Min i s t ros  y ot ros  Cargos
Min is ter ia les

w Ministros

w Don Mariano Rajoy Brey, Presidente del Gobierno
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w Doña Soraya Sáez de Santamaría, Vicepresidenta y
Ministra de la Presidencia y para las Administraciones
Territoriales 

w Don Luis de Guindos Jurado, Ministro de Economía,
Industria y Competitividad

w Don Álvaro Nadal Belda, Ministro de Energía, Turismo y
Agenda Digital

w Doña Isabel García Tejerina, Ministra de Agricultura, Pesca
y Alimentación y Medio Ambiente

w Doña María Dolores de Cospedal García, Ministra de
Defensa

w Don Alfonso Dastis Quecedo, Ministro de Asuntos
Exteriores y Cooperación

w Doña Fátima Báñez García, Ministra de Empleo y
Seguridad Social

w Don Cristóbal Montoro Romero, Ministro de Hacienda y
Función Pública 

w Don Íñigo Joaquín de la Serna Hernáiz, Ministro de
Fomento

w Doña Isabel García Tejerina, Ministra de Agricultura, Pesca
y Alimentación y Medio Ambiente

w Don Luis de Guindos Jurado, Ministro de Economía,
Industria y Competitividad

w Don Íñigo Méndez de Vigo, Ministro de Educación, Cultura
y Deporte

w Doña Dolors Montserrat Montserrat, Ministra de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad

w Don Juan Ignacio Zoido, Ministro del Interior
Otros CARGOS

w Ministerio de Justicia

w Don Joaquín Delgado Martín, Director General de
Relaciones con la Administración de Justicia del Ministerio de
Justicia

w Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

w Don Borja Fanjul Fernández-Pita, Director General de
Políticas de Apoyo a la Discapacidad

w Doña Carmen Balfagon Lloreda, Directora General del
Instituto de Mayores y Servicios Sociales del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

PNL - Regulación de los  Equ ipos Ps icosociales
adscr i tos  a los juzgados de fami l ia

w Portavoces Grupos Parlamentarios, Comisión de Justicia,
Congreso de los Diputados

w Doña María Jesús Moro Almaraz, Portavoz Grupo
Parlamentario Popular
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w Don José Manuel Villegas Pérez, Portavoz Grupo
Parlamentario Ciudadanos

w Don Juan Carlos Campo Moreno, Portavoz Grupo 
Parlamentario Socialista

w Don Jaume Moya Matas, Portavoz del Grupo
Parlamentario Confederal Unidos Podemos

w Doña Ester Capella i Farré, Portavoz Grupo Parlamentario
Esquerra Republicana

w Don Mikel Legarda Uriarte, Portavoz Grupo Parlamentario
Vasco EAJ-PNV

w Doña Lourdes Ciuró i Buldó, Portavoz Grupo Parlamentario
Mixto

Atención Pr imar ia

w Junta General del Principado de Asturias

w Grupo Parlamentario Ciudadanos, Portavoz Sanidad, Don
Armando Fernández Bartolomé

w Grupo Parlamentario Socialista, Don Antonio Hernando

Propos ic ión No de Ley  –  (PNL-136/2016
RGEP.6303) – Acceso Atención Ps icológica

w Partidos Políticos

w Partido Político Ciudadanos

w Don Albert Rivera, Presidente

w Doña Susana Gaspar, Responsable de Sanidad

Programas de l  T ronco de imagen Cl ín ica y
competencias  genér icas

w Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

w Doña Pilar Garrido López, Presidenta del Consejo Nacional
de Especialidades en Ciencias de la Salud

Elaboración del  protocolo de actuación para
la valoración per ic ia l  forense de los  menores
v íctimas de malos  t ratos y agres iones

w Consejo Médico Forense de España

w Don Rafael Maria Bañón Gonzalez, Presidente

Colaborac iones conjuntas  con la
Admin ist ración de Just ic ia

w Ministerio de Justicia

w Don Ricardo Gonzalo Conde Díez, Director General de
Relaciones con la Administración de Justicia
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Guía Evaluación de V íct imas

w Ministerio de Justicia

w Don Fernando Urosa, Subdirección General de
Organización y Coordinación Territorial

Estatutos  p rov i s ionales  del  Conse jo General
de Co legios  Of ic ia les  de Terapeutas
Ocupacionales

w Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

w D. Sergio Caravajal, Secretario General Técnico

Plan Est ratégico de convivencia escolar

w Ministro de Educación, Cultura y Deporte

w Don Íñigo Méndez de Vigo y Montojo, Ministro

w Doña Rosa Garvín Fernández, Dirección General de
Evaluación y Cooperación Territorial. Centro Nacional de
Innovación e Investigación Educativa

Condolencias

w Terremoto Italia

w Ministerio de Asuntos Exteriores

w D. José Manuel García-Margallo, Ministro de Asuntos
Exteriores y Cooperación

w Embajada de Italia en España

w D. Stefano Sannino, Embajador de Italia en España

w Accidente Autopista AP7

w Ministerio de Interior

w Sr. D. Jorge Fernández Díaz, Ministro

w Condolencias Atentados Bruselas

w Ministerio de Asuntos Exteriores

w D. José Manuel García-Margallo, Ministro de Asuntos
Exteriores y Cooperación

w Embajada de España en el Reino de Bélgica

w Exmo. Sr. D. Ignacio Matellanes Martínez, Embajador de
España en el Reino de Bélgica
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w Condolencias Terremoto Ecuador

w Embajada de Ecuador en España

w Exmo. Sr. D. Miguel Calahorrano Camino, Embajador de
Ecuador en España

In formes sobre  e l  reconocimiento para
e je rcer  en España la p rofes ión regulada de
Psicóloga General San itar ia

w Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

w Don Juan Antonio López Blanco, Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, Subdirector General de
Ordenación Profesional

Fus ión por  absorc ión  del  Co legio  Of ic ia l  de
Psicólogos por  par te del  Consejo General  de
Colegios  Of ic ia les  de Ps icólogos

w Ministerio de Educación, Cultura y Deporte

w D. José Canal Muñoz, Secretario General Técnico del
Ministerio de Educación, Cultura y Deporte

Real Decreto 1837/08, sobre reconocimiento
de Cual i f icaciones Profesionales

w Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

w Don Sergio Caravajal Álvarez, Secretario General Técnico

w Consejo de Estado

Obser vato r io de la nut r ic ión  y  es tud io de la
obes idad

w Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

w D. Valentín Fuster, Presidente del Observatorio de la
Nutirición y de Estudio de Obesidad, AECOSAN

VI I  Premio de Derechos Humanos Rey España

w Soledad Becerril, Defensora del Pueblo

w Fernando Galván, Rector Universidad de Alcalá

Reconocimiento de l  T í tu lo de Psicolog ía po r
la Direct iva 2005/36/CE, para el  e jerc ic io de
la profesión de psicólogo en España.

w Ministerio de Educación, Cultura y Deporte

w Gloria Niscal Rosique, Subdirección General de Títulos y
Reconocimiento de Cualificaciones, Jefa del Área de
Directivas
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w Partido Popular

w Pablo Casado, Diputado

Elecciones Generales -  Propuestas ps icología
y encuesta

w Partidos Políticos

w PSOE

Doña María José Sánchez Rubio, Secretaria de Sanidad,
Comisión Ejecutiva Federal

w Ciudadanos

Don José Manuel Villegas, Vicesecretario General y Gabinete
de Presidencia

w Izquierda Unida

Doña Marga Ferré, Secretaria Ejecutiva de Programas

w PODEMOS

Doña Irene Montero, Secretaría de Coordinación de Áreas y
coordinación de la Oficina del Secretario General Consejo
Ciudadano

Equipos Ps icosociales

w Ministerio de Justicia

w Ricardo Gonzalo Conde Díez, Director General de
Relaciones con la Administración de Justicia

Psicología en el  Cuerpo Mi l i tar  de Sanidad

w Ministerio de Defensa

w Don David Santos Sánchez, Secretario General Técnico

Colegiación obl igato r ia de los  empleados
públ icos

w Ministerio del Interior

w Doña Ana Velasco Rodríguez, Secretaría General de
Instituciones Penitenciarias, Subdirectora General de
Recursos Humanos
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Cr i te r ios  homogéneos de baremos en fases
de concu rso en p rocesos de prov i s ión de
plazas de personal es tatutar io

w Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

w Don Sergio Caravajal Álvarez, Subdirección General de
Ordenación Profesional, Secretario General Técnico

Estad ís t ica de Profes iona les  San i tar ios
colegiados del  año 2015.

w Instituto Nacional de Estadística (INE)

w Doña Margarita García, Subdirectora General

Sanciones Disc ipl inar ias

w Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

w Don Carlos Moreno Sánchez, Director General de
Ordenación Profesional

w Ministerio de Justicia

w Don Ricardo Gonzalo Conde Díez, Director General de
Relaciones con la Administración de Justicia

Unidad Mi l i tar  de Emergencias,  E je rc ic io
GAMMA, 2016

w Ministerio del Interior

w Don Juan Saldaña García, Teniente Coronel, Jefe de la
Sección de Personal (J1) Cuartel General. Unidad Militar de
Emergencias

Obser vator io cont ra la v io lencia domést ica y
de género

w Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género

w Doña Mª Ángeles Carmona Vergara, Presidenta
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Social
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A lo largo del 2016 el Consejo General estuvo presente en los siguientes eventos y actividades (89):

COMUNIDAD DE MADRID
Jueves, 14 de enero de 2016

Reunión con
Doña Emilia Sánchez Chamorro, Directora General de Planificación, Investigación y Formación
de la Comunidad de Madrid
Don José Ignacio Tejerina, Subdirección General de Formación y Acreditación Docente Sanitaria
de la Comunidad de Madrid (Pte. Determinar)

Acuden por parte de la Academia de Psicología de España
Don Helio Carpintero Capell, Presidente
Don Fernando Chacón Fuertes
Doña Mª Araceli Maciá Antón

REUNIÓN SOCIEDAD PERUANA DE PSICOLOGÍA EN EMERGENCIAS  Y
DESASTRES
Madrid, 16 de enero de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Javier Torres Ailhaud, Coordinador Área Emergencias
Doña Dolores Cañosantos, Coordinadora Área Emergencias

Acude por parte de SPSEM
Don José Fco. Castro Escobar, Delegado Acreditado de la Sociedad Peruana de Psicología en
Emergencias y Desastres

Asunto: Reunión Institucional entre ambas entidades
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REUNIÓN COP – CREMADES
Lunes, 18 de enero de 2016

Acude por parte del COP
Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de Cremades
Don Ignacio Benito
Doña Benita Ferrero Wadner
Don Miguel Larios

Asunto: Análisis y estrategia a seguía con el Ministerio de
Educación en el tema de la Regulación del Grado en
Psicología

MINISTERIO DEL INTERIOR - CONVENIO VÍCTIMAS DEL
TERRORISMO - REUNIÓN COMISIÓN DE SEGUIMIENTO
Martes, 19 de enero de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Doña Silvia Berdullas Saunders

Acude por parte de la Dirección General de Apoyo a Víctimas del
Terrorismo
Doña Mª Concepción Larre Campano, Subdirección
General de Apoyo a Víctimas del Terrorismo

Asunto: Comisión de seguimiento del Convenio de Colaboración
suscrito entre el COP y el Ministerio del Interior en
materia de víctimas del terrorismo

COP DE MELILLA 
Melilla, 22 de enero de 2016

El Presidente, D. Francisco Santolaya imparte una
Conferencia, bajo el título
“El Rol de la Junta de Gobierno en los Procesos
Deontológicos”

Doña Vicenta Esteve Biot, imparte la Conferencia, bajo
el Título: “Relaciones y Procedimientos entre Junta de
Gobierno y Comisión Deontológica, Fase de Información
Reservada”

BUFETE ABOGADOS KPMG
Madrid, 26 de enero de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente primero.

Acude por parte de KPMG
Don Jesús Avezuela, Abogado

Asunto: Regulación Grado en Psicología

CREMADES & CALVO-SOTELO ABOGADOS - FORO
DE DIÁLOGOS JURÍDICOS BECTON DICKINSON
Madrid, 27 de enero de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto: Foro de Diálogos Jurídicos Becton Dickinson (A este
acto acude el Consejero de Sanidad de la Comunidad
Autónoma de Madrid)
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UME -  PRESENTACIÓN DEL EJERCIC IO GAMMA
DE 2016
Sevilla, 28 de enero de 2016

Acuden por parte del COP
Don Javier Torres Ailhaud, Vocal y Coordinador del Área
de Intervención Psicológica en Emergencias y
Catástrofes del COP

Doña Dolores Escalante Ojeda, Vocal y Coordinador del
Área de Intervención Psicológica en Emergencias y
Catástrofes del COP

Posiblemente también acuda la representante del Área
de Intervención Psicológica en Emergencias y
Catástrofes COP de Andalucía Occidental, Mª Salud
Grisalvo Martínez

COP PRINCIPADO DE ASTURIAS - 35 ANIVERSARIO
Oviedo, 29 de enero de 2016

Acuden por parte del COP

D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente

ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA EL  CÁNCER -
AECC
Madrid, 3 de febrero de 2016

Por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto: “Foro Contra el Cáncer. Por un enfoque integral”

REUNIÓN RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CEU
VALENCIA
Valencia, 5 de febrero de 2016

Acude en representación del COP
D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente

Acude por porte de la Universidad CEU Valencia
El Rector

Asunto: Reunión Institucional para trata temas relacionados con
la profesión

ACTO DE INAUGURACIÓN SEDE COP ARAGÓN
Zaragoza, 5 de febrero de 2016

Acude en representación del COP
Francisco Santolaya Ochando, Presidente

Asunto: Inauguración Sede COP Aragón

REUNIÓN PRESENTACIÓN DEL ANTEPROYECTO
CON PS ICÓLOGOS VETERANOS DE OTROS
PAÍSES DE LA UNIÓN EUROPEA
Madrid, 9 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Don Manuel Berdullas Temes, Coordinador Relaciones
Internacionales

Reunión con
Antonio García Moreno
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Pedro Moreno
Margarita Álvarez
Inma Gonzalo

Asunto: Presentación del Anteproyecto con Psicólogos
Veteranos de otros países de la Unión Europea

CREMADES ABOGADOS
Madrid, 10 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Fernando Chacón, Vicepresidente Primero

Asunto: Regulación Grado en Psicología

PSOE - ENCUENTRO CON COLECTIVOS DE
SANIDAD QUE EL  SECRETARIO GENERAL DEL
PSOE, D. PEDRO SÁNCHEZ
Madrid, 10 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto: Encuentro con colectivos de Sanidad que el Secretario
General del PSOE, D. Pedro Sánchez convocó

GRUPO EXPERTOS GU ÍA BUENAS PRACT ICAS
VÍCTIMAS TERRORISMO
Madrid, 11 de febrero de 2016

Acuden por parte del COP
Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Rosa Mª Redondo, Vicesecretaria

Enrique Parada Torres, experto víctimas terrorismo

Asunto: elaboración Guía Buenas Prácticas Víctimas del Terrorismo

GRUPO PARLAMENTARIO PODEMOS
Madrid, 12 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don José Ramón Fernández Hermida, Vocal Junta de
Gobierno
Don Enrique Martín, Dpto. Presidencia COP

Reunión con
Doña Irene Montero, Portavoz Conjunta de PODEMOS
en el Congreso
Don Adrián Bustos

Asunto: Situación de la Psicología en España

REUNION FUNDACIÓN FUNTENIS
Madrid, 12 de febrero de 2016

Acuden por parte del COP
Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Manuel Berdullas Temes, Coordinador relaciones
Internacionales
Enrique Cantón Chirivella, Coordinador Div. Deporte

Asunto: Seguimiento convenio colaboración suscrito entre el
COP y FUNTENIS
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MINISTERIO DEL INTERIOR - CONVENIO VÍCTIMAS DEL
TERRORISMO - REUNIÓN COMISIÓN DE SEGUIMIENTO
Madrid, 15 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora intracolegial

Acude por parte de la Dirección General de Apoyo a Víctimas del
Terrorismo

Mª Concepción Larre Campano, Subdirección General
de Apoyo a Víctimas del Terrorismo

Asunto: Comisión de seguimiento del Convenio de Colaboración
sucrito entre el COP y el Ministerio del Interior

REUNIÓN CON EL SECRETARIO GENERAL DE
UNIVERSIDADES
Madrid, 22 de febrero de 2016

Reunión con
Don Jorge Sáinz González, Secretario General de
Universidades del Ministerio de Educación, Cultura y
Deporte

Acuden por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Don José Ramón Fernández Hermida, Vocal Junta de
Gobierno

Acude por parte de la Conferencia de Decanos
Don Marcelino Cuesta, Presidente Conferencia de
Decanos

Asunto: Regulación Grado en Psicología

ACTO INAUGURAL DEL IX CONGRESO
( INTER)NACIONAL DE  PS ICOLOGÍA JUR ÍDICA Y
FORENSE
Madrid, 25 de febrero de 2016

Don Francisco Santolaya, forma parte del Comité de
Honor del Congreso y participa en la Inauguración del
mismo

AEPA
Madrid, 25 de febrero de 2016

Acude por parte del COP
Francisco Santolaya Ochando, Presidente

Acude por parte de AEPA
Adela González, Presidenta

Asunto: Reunión institucional para abordar temas relacionados
con la Acreditación de Aeronáutica

UNIVERSIDAD CAMILO JOSÉ CELA
Madrid, 2 de marzo de 2016

El Presidente del COP, Don Francisco Santolaya imparte
un curso sobre Programas de Rehabilitación Psicosocial
de enfermos mentales graves 
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REUNIÓN DE  COORDINACIÓN DE PS ICOLOGÍA
JURÍDICA
Madrid, 4 de marzo de 2016

Don Francisco Santolaya se reúne con
D. Ramón Vilalta Suárez, Vocal Junta de Gobierno,
Coordinador de Psicología Jurídica
Dª Mª José Catalán Frias, Vocal Junta de Gobierno,
Coordinadora de Ps. del Envejecimiento

Asunto:
Preparación reunión con el Ministerio de Justicia

LABORATORIOS ESTEVE 
Madrid, 4 de marzo de 2016

Por parte del COP acude
D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente
D. Manuel Mariano Vera Martínez, Secretario General

Por parte de Laboratorios Esteve
Sra. Cristina Manchado
Sr. Jorge Vazquez.

Asunto: Posibles vías colaboración entre ambas instituciones

S INCROLAB - PROYECTO INNOVACIÓN EN
NEUROPSICOLOGÍA
Madrid, 4 de marzo de 2016

Acude por parte del COP
D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente
D. Josep Vilajoana i Celaya, Vicepresidente Primero

Acude por parte de SINCROLAB
Dª María Laorden, Social

COP – INSTI TUCIONES PENITENCIAR IAS
Madrid, 17 de marzo de 2016

Acude por parte del COP

Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Doña Silvia Berdullas Saunder, Coordinadora
Intracolegial
Doña Nuria Salom Roca, Asesora Jurídica del COP

Por parte de Instituciones Penitenciarias

Doña Myriam Tapia Ortíz, Subdirectora General de Penal
y Medidas Alternativas

Enrique Caracuel González , Subdirector General de
Servicios Penitenciarios

Doña Mercedes Beláustegui, Subdirectora General de
Relaciones Institucionales y Coordinación Territorial (o
en su defecto por el Consejero Técnico de su
Subdirección Fernando Gonzalez Vinuesa)

Don Enrique Ballano, Jefe de Área de la Subdirección
General de Penas y Medidas Alternativas

Doña Laura Negredo, Consejera Técnica

Asunto: Concretar términos para la elaboración del borrador 
de Convenio Colaboración COP-Instituciones
Penitenciarias
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SOS:  LA C IENCIA DE  PREVENIR -  EXPOSIC IÓN
SOBRE RIESGOS
Granada, 17 y 18 de marzo de 2016

Acuden por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Secretario General

Por parte de SOS
Don José Millán, Comisario de la Exposición

Asunto: Exposición sobre Riesgos

COMIS ION NEGOCIADORA PSOE Y
CIUDADANOS
Madrid, 21 de marzo de 2016 de 2016

Acude por parte del COP
Enrique Martín, Técnico

Asunto: Trasladar y reflexionar sobre las iniciativas del Acuerdo
dirigidas a reducir las desigualdades sociales, combatir la
pobreza y fortalecer los sistemas de protección social del
Estado del Bienestar

F IRMA CONVENIO COLABORACIÓN ENTRE  LA
AGENCIA ESTATAL DE SEGURIDAD FERROVIARIA,
RENFE-OPERADORA Y EL CONSEJO GENERAL DE
COLEGIOS OFICIALES DE PSICÓLOGOS
Madrid, 28 de marzo de 2016

Acude por parte del COP

Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente

Acude por parte del Ministerio de Fomento
Doña Ana Pastor, Ministra de Fomento

Asunto: Firma Convenio Colaboración a suscribir entre la
Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria, RENFE-
OPERADORA y el Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicólogos, para el Desarrollo de
Herramientas de Evaluación Psicológica de Maquinistas

VI I  JORNADA DE PREVENCIÓN Y CONTROL DEL
TABAQUISMO DEL CNPT
Madrid, 30 de marzo de 2016

Sede de la Jornada
3ª planta sala 1 del Edificio FISABIO-DGSP sito en la
Plaza de Catalunya 21 de Valencia

Organiza CNPT

Acude por parte del COP
Doña Vicenta Esteve Biot – Representante COP CNPT
(Pte. Confirmación)

INAUGURACIÓN Y PRESENTACIÓN RED
NACIONAL APOYO A VÍCTIMAS DE TERRORISMO
Madrid, 1 de abril de 2016

Intervienen
Doña Sonia Ramos Piñeiro, Directora General de Apoyo
a Víctimas de Terrorismo
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto: Inauguración y presentación de la Red Nacional de
Apoyo a Víctimas de Terrorismo
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REUNIÓN COP -  SANITARIA 2000
Madrid, 1 de abril de 2016

Acuden por parte del COP:
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de Sanitaria 2000
Don José Mª Pino, Presidente

Asunto: Renovación del Convenio de colaboración suscrito entre
el COP y Sanitaria 2000, para el año 2016

IX  JORNADA AEPA “PS ICOLOGÍA Y  SEGURIDAD
DE VUELO”
Madrid, 2 de abril de 2016

El Presidente del COP, D. Francisco Santolaya, realiza el Acto de
Apertura de la IX Jornada AEPA

REUNIÓN GRUPO EXPERTOS GU ÍA BUENAS
PRACTICAS V ÍCTIMAS TERRORISMO
Madrid, 18 de abril de 2016

Acuden:
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Doña Rosa Mª Redondo, Vicesecretaria Consejo
General de la Psicología
Don Enrique Parada, experto
Doña Mª Paz García Vera, experto

REUNIÓN INSERCIÓN DE PSICOLOGÍA EN
ATENCIÓN PR IMARIA
Madrid, 22 de abril de 2016

Personas convocadas:

Doña Elena Cabedo Barver
Representante de la Asociación Española de Psicología
Clínica y Psicopatología

Doña Amparo Belloch Fuster
Presidenta de la Asociación Española de Psicología
Clínica y Psicopatología (AEPCP)

Don Gualberto Buela Casal
Presidente de la Asociación Española de Psicología
Conductual (AEPC)

Don Wenceslao Peñate Castro
Representante de la Asociación Española de Psicología
Conductual (AEPC)

Don Cesar Gonzalez-Blanch Bosch
Presidente de la Asociación Nacional de Psicólogos
Clínicos y Residentes (ANPIR)

D. Miguel Gárriz Vera
Asociación Nacional de Psicólogos Clínicos y
Residentes (ANPIR)

D. Roger Muñoz Navarro
Coordinador de la Sección de Estudiantes de la 
Sociedad Española para el Avance en la Psicología
Clínica y de la Salud - Siglo XXI (SEPCyS)
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Don Antonio Cano Vindel
Presidente de la Sociedad Española para el estudio de la
Ansiedad y el Estrés (SEAS)

Doña María Dolores Gómez Castillo
Coordinadora de la División de Psicología Clínica y de la
Salud del Consejo General de la Psicología

Don Francisco Estupiñá Puig
Vicepresidente Primero de la Sociedad Española para el
Avance en la Psicología Clínica y de la Salud - Siglo XXI

Doña Paloma Ruiz Rodríguez
Médico-Investigadora Proyecto PSICAP

REUNIÓN UME
Madrid, 22 de abril de 2016

Acuden por parte del COP
Don Javier Torres Ailhaud, Vocal y Coordinador del Área
de Intervención Psicológica en Emergencias y
Catástrofes del COP
Doña Dolores Escalante Ojeda, Vocal y Coordinador del
Área de Intervención Psicológica en Emergencias y
Catástrofes del COP

REUNIÓN CON INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
Madrid, 22 de abril de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Doña Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora
Intracolegial
Doña Nuria Salom Roca, Asesora Jurídica COP

Acude por parte de Instituciones Penitenciarias
Don Enrique Ballano, Jefe de Área de la Subdirección
General de Penas y Medidas Alternativas
Doña Myriam Tapia Ortíz, Subdirectora General de Penal
y Medidas Alternativas
Don Fernando González Vinuesa

Asunto: Vías de colaboración entre ambas instituciones

REUNIÓN MINISTER IO DE DEFENSA, SECRETARIO
GENERAL TÉCNICO
Madrid, 22 de abril de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Javier Torres Ailhaid, Vocal Junta de Gobierno

Por parte del Ministerio acudirían a la reunión
El Secretario General Técnico, David Santos Sánchez
El Director General del Hospital Militar Gómez Ulla
El Teniente Coronel de la Unidad de Apoyo Psicológico
El Teniente Coronel, Jefe de Psiquiatría

Asunto: Reorganización del Cuerpo Militar de Sanidad y el lugar
en que ocupan los psicólogos militares en ella

VI I  JORNADA DE PREVENCIÓN Y CONTROL DEL
TABAQUISMO DEL CNPT
Valencia, 22 de abril de 2016

Organiza CNPT

Acude por parte del COP
Doña Vicenta Esteve Biot – Representante COP CNPT 
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REUNIÓN SOCIEDAD PERUANA DE PS ICOLOGÍA
EN EMERGENCIAS  Y DESASTRES
Madrid, 23 de abril de 2016

Acude por parte del COP
Don Javier Torres Ailhaud, Coordinador Área
Emergencias
Doña Dolores Cañosantos, Coordinadora Área
Emergencias

Acude por parte de SPSEM
Don José Fco. Castro Escobar, Delegado Acreditado de
la Sociedad Peruana de Psicología en Emergencias y
Desastres

FORO REUNIÓN CONSEJO GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO
Madrid, 26 de abril de 2016

Acude por parte del COP
Doña Nuria Salom Roca, Asesora Jurídica del COP
Don Rafael García, Asesor Económico del COP

Asunto: Presentación del Informe sobre la situación de la
aplicación de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen
Gobierno en las entidades que configuran el Sector
Público de la Administración General del Estado

CONSEJO GENERAL DE TRANSPARENCIA Y BUEN
GOBIERNO
Madrid, 26 de abril de 2016

Acude por parte del COP
Doña Nuria Salom Roca, Asesora Jurídica del COP 
Don Rafael García, Asesor Económico del COP.

Asunto: Informe sobre la situación de la aplicación de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a
la Información Pública y Buen Gobierno en las entidades
que configuran el Sector Público de la Administración
General del Estado.

REUNIÓN PABLO CASADO – PP
Madrid, 4 de mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes
Reunión gestionada por Cremades

COMIDA DE  TRABAJO - PRES IDENTE UN IÓN
PROFES IONAL y OMCE
Madrid, 5 de mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de UP
Don Jordi Ludevid, Presidente

Acude por parte de la OMCE
Don Juan José Rodríguez Sendín, Presidente de la
Organización Médica Colegial de España
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VI I  CONVENCIÓN INTERCONT INENTAL DE
PSICOLOGÍA,  HOMIN IS  2016 “ LA PSICOLOGÍA
POTENCIANDO EL B IENESTAR HUMANO”
La Habana, Cuba, del 9 al 13 de mayo de 2016

Acuden por parte del COP
Don Francisco Santolaya
Don Josep Vilajoana
Don Manuel Berdullas

MIN.  INTER IOR -  CONVENIO V ÍCTIMAS DEL
TERRORISMO -  REUN IÓN COMIS IÓN DE
SEGUIMIENTO
Madrid, 9 de mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Doña Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora Intracolegial

Acude por parte de la Dirección General de Apoyo a Víctimas del
Terrorismo
Mª Concepción Larre Campano
Virginia García Fernández
Subdirección General de Apoyo a Víctimas del
Terrorismo - Ministerio del Interior

MESA TÉCNICA SOBRE  EL  SECRETO
PROFESIONAL
Madrid, 12 de mayo de 2016

Organiza: COP Las Palmas

Acude por parte del Consejo Dña. Nuria Salom,Asesora Jurídica

MIN. INTERIOR - UME - CLAUSURA - INTERVENCIÓN
PSICOLÓGICA EN DESASTRES: TSUNAMIS
Madrid, 13 de mayo de 2016

Acude por parte del CO
Don Javier Torres Ailhaud, Coordinador Área de
Emergencias COP – (PTE. CONFIRMAR)

REUNIÓN COP – INST ITUCIONES PENITENCIAR IAS
Madrid, 17 de mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Doña Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora
Intracolegial
Doña Nuria Salom Roca, Asesora Jurídica del COP

Por parte de Instituciones Penitenciarias
Don Enrique Ballano, Jefe de Área de la Subdirección
General de Penas y Medidas Alternativas
Doña Myriam Tapia Ortíz, Subdirectora General de Penal
y Medidas Alternativas
Don Fernando González Vinuesa

Asunto: Concretar términos para la elaboración del borrador de
Convenio Colaboración COP-Instituciones Penitenciarias

CURSO EN MATERIA DEONTOLÓGICA
Madrid, 18 de mayo de 2016

Organiza: Ilustre. Colegio de Abogados de Madrid

Acude por parte del Consejo: Dña. Nuria Salom, Asesora Jurídica
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REUNIÓN ACADEMIA DE PSICOLOGÍA DE ESPAÑA
- JUNTA GENERAL
Madrid, 19 de mayo de 2016

Asunto: Reunión de la Junta General

REUNIÓN MINIS TER IO DE EDUCACIÓN CULTURA
Y DEPORTE
Madrid, 24 de mayo de 2016

Acude por parte del MECyD
Don Jorge Sainz González, Director General de Política
Universitaria

Acude por parte del Consejo General de COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de la Conferencia de Decanos
Don Marcelino Cuesta Izquierdo, Presidente

Asunto: Regulación de Grado en Psicología

REUNIÓN PP,  PSOE,  CIUDADANOS Y  PODEMOS
DEBATEN SOBRE  NECESIDADES SOCIALES CON
EL TERCER SECTOR EN UN ENCUENTRO
MODERADO POR MANUEL CAMPO V IDAL 
Madrid, 25 de Mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don Enrique Martín

Asunto: Cara a Cara Políticas de Inclusión Social para el
Desarrollo

REUNIÓN CONFERENCIA DE DECANOS
Oviedo, 26 y 27 de mayo de 2016

Acude por parte del COP
Don José Ramón Fdez. Hermida
Envío delegados

I I I  CONGRESO PROFESIONAL DE PSICOLOXÍA DE
GAL ICIA “OS CAMIÑOS DA PSICOLOXÍA”
Santiago de Compostela, del 2 al 4 de junio de 2016

CONGRESO DE  PS ICOLOGÍA DEL TRABAJO Y
RECURSOS HUMANOS
Cardenal Cisneros

REUNIÓN SECRETARIO NACIONAL DE SANIDAD Y
ASUNTOS SOCIALES DEL PARTIDO POPULAR
Madrid, 2 de junio de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya Ochando, Presidente
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente
Don José Ramón Fernández Hermida, Director de
Publicaciones y Vocal de la Junta de Gobierno 
Doña Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora
Intracolegial y Jefe de Redacción 

Acude por parte del PP
Don José Ignacio Echaniz, Secretario Nacional de
Sanidad y Asuntos Sociales
Doña Mª del Mar Fuentes
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REUNIÓN PSICÓLOGOS SIN FRONTERAS
Madrid, 13 de junio de 2016

Acude por parte del COP
Dª Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora Intracolegial

Asunto: Reunión técnica para organizar Subvención IRPF de
cara al Proyecto del Ministerio del Interior, Instituciones
Penitenciarias, para la realización de grupos de penas
alternativas

CURSO “PROCEDIMIENTO ELECTRÓNICO EN EL
ÁMBITO DE LA S ADMIN ISTRACIONES ” ( LEY
39/2015 Y 40/2016)
Madrid, 14 de junio de 2016

Organiza
Ilustre. Colegio de Abogados de Madrid

Acude por parte del Consejo
Dña. Nuria Salom, Asesora Jurídica

PRES IDENTE  UN IÓN PROFESIONAL,  OMCE y
CONSEJO GENERAL DE ECONOMISTAS
Madrid, 14 de junio de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de UP
Don Jordi Ludevid, Presidente Unión Profesional 

Acude por parte de la OMCE
Don Juan José Rodríguez Sendín, Presidente de la
Organización Médica Colegial de España

Acude por parte del Consejo General de Colegios de Economistas
Don Valenti Pich, Presidente Consejo General de
Colegios de Economistas

Asunto: Comida de trabajo de Presidentes de Colegios
Profesionales

REUNIÓN GRUPO EXPERTOS GUÍA BUENAS
PRACTICAS VÍCTIMAS TERRORISMO
Madrid, 17 de junio de 2016

Coordina
Doña Rosa Mª Redondo, Vicesecretaria Consejo
General de la Psicología

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Don Enrique Parada
Doña Mª Paz García Vera

MINISTER IO DE EDUCACIÓN,  CULTURA Y
DEPORTE
Madrid, 29 de junio de 2016

Acuden por parte del Consejo General de COP
Vicenta Esteve Biot, Secretaria COP-CV

Asunto: Revisión Expediente homologación título extranjero
MECyD
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REUNIÓN PLENO CONSEJO NACIONAL DE
ESPECIALIDADES EN CIENCIAS DE LA SALUD 
Madrid, 29 de junio de 2016

Acude por parte del COP
Don Manuel Berdullas Temes

REUNIÓN MINISTER IO DE FOMENTO
Madrid, 6 de julio de 2016

Reunión con
Doña Carmen Librero, Secretaria General de
Transportes

Acude por parte del COP
D. Francisco Santolaya Ochando, Presidente (Pte.
Confirmar)
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto: Evaluación psicológica de los nuevos controladores aéreo

LA CAL IDAD DEL S ISTEMA NACIONAL DE SALUD
– CICLO DE CONFERENCIAS
Madrid, 15 de septiembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

MECYD - SUBDIRECTORA GENERAL DE T Í TULOS Y
RECONOCIMIENTO DE CUAL IF ICACIONES
Madrid, 20 de septiembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte del MECyD
Dª Margarita Lezcano-Mújica, Subdirectora General de
Títulos y Reconocimiento de Cualificaciones

Asunto: Regulación del Grado.

GP.  C IUDADANOS -  REUNIÓN PORTAVOZ DE
EDUCACIÓN
Madrid, 5 de octubre de 2016

Reunión con
Doña Marta Martín, Portavoz Grupo Parlamentario
Ciudadanos

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte del Despacho de Cremades
Ignacio Benito y Miguel Larios

Asunto: Regulación Grado

I I I  JORNADAS NACIONALES DE PSICOLOGÍA DEL
ENVEJECIMIENTO,  
Madrid, del 6 al 8 de octubre de 2016

Organiza: COP Madrid
Colabora: Consejo General de COP

Acude por parte del COP: Doña Mª José Catalán, Vocal Junta de Gobierno
Abiertas previa inscripción
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REUNIÓN SOBRE EL  CURSO FORMACIÓN OAV
2016
Madrid, 7 de octubre de 2016

Reunión con
Doña Mª Dulce Doval Sancho, Subdirectora General de
Organización y Coordinación Terrritorial de la
Administración de Justicia del Ministerio de Justicia

Acude por parte del COP
D. Javier Torres Ailhaud, Vocal Junta de Gobierno

AS IS TENCIA TÉCNICA PARA LA SECRETARÍA
GENERAL DEL DEFENSOR DEL PUEBLO
Madrid, 2 y 3 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
Dña. Vicenta Esteve Biot 

I I I  JORNADAS NACIONALES DE  INTERVENCIÓN
PSICOLÓGICA EN EMERGENCIA S, CRIS IS Y
CATÁSTROFES
Madrid, 4 y 5 de noviembre de 2016

Organiza
COP de Madrid 
Consejo General COP

GALA DE  LA PSICOLOGÍA DE  LA REG IÓN DE
MURCIA
4 de noviembre de 2016

En reconocimiento a título póstumo a la gran labor realizada en
pro de la psicología por  D. Jesús Gómez Amor. 

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya, Presidente

MSSSEI X CONVENCIÓN NAOS 2016 Y ACTO DE
ENTREGA DE LOS IX PREMIOS ESTRATEGIA NAOS,
EDICIÓN 2015
Madrid, 7 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
Doña Vicenta Esteve Biot,

REUNIÓN CCOO
Madrid, 8 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Acude por parte de CCOO
Don Luis Calero, Secretario General del Sector de
Administración de Justicia de CCOO
Don Javier Hernández, miembro CCOO
Pedro Azorín, miembro CCOO
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SUBDIRECTORA GENERAL DE RELACIONES CON
LA ADMINISTRACIÓN DE JUST ICIA.  DOÑA DULCE
DOVAL
Madrid, 10 de noviembre de 2016

Reunión con
Doña Dulce Doval, Subdirectora General de
Organización y Coordinación Territorial de la
Administración del Ministerio de Justicia
Don Mario García Martínez, Jefe de Servicio de la
Unidad de Asistencia a las Víctimas
Subdirección General de Organización y Coordinación
Territorial de la Administración de Justicia

Dirección General de Relaciones con la Administración
de Justicia
Ministerio de Justicia

Acude por parte del COP
Dª Mª José Catalán Frias, Vocal Junta de Gobierno
D. Javier Torres Ailhaud, Vocal Junta de Gobierno

Asunto: Atención Menores

PSICOLOGÍA CL ÍNICA EN ATENCIÓN PR IMARIA
Madrid, 11 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Jose Ramón Fernández Hermida

Asisten:
Doña Amparo Belloch Fuster 
Don Antonio Cano Vindel 
Don César González-Blanch Bosch 
Doña Elena Cabedo 
Don Fco. José Estupiña Puig
Don Gualberto Buela Casal
Doña María Dolores Gómez Castillo 
Don Miguel Gárriz 
Doña Paloma Ruiz Rodríguez 
Don Roger Muñoz Navarro
Don Wenceslao Peñate Castro

Asunto:
Informe de Psicología Clínica AP

PRESENTACIÓN NUEVA SEDE DE LA
ORGANIZACIÓN DE PSICÓLOGOS DE PORTUGAL
Portugal, 15 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP:
Don Manuel Berdullas Temes

REUNIÓN CONFERENCIA DE DECANOS
Madrid, 17 y 18 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Francisco Santolaya estará en la Inauguración
(mesa presidencial)
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I I  CONGRESO INTERNACIONAL DE PS ICOLOGÍA
CLÍNICA Y  DE LA SALUD CON N IÑOS Y
ADOLESCENTES  
Barcelona, del 17 al 19 de noviembre de 2016

Acude por parte del COP
Don Josep Vilajoana i Celaya, Vicepresidente Segundo
del Consejo General de la Psicología y Decano del
Col.legi Oficial de Psicologia de Catalunya, en
representación de ambas Instituciones

REUNIÓN GP ESQUERRA REPUBL ICANA
Madrid, 24 de noviembre de 2016

Reunión con
Diputado Joan Olòriz

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto: Regulación Grado en Psicología

VI I I  JORNADAS NACIONALES  PS I  CONTRA LA
V IOLENCIA DE GÉNERO
Donostia, 25 y 26 de noviembre de 2016

Coordinadora 
Doña Rosa Mª Alvarez Prada

Asunto: Jornadas División Psi e Igualdad de Género

PR IMERAS JORNADAS DE FORMACIÓN PARA LA
RED NACIONAL DE  PS ICÓLOGOS/AS  PARA LA
ATENCIÓN A VÍCT IMAS DEL TERRORISMO
Madrid, 28 y 29 de noviembre de 2016

Acude en representación del COP
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Secretario General
(participó en el Acto de Apertura)

I  ENCUENTRO TÉCNICO DE PS ICOLOGÍA DE
EMERGENCIAS
Madrid, 1 de diciembre de 2016

Acude en representación del COP
Don Francisco Javier Torres

REUNIÓN GP PODEMOS - REGULACIÓN EQUIPOS
PS ICOSOCIALES ADSCRITOS A LOS JUZGADOS
DE FAMIL IA
Madrid, 1 de diciembre de 2016

Reunión con
Pita Cárdenes, María del Carmen, Diputada y Miembro
de la Comisión de Justicia por el Grupo Unidos Podemos

Acude por parte del COP
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Doña María José Catalán, Presidenta Asociación de
Psicólogos Forenses

Asunto: PNL Regulación Equipos Psicosociales adscritos a los
Juzgados de Familia
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CURSO OAV,  2016
Madrid, 2 y 3 de diciembre de 2016

Convoca
Consejo COP y Ministerio de Justicia

Coordina
D. Javier Torres Ailhaud

Invitados
Psicólogos/Psicólogas OAV

Asunto: Curso para los Psicólogos OAV 2016, dando
cumplimiento al convenio suscrito en el año 2016

REUNIÓN GP POPULAR – PNL – REGULACIÓN
GRADO EN PSICOLOGÍA
Madrid, 7 de diciembre de 2016

Reunión con
Doña Sandra Moneo, Portavoz de la Comisión de
Educación y Deporte y Vocal de la Comisión de Sanidad
y Servicios Sociales 

Acude por parte del COP

Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero

Asunto: PNL – Regulación Grado en Psicología

MIN.  INTER IOR -  ENRIQUE  BALLANO RUB IO -
CONSEJERO TÉCNICO DE LA SUBD IRECCIÓN
GENERAL DE PENAS Y MEDIDAS ALTERNATIVAS
Madrid, 21 de diciembre de 2016

Reunión con
D. Enrique Ballano Rubio, Consejero Técnico de la
Subdirección General de Penas y Medidas Alternativas

Acude por parte del COP
D. Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Dª Silvia Berdullas Saunders, Coordinadora Intracolegial
D. Luis García Villameriel, Asociación Psicólogos sin
Fronteras

Asunto: Subvención IRPF

GRUPO PARLAMENTARIO SOCIAL ISTA -  PNL
REGULACIÓN EQUIPOS PS ICOSOCIALES
ADSCRITOS A LOS JUZGADOS DE FAMIL IA
Madrid, 28 de diciembre de 2016

Reunión con GP Socialista
Don Juan Carlos Campo Moreno, Portavoz de la
Comisión de Justicia

Acuden a la reunión
Don Fernando Chacón Fuertes, Vicepresidente Primero
Consejo COP
Doña Rocío Gómez Hermoso, Psicóloga Forense

Asunto: PNL Regulación Equipos Psicosociales adscritos a los
Juzgados de Familia
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I Jornada Clínica y de la Salud. Actualidad y Retos
Madrid, 15 de octubre de 2016

Organiza: Consejo General de la Psicología, a través de la División de Psicología Clínica y de la Salud
(PCyS)

Lugar de celebración: Madrid, Hotel Vincci Soma

Participantes: Jornada abierta a los miembros de la División de Psicología Clínica y de la Salud (PCyS)

Programa: http://www.infocoponline.es/pdf/ProgramaCyS16.pdf

Inauguración de la Jornada
Don Francisco Santolaya Ochando
Presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos
Doña Mª Dolores Gómez Castillo
Coordinadora de la División PCyS

Conferencia Inaugural
Psicopatología, Psicología Clínica, Psicología de la Salud y Psicoterapia.: delimitaciones de un
laberinto

Don Marino Pérez Álvarez
Catedrático de Psicopatología y Técnicas de Intervención. Universidad de Oviedo

Modera
Don Xavier Sardiña Agra
Miembro Junta Directiva de la División PCyS

Ponencia
Situación y debate de la Psicología Clínica en Atención Primaria

Ponencia
Líneas de investigación: el papel de las nuevas tecnologías en las evaluaciones y en el
tratamiento psicológico

http://www.infocoponline.es/pdf/ProgramaCyS16.pdf
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Mesa Redonda
La Formación Sanitaria de los profesionales de la
Psicología

Debate y conclusiones
Junta Directiva de la División de Psicología Clínica y
de la Salud

I II Jornadas Nacionales de Psicología del
Envejecimiento Recordando el pasado, mirando
al futuro
Madrid, 6 y 7 de octubre de 2016

Organizan: Consejo General de la Psicología, Colegio Oficial de
Psicólogos de Madrid

Lugar de celebración: Aula Magna de la Universidad San Pablo
CEU

Programa:
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/Jornadasenvejecimi
ento.pdf

Inauguración
D. Fernando Chacón Fuertes. Decano Colegio
Oficial de Psicólogos de Madrid
Dª María José Catalán Frías. Decana Colegio
Oficial de Psicólogos de la Región de Murcia.
Coordinadora Grupo de Envejecimiento del
Consejo General de la Psicología de España
D. Tomás Chivato Pérez. Decano Facultad CEU
San Pablo.

Conferencias
Los cuidadores y su manejo en psicoterapia

D. Vicente Prieto Cabras
Doctor en Psicología. Director del Centro de Psi-
cología Álava Reyes. 

Presenta
D. Manuel Nevado Rey
Vocal Intervención Social Colegio Oficial Psicó-
logos de Madrid.

Conferencia Magistral
Mindfulness aplicado a Demencias

D. Domingo Quintana Hernández
Doctor en Psicología. Profesor Universidad de
La Laguna (Tenerife).

Entrega de Premio
Rocío Fernández Ballesteros a la mejor Comu-
nicación y mejor Poster.

IV Jornadas Nacionales de Psicología del Deporte
Santiago de Compostela, 25 y 26 de noviembre de 2016

Organizan: Consejo General de la Psicología, a través de la
División de Psicología del Deporte (PACFD) 
Colexio Oficial de Psicoloxía de Galicia

Lugar de celebración: Santiago de Compostela, sede del Colexio
Oficial de Psicoloxía de Galicia

http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/Jornadasenvejecimiento.pdf
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/Jornadasenvejecimiento.pdf
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/Jornadasenvejecimiento.pdf
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Programa:
http://www.cop.es/PACFD/IVJornadasNacionalesPsic
ologiaDeporte-%20Programa.pdf 

Ponencia Inaugural
Clínica, deporte, salud... Confluencias y divergencias

Dra. Milagros Ezquerro. Universidade da Coruña

Modera
Don Enrique Cantón. Coordinador Junta
Directiva. División PACFD

Mesa de debate
Acreditación de la Especialidad en Psicología del
Deporte
Mesa de debate
Propuestas de Ley de la Regulación Profesional en
el Deporte en España: estado en cuestión y
perspectiva futura de la Psicología

Mesa de debate
La Especialidad en el contexto internacional

Mesa Debate
Competencias profesionales en Psicología del
Deporte

Mesa Debate
Mapa laboral español de la Psicología del Deporte

Reunión de la Junta Directiva. División PACFD
Reunión de representantes del Área de Actividad
Física y Deporte de los Colegios Oficiales de
Psicólogos.

I Jornadas Estatales de Psicología Educativa
Respuestas de la Psicología Educativa a los retos
educativos en la sociedad actual
Madrid, 28 y 29 de octubre de 2016

Organizan: Consejo General de la Psicología, a través de la
División de Psicología Educativa (PsiE) 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid

Lugar de celebración Universidad Pontificia de Comillas de Madrid

Programa
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/Folleto
JornadasEducativa.pdf
Se organizan talleres simultáneos que son
coordinados por expertos de la práctica en centros,
servicios y contextos educativos.

Taller 1

Convivencia y conflictos entre iguales. El acoso como
fenómeno. Actuaciones preventivas, detección e
intervención.

Taller 2

Dificultades y trastornos de aprendizaje. El papel del
Psicólogo educativo en la detección e intervención.

Taller 3

Atención educativa a los Trastornos del Espectro 

http://www.cop.es/PACFD/IVJornadasNacionalesPsicologiaDeporte-%20Programa.pdf 
http://www.cop.es/PACFD/IVJornadasNacionalesPsicologiaDeporte-%20Programa.pdf 
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/FolletoJornadasEducativa.pdf
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/FolletoJornadasEducativa.pdf
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Taller 4

La intervención en Psicología educativa en el ámbito
comunitario.

Taller 5

Asesoramiento Vocacional.

Taller 6

Nuevos retos en la atención a problemas emocionales.
El papel de los psicólogos educativos en los centros.

Presentación del estudio: la Psicología Educativa en
la Comunidad de Madrid. Situación actual,
problemática y retos.

II Jornadas Nacionales de Psicoterapia
Barcelona, 9 de abril de 2016

Organizan Consejo General de la Psicología, a través de la
División de Psicoterapia (dPsiT)
Col.legi Ofical de Psicología de Catalunya

Lugar de celebración Barcelona, Universitat Abat Oliba CEU

Programa: http://jornadas.cop.es/Psicoterapia2016/

Inauguración y Presentación de la Junta Directiva de
la División de Psicoterapia (dPsiT)

Ponencia
El Valor de la Relación Terapéutica y cómo afecta a
los resultados

Don Marino Pérez Álvarez
Psicólogo especialista en Psicología Clínica
Catedrático de Psicopatología y Técnicas de In-
tervención. Universidad de Oviedo

Presentación a cargo de
Don Josep Vilajoana i Celaya
Decano Col.legi Oficial de Psicología de Cata-
lunya

Mesa Redonda
Realidad de la Psicoterapia

Desarrollo de la Psicoterapia: La Psicoterapia en Europa

Regulación de la Psicoterapia en España

Proyectos de la División de Psicoterapia (dPsiT)

Marketing de la Psicoterapia

Mesa Redonda
¿Por qué conviene que el Psicoterapeuta sea Psicólogo?

El Mercado de la Psicoterapia

Formación y Acreditación en Psicoterapia

Los Resultados de la Psicoterapia

¿Influye que el Terapeuta sea hombre o mujer?

Ponencia
¿Por qué me has elegido?: motivos para la elección
de Terapeuta desde la perspectiva de los clientes.”

http://jornadas.cop.es/Psicoterapia2016/
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Madrid Symposium on Crisis and Disaster
Psychology: Lessons learned from the different
European countries (Lecciones aprendidas de
diferentes países europeos)
Madrid, 21 de octubre de 2016

Organizan Consejo General de la Psicología, a través del Área
de Intervención Psicológica en Emergencias y
Catástrofes

Standing Committee on Crisis and Disaster
Psychology EFPA

Lugar de celebración: Madrid, sede del Consejo General de la 
Psicología

Programa: http://disaster.efpa.eu/information/2016-madrid-
symposium-on-crisis-and-disaster-psychology/

Apertura y bienvenida

Don Javier Torres, MA
Convenor of the Area of Psychological
Intervention in Emergencies and Disasters
Coordinador del Área de Intervención
Psicológica en Emergencias y Catástrofes

Doña Magda Rooze MA/MBA
Convenor Standing Committee Crisis and
Disaster Psychology EFPA
Senior advisor Arq Psychotrauma Group The
Netherlands
Coordinadora del Comité Permanente de EFPA
para la psicología de crisis y los desastres

‘Contributions of the General Council of Psychology
of Spain in Emergency and Disaster management’
‘Aportaciones del Consejo General de la Psicología
de España a la gestión de emergencias’

‘Psychosocial support after the earthquake in Italy 2016’
‘Apoyo psicológico después del terremoto en Italia 2016’

‘Realities of psychological intervention outside the
Iberian Peninsula: the example of Ceuta’

‘Realidades de la intervención psicológica en
emergencias extra peninsular: el ejemplo de Ceuta’

‘EU Project EUNAD IP: mentally and/or physically
disabled people in disasters’

‘Proyecto europeo EUNAD sobre asistencia a las
personas con discapacidad psíquica o física en las
catástrofes’.

‘How to survive as an intervention group without an
official agreement with the local Administration’

‘Cómo sobrevive un grupo de intervención en
emergencias sin convenio’

Closing the Symposium
Clausura del Simposio

Don Francisco Santolaya Ochando
President of the Spanish General Council of
Psychology

Presidente del Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicólogos

http://disaster.efpa.eu/information/2016-madrid-symposium-on-crisis-and-disaster-psychology/
http://disaster.efpa.eu/information/2016-madrid-symposium-on-crisis-and-disaster-psychology/
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Minister io de Sanidad,  Ser vic ios  Sociales e Igualdad – Consejo Asesor

Vocal del Consejo Asesor de Sanidad: Don Francisco Santolaya Ochando

w gt enfermedades raras

Representante: Don Francisco Santolaya Ochando

Asesores: Doña Begoña Ruiz, Don Juan Cruz y Doña Ana Isabel Gutiérrez

w gt recursos humanos

Representante: Don Fernando Chacón Fuertes

w gt e-salud:

Representante: Don Wenceslao Peñate Castro

w gt enfermedades neurodegenerativas

Representante: Doña Alicia Salvador Fernández

reuniones:

w Madrid, 30 de junio de 2016

Grupo de Programas de Estímulo de la Reserva Cognitiva

Representante: Doña Alicia Salvador Fernández
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Vías Clínicas

Representante: Doña Alicia Salvador Fernández

gt Dimensión sanitaria de las actividades MatePss
Representante: Doña Pilar Fernández Marín

Min is ter io de Sanidad, Ser v ic ios  Sociales  e
Igualdad

w Observatorio de la nutrición y estudio de la Obesidad

Representante: Doña Vicenta Esteve Biot

Reuniones y lugar de celebración:

w Madrid, 30 de mayo de 2016

CNPT -  Comité  Nac iona l  de Prevenc ión de l
Tabaquismo

Representante: Doña Vicenta Esteve Biot y Secretaria CNPT

convocatoria de asamblea general extraordinaria del cnPt

Reuniones:

w Madrid, 28 de enero de 2016

CNE PC  –  C om i s i ó n  Na c i o na l  de  l a
Especial idad Ps icología Cl ín ica

Representante: Don Pedro Rodríguez Sánchez

Reuniones:

w Madrid, 28 de enero de 2016

Min is ter io del  In ter ior  –  D i rección General  de
Tráf ico

w gt g-70

Representante: Don Roberto Durán Romero

Min is ter io Fi scal  –  F iscal ía General del
Es tado

w gt Valoración de personas reincidentes de delitos contra
la seguridad Vial

Representante: Don Fernando Chacón Fuertes

Defensora del  Pueblo

w Defensora del Pueblo

Representante: Doña Vicenta Esteve Biot

w gt Mecanismo nacional de Prevención de tortura

Representante: Doña Vicenta Esteve Biot
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Conferencia de Decanos

Representante: Don Fernando Chacón Fuertes
Don Manuel Berdullas

Reuniones:

w Oviedo, 26 de mayo   Acudió D. José Ramón Fernández 
Hermida

w Madrid, 17 y 18 de noviembre  Acudió D. Francisco
Santolaya Ochando y Fernando Chacón

AENOR

Representante Consejo: Don Manuel Mariano Vera Martínez

Comité Técnico de Normalización Nacional de la ISO TC/260
de Gestión de Recursos Humanos

Representante: Don Rafael García Sánchez

Reuniones:

w 24 de febrero de 2016 Acudió Rafael García Sánchez

w 24 de octubre de 2016 Acudió Rafael García Sánchez

Afectados al  In t rus ismo Médico Sani tar io
(AIMS)

Representante: Don Fernando Chacón Fuertes

Fundación LAFOURCADE PONCE

El Consejo General del COP es Miembro del Patronato

Representante: Don Francisco Santolaya Ochando

Reuniones:

w Madrid, 19 de enero    Acudió Fernando Chacón Fuertes

w Madrid, 20 de junio    Acudió Fernando Chacón Fuertes

Inst i tuto de Innovación y Desarro l lo de la
Responsabi l idad Sociosani tar ia ( IN IDRESS)

Representante: Don Fernando Chacón Fuertes

Academia de Ps icología de España

Representante: Don Francisco Santolaya Ochando

Reuniones:

w 21 de enero de 2016

w 25 de febrero de 2016

w 21 de abril d e2016

w 19 de mayo de 2016

w 27 de mayo de 2016

w 20 de octubre de 2016
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Sanitar ia 2000

Representante: Don Francisco Santolaya Ochando

Sociedad Española de Ger iat r ía y
Gerontología (SEGG) - ACEB

Representante: Doña Ana Marí Sánchez Alias

Reuniones:

w Madrid, 28 de enero de 2016  Asistió Dª Ana Mª. Sánchez
Alias

w Madrid, 16 de junio de 2016   Asistió Dª Ana Mª. Sánchez
Alias 

w Madrid, 25 de mayo de 2016   Asistió Dª Ana Mª. Sánchez
Alias

Unión Profesional  (UP)

Representante: Don Francisco Santolaya Ochando
Don Fernando Chacón Fuertes

Reuniones:

w 5 de febrero de 2016   Asistió Doña Nuria Salom

w 13 de abril de 2016   Asistió Don Fernando Chacón Fuertes

w 25 de mayo de 2016  Asistió Don Fernando Chacón Fuertes

w 31 de mayo de 2016   Asistió Don Fernando Chacón Fuertes

w 15 de junio de 2016   Asistió Doña Nuria Salom

w 12 de julio de 2016   Asistió Don Fernando Chacón Fuertes

w 21 de diciembre 2016   Asistió Don Fernando Chacón Fuertes

CNECS  -  C on s e j o  Na c i o na l  d e
E s p ec i a l i d ad e s  e n  C i e n c i a s  d e  l a  S a l u d
(Min i s te r io  de Sanidad,  Ser v ic ios  Soc ia les  e
Igualdad y Min is ter io de Educación, Cul tu ra
y Deporte).

Representante: Don Manuel Berdullas Temes

Comité de Evaluación de t í tu los  ext ranjeros,
Min is ter io San idad, Pol í t ica Social  e Igualdad

Titular: Doña Vicenta Esteve Biot
Suplente: Don Manuel Berdullas Temes

PS ICOFUNDACIÓN www.psicofundacion.es

Patrono: Consejo General de la Psicología
Representante: Don Manuel Mariano Vera Martínez

http://www.psicofundacion.es
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reuniones Patronato:

w Madrid, 18 de junio de 2016

w Lectura y, en su caso, aprobación del Acta de la reunión
anterior celebrada en Madrid, el día 11 de diciembre 2015.

w Informe de Gestión del Gerente.

w Presentación y/o aprobación de la Memoria de Gestión
Anual 2015.

w Presentación y/o aprobación del ejercicio económico 2015.

w Presentación y, en su caso, aprobación del Plan de
Actuación 2016.

w Aprobación de la reestructuración de la Red
Iberoamericana de Psicología de Emergencias (RIPE).

w Estudio y, en su caso, valoración del Proyecto “La Ética del
Psicólogo”.

w Valoración de la colaboración de PSICOFUNDACION con
algunos Master impartidos por ISEP dirigidos a psicólogos
y otros profesionales.

Premios que durante el año 2016 ha convocado la Fundación
Española para la Promoción Científico y Profesional de la
Psicología PSICOFUNDACIÓN:

w Premio Psicofundación Jóvenes Psicólogos Emprendedores

w VI Premio Jóvenes Psicólogos Emprendedores, en su
modalidad "INICIATIVA EMPRESARIAL" a favor de Doña
Natalia Ruiz de Cortazar Gracia y Doña Lidia Yusta

Bermúdez de Castro, Asociación Experientia, por el
proyecto denominado: "TERAPIA A TRAVÉS DE LA
AVENTURA. Programas psicoterapéuticos y de
crecimiento personal",dotado con 3.000€.

w VI Premio Jóvenes Psicólogos Emprendedores, en su
modalidad "INICIATIVA INVESTIGADORA" a favor de Don
Juan Miguel Flujas por el proyecto denominado:
"SIVAE·feci: Sistema Inteligente Virtual para el Apoyo
Emocional en Familias de Niños con Enfermedades
Crónicas e Interferentes.", dotado con 3.000€.

w Premio José Luis Pinillos a la excelencia e innovación en
psicología

w FUNDACIÓN ANAR -  Reconocimiento a una entidad
socialmente excelente

w DON JOSÉ MARIA PEIRÓ - Reconocimiento al Psicólogo
del Año

w DOÑA VICTORIA DEL BARRIO GÁNDARA - Reconocimiento
a la trayectoria profesional a lo largo de una vida

Sociedad civ i l  debate con el per iodis ta
Manuel  Campo Vidal

Representante: D. José Ramón Fernández Hermida

reuniones:

w 24 de febrero de 2016 Acudió Enrique Martín

asunto: Reunión informativa con el periodista Manuel
Campo Vidal, cofundador de Sociedad Civil por el Debate
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coordinador de relaciones internacionales: Don Manuel Berdullas Temes

El Consejo General de la Psicología, y toda la Organización Colegial, desde la creación del Colegio de
Psicólogos de España, ahora extinguido, asumió, como tarea relevante  para la profesión, la necesidad de
ubicar a  nuestra psicología en el contexto internacional. Paulatinamente, las Asociaciones representativas
de la psicología, en ese nivel, percibieron la importancia de integrar estos recién llegados en el quehacer de
su día a día. De ese modo, el Consejo fue aceptado como miembro de pleno derecho en la Asociación
Internacional de Psicología Científica   (IUPsyS), Federación Europea de Asociaciones de Psicologos
(EFPA), Federación Iberoamericana de Asociaciones de Psicología ( FIAP), Comisión Internacional de Tests
(ITC), Asociación Internacional de Psicólogos Escolares (ISPA), Asociación Europea de Psicología del
Trabajo y de las Organizaciones(EAWOP), y un acuerdo de apoyo mutuo con la Asociación Internacional de
Psicología Aplicada (IAAP). No de menor importancia han sido los acuerdos de colaboración bilaterales
alcanzados con varias Asociaciones Nacionales, APA, Colegio de Psicólogos de Colombia, Ordem dos
Psicólogos Portugueses, Sociedad Australiana de Psicología (2016) y Sociedad Jordana de Psicología
(2016). La presencia de nuestros representantes en estas Asociaciones y en la actividad que desarrollan en
sus grupos de trabajo, ha permitido un enriquecimiento mutuo, y un intercambio de experiencias científico
profesionales que evitan repeticiones y errores en la implementación de proyectos, teóricamente nuevos en
un país determinado, pero ya en marcha en otros. En un mundo de intercambios globales, en que las
decisiones sobre la economía, la investigación y otras áreas de la vida cotidiana de los  seres humanos se
toman en instancias supranacionales, la psicología no puede permitirse hallarse alejada  de esos núcleos
de decisión relevantes. A través de las representaciones internacionales debemos exigir que nuestras
propuestas de solución de problemas sean escuchadas y valoradas. De ahí, provienen las diferentes
iniciativas que vienen desarrollando las Asociaciones científicas y profesionales de las cuales somos
miembros. La ONU y sus Agencias, desde hace tiempo, tienen en gran estima, nuestras aportaciones en la
intervención con refugiados, en los problemas de violencia de género, salud mental y drogodependencias.
También en la utilización de estrategias educativas y psicológicas de respeto a la infancia y a un desarrollo
armónico y con futuro, de conservación de la naturaleza, de defensa de los derechos humanos y otros, de
los muchos problemas, individuales o colectivos que afectan a la sociedad actual. El Task Force, Coalición
para la Psicología, en la ONU mantiene contactos permanentes con los diferentes grupos, en el contexto,
de esta institución para que los países que la componen dediquen más recursos a los programas dedicados
a mejorar el bienestar biopsicosocial de sus poblaciones. Otro buen ejemplo es la presencia del COP en las
actividades que realiza la Federación Europea en su objetivo de promocionar y dar visibilidad a la
psicología en Europa y, más concretamente, en el contexto de la UE. Mantenemos delegados en los grupos
de trabajo de Psicología de la Educación, Prevención y Salud, Trabajo y Organizaciones, Deporte, Crisis y
Desastres, Desarrollo Profesional, Deontología, EuroPsy, Evaluación y Consejo de Presidentes. Estos y
otros grupos, no mencionados, realizan una labor de asesoramiento al Comité Ejecutivo de la Federación y
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a las Asociaciones que lo solicitan. Siendo este uno de sus
cometidos, no es el único. Entre otras destacan la elaboración de
documentos y declaraciones públicas y su presencia en las
instituciones de la UE cuando se precisan realizar contactos o
entrevistas con diferentes Comisiones para dejar claros los
posicionamientos de la profesión ante Directivas que la puedan
afectar. En el ámbito europeo no podemos olvidar la relevancia de
las acreditaciones EuroPsy. No desconocemos la dificultad de
mantener niveles de formación comunes tanto básicos como de
especialización para la profesión en Europa. Creemos que
EuroPsy es el instrumento que puede favorecer esa convergencia
y fomentar la calidad  de los psicólogos. Así mismo, estamos
seguros de que en un futuro, no muy lejano,  se constituirá en la
base del Marco Común de Formación  para la Psicología. En esa
línea, se haya nuestro apoyo a la ya establecida, en el Consejo,
acreditación de EuroPsy Especialista en Psicología del Trabajo y
de las Organizaciones (EAWOP/EFPA), y esperamos que, en un
corto plazo, podamos iniciar la de Especialista en Psicología de la
Educación.

Retomando el escenario de  nuestra implicación en las
organizaciones internacionales debemos reflejar  nuestra
participación en el Congreso Internacional de Psicología Científica y
en la Asamblea General de la Asociación Internacional de Psicología
Científica (Tokio, julio, 2016). El Consejo presentó una ponencia
centrada en las aportaciones de la psicología a la solución de los
problemas sociales y en la Asamblea defendió la elección de
nuestra candidata, Dra. Maria Paz García Vera, como miembro del
Comité Ejecutivo, hecho que finalmente se materializo. 
En la IAAP, Asociación Internacional de Psicología Aplicada, los
psicólogos de nuestro país  ocupan espacios relevantes tales como
la Tesorería y la Presidencia de la División 6, Psicología Clínica.

En cuanto a Iberoamérica las gestiones realizadas por el Presidente
del Consejo, a su vez, Secretario General de la Federación
Iberoamericana de Asociaciones de Psicología (FIAP)) han
posibilitado el incremento de países adheridos a la misma,  y que el

Congreso Iberoamericano de Psicología se realizase, con gran
éxito, en Antigua, Guatemala. Este acontecimiento contó con una
gran participación de psicólogos latinoamericanos y una amplia
exposición de trabajos por parte de académicos y profesionales
españoles. Un encuentro del que merece una mención especial, la
interacción entre diferentes tradiciones de ver y hacer psicología. La
latinoamericana impregnada por una gran preocupación de
participar en la solución de los problemas sociales y solidarizarse
con amplios núcleos de población con déficits importantes
alimenticios, educativos y sanitarios, y la europea centrada, en
mayor medida, en una evolución técnica de afrontamiento de
problemas individuales o que afectan a colectivos específicos. En
cualquier caso, el intercambio y cooperación generados en ese
evento permite visualizar modos de ver y hacer psicología novedosa
y acorde con contextos bien diferenciados. En la Asamblea General
de la FIAP se decidió que el próximo Congreso Iberoamericano se
celebre en Mendoza, Argentina en 2018.
En esta dinámica de intercambio con las Asociaciones
Latinoamericanas, el Consejo, a petición de la Asociación Cubana
de Psicología, se implicó en los contenidos de la conferencia
Hominis, (Mayo, 2016), participando en varios seminarios y
ponencias. Durante  la misma, los Delegados del Consejo se
reunieron con dirigentes de la Sociedad Cubana para conocer el
actual desarrollo de la psicología en Cuba y explorar espacios de
colaboración. Durante la Conferencia, los representantes de la
Organización Colegial tuvieron la oportunidad de revisar con los
representantes de la APA el  desarrollo del acuerdo de colaboración
firmado por ambas asociaciones.

Las relaciones con  “A Ordem dos Psicólogos Portugueses” se
mantienen en un tono muy dinámico y de aportaciones mutuas de
gran interés. A lo largo del pasado año se celebraron varias
reuniones de trabajo. Entre ellas, las relacionadas con el
establecimiento de una Red Ibérica de Coaching Psicológico, el
Proyecto Europeo de Healthy Work Places y el desarrollo de las
próximas Jornadas  Luso- Españolas que se celebrarán,
probablemente en Oporto, en 2018.
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E u r o pea n  Fe de r a t i o n  o f  P s y c h o l o g i s t s ´
Associat ion (EFPA)

http://www.efpa.eu/

La Federación Europea de Asociaciones de Psicólogos (EFPA)
agrupa a treinta y seis Asociaciones Europeas de Psicología; con
un total de más de 300.000 Psicólogos.

consejo de Presidentes eFPa

Presidente: Don Francisco Santolaya Ochando

coordinador de relaciones internacionales: Don Manuel
Berdullas Temes

asamblea general de la eFPa

El día 27 de mayo de 2016 se celebró en Estambul (Turquía) la
Asamblea General de la EFPA, a la que acudieron los siguientes
delegados del COP:

D. Josep Vilajoana i Celaya y, D. Manuel Berdullas Temes 

el consejo general de la Psicología tiene representación
internacional en los siguientes grupos de trabajo:

EFPA – Board of Scient i f ic Af fa i rs

representante: Don José María Prieto Zamora

En 2016 se celebraron dos reuniones de EFPA – Board of
Scientific Affairs:

Bruselas, 17 Septiembre 2016

temas tratados:
w Acciones para promover Evidence-based Psychological

Practice como estándar de referencia en las Asociaciones
Europeas de Psicología.

w Evidence - base psicológica práctica encuesta 

w Brexit y EFPA

w Replicabilidad en los miembros de Science 

w Nominación  psicológica de los premios EFPA 

EFPA -  Board of Eth ics

representante: Don Vicent Bermejo i Frigola

En 2016 se celebraron dos reuniones de EFPA – Board of Ethics:

Estambul, 16 y 17. abril 2016. 

temas tratados:

w Presentación proyecto “IDENTIDAD DEL PSICÓLOGO”. Se
ampliará posteriormente y reelaborará este proyecto.

w Prosigue la discusión – elaboración del GLOSARIO. 

w Elaboración - discusión “GUÍA ÉTICA SUPERVISIÓN” 

http://www.efpa.eu/
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w Investigación: Dos estudios empíricos en preparación se
presentan. 

w Finalizada revisión documento “DOCENCIA PROFESIONAL
ÉTICA PARA PSICOLOGOS”. 

Luxemburgo 22 y 23 octubre 2016

temas tratados:

w Prosigue elaboración - discusión “GUÍA ÉTICA
SUPERVISIÓN”.

w Prosigue la discusión – elaboración del GLOSARIO. 

w Investigación, dos cuestionarios (adaptación de Pope) están
en elaboración. 

w Discusión sobre proyecto IDENTIDAD DEL PSICÓLOGO, de
momento abierto.

EFPA -  Board of Prevent ion and Inter vent ion

representante: Don Francisco Labrador-Encinas

EFPA -  Board of Assessment

representante: Don José Muñiz Fernández

En 2016 no hubo reuniones presenciales, se realizaron online

temas tratados:

w El Board of Assessment (BOA) de la EFPA sigue trabajando
en todo lo relativo a la mejora de la práctica de los tests en
Europa.

EFPA  -  S tand ing  Commi t tee  on  Ps ycho logy
and Heal th

representante: Don Jesús Rodríguez Marín

En 2016 se celebraron dos reuniones de EFPA - Standing
Committee on Psychology and Health

Dublín 6 de mayo de 2016

temas tratados:

w Aprobación del acta de la pasada reunión habida en
diciembre de 2016, en Lisboa.

w Simposio 2017 (Koen Lowet). Se sugiere el tema “Guidelines
on chronic illnes”. 

w Actualización de la página web. 

w Seguimiento de lo que ocurre en Europa. 

w Líneas maestras sobre enfermedad crónica. David Neto es
editor de un número especial de "European Psychologist"
sobre el tema de Adaptación a enfermedades crónicas. El CP
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podría incluir sus directrices o experiencias sobre este tema.
Se acordó ofrecer recomendaciones o ejemplos de buenas
prácticas y no directrices, porque éstas serían demasiado
fuertes y vinculantes.
María Morrisey propondrá un tema especial (Dolor crónico o
una intervención específica). 

w Programa de Salud Mental de EFPA: se acuerda que sea él
mismo, y que mantenga a la comisión informada sobre los
resultados del programa.

w Cooperación con la European Health Psychology Society: La
cooperación continua 

w Artículo sobre la posición de la comisión sobre la psicología y
salud. 

w D. Neto es elegido como un-presidente del CP.

Elche (Alicante), 22 de octubre de 2016

temas tratados:

w Aprobación del acta de la pasada reunión habida en mayo de
2016, en Dublín. 

w Pautas para el cuidado crónico y buenas prácticas: Mary
Morrisey y está desarrollando el tema. Está en contacto con
el grupo de salud-e, para desarrollar los temas juntos.

w Solicitudes de EFPA para representación y asistencia a
reuniones. Los miembros de la CP insisten en que deben ser
avisados con tiempo suficiente (un mes sería ideal) y necesita
conocer cuál es la posición de EFPA para cada reunión. El
miembro del Comité Ejecutivo responsable del ámbito de la
salud debería ser capaz de informar acerca de todo ello.

w David Neto informa sobre relación de los coordinadores de
comités, comisiones permanentes y grupos de trabajos con el
Comité Ejecutivo de EFPA. Presenta un informe que se
anexa.

w Informe del enlace con EFPA, Robertas Povalitis: En la OMS
Europa se ha establecido una plataforma con diferentes
profesiones sanitarias. Se ha iniciado una declaración de
consenso y la cuestión planteada a la CP es si  tiene
preguntas importantes para presentar a esta plataforma a
través de Tor Levin Hofgaard.

w Congreso Europea de Psicología, 2017. Propuesta de un
simposio sobre los sistemas de salud mental/reforma de la
salud mental. 

w Artículo de posición de la CP. Se agradece a Julia su
excelente trabajo. Todas las sugerencias se han integrado en
la nueva versión. Incluye un anexo.

w El próximo Día de la Salud será dedicado a la depresión.
Koen alertará a Sabine para que se ponga en las Noticias de
EFPA.

w La BDP ha publicado un trabajo nuevo sobre el envejecimiento
saludable que puede descargarse gratis de la página web del
BDP.

w La Comisión Permanente agradece al Consejo General de
Psicólogos, a la Universidad Miguel Hernández, a Jesús
Rodríguez-Marín y a Ainhoa Coloma su hospitalidad y
atenciones.

w Fechas y lugar de la próxima reunión: Zurich, Sábado, 25 de
febrero de 2017. 
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EFPA  -  S tanding Committee on Psychology in
Educat ion

representante: Don Jose Antonio León Cascón

En 2016 se celebró dos reuniones de EFPA - Standing Committee
on Traffic Psychology

Londres, 4 y 5 de julio de 2016

temas tratados:

w Elaboración de un cuestionario sobre competencias del
psicólogo educativo para todos los países de la Unión,
elaboración de una guía que facilite a los nuevos miembros
un fácil acceso a la información a través de la red y de un
libro sobre educación inclusiva.

w Creación de redes entre organizaciones y asociaciones de la
Psicología validos como métodos de formación. El problema
actual es que no se dispone de financiación. Debe facilitarse la
comunicación y contactos entre este grupo y otros grupos en
EFPA. 

w Temas prioritarios en esta reunión se centran en las
competencias y en la elaboración de un monográfico sobre
educación inclusiva.

w Se trabajó sobre la creación de un cuestionario sobre las
competencias de los psicólogos educativos analizando las
dificultades de su elaboración como son las diferencias
manifiestas entre los sistemas educativos en distintos países,
a las  distintas competencias que los psicólogos realizan en

función de distintos objetivos impuestos por esos sistemas
educativos o el planteamiento de crear un cuestionario de
respuestas abiertas o cerradas, teniendo en cuenta la
dificultad de traducción a las distintas lenguas. Se concluye
que es necesario analizar las competencias de los psicólogos
de la educación en diferentes países. Se sugiere este tema
para la próxima reunión elaborando un documento de
competencias y comentar sobre ellos.

w Se realizaron varias presentaciones sobre los temas
propuestos sobre Standards for Psychological Services. 

E F PA  -  S t a n d i n g  Comm i t t e e  o n  T r a f f i c
Psychology

representante: Don Hector Monterde i Bort

En 2016 se celebró una reunión de EFPA - Standing Committee
on Traffic Psychology

Bratislava (SK), Salvus 9 de abril de 2016

temas tratados:

w Situación en torno a la directiva ERA (European Railway
Agency) sobre los conductores de trenes:

w Presentaciones sobre el desarrollo actual de la Directiva
de Conductores de Trenes con posibles efectos
negativos en el futuro de la profesión Psicología del
Tráfico, y fortalecimiento de la postura de las profesiones
médicas a expensas de los psicólogos de tráfico, que se
manifiestan en una progresiva reducción de las
competencias de los psicólogos de tráfico.
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w Destaco la presentación del representante italiano
(Franco Amore) sobre la actual normativa (ley) italiana
(incluyendo también los permisos de conducir
automóviles), centrándose en los desórdenes mentales y
formación de conductores, expuso las razones actuales
en contra y razones a favor de los psicólogos y sugirió
una lista de acciones hacia la ERA.

w La EFPA debería participar en las consultas públicas
relacionadas con la ERA. La representante de Rumania
(Michaela Chraif) asignará Tesis de Master a sus estudiantes
con el fin de explorar el estado actual sobre la validez de la
evaluación psicológica y de la seguridad del tráfico. El resto
de miembros buscarán ejemplos en sus legislaciones
nacionales que apoyen nuestra posición.

w Actualización de la página web: 

w Presentación sobre el Centro (eslovaco) de Metodología y
Revisiones (equivalente aquí a los CRC):

w Presentación sobre la situación actual de la Psicología del
Tráfico en Eslovaquia, los problemas y la perspectiva del
Centro de Metodología y Chequeo, para garantizar los
estándares de calidad de los psicólogos de tráfico. Se sugiere
una encuesta para explorar la situación en los otros países.

w Iniciativas futuras
Michaela Chraif, será responsable de estudiar la investigación
sobre la validez de la evaluación psicológica y accidentes de
tráfico.
El representante de Eslovaquia (Karol Kleinmann) hará una
breve encuesta sobre el control de calidad en diferentes

países. Los resultados serán entregados al resto de
representantes.

w Planificación de la próxima reunión:
En julio en Ámsterdam para que los miembros pudieran asistir
al Congreso EFPA, y también representar allí al SCTP y la
Psicología del Tráfico.
En octubre en París, para celebrar unas Jornadas de Tráfico
antes de la reunión. 

E F PA  -  S t a n d i n g  Comm i t t e e  o n
Geropsychology

representante: Doña Rocío Fernández-Ballesteros

EFPA -  S tanding Commit tee on D isas ter  and
Cr is i s  Psychology

representante: Doña Ingeborg Porcar Becker

En 2016 se celebró una reunión de EFPA Standing Committee on
Disaster and Crisis Psychology

Estambul, 21 y 22 de mayo de 2016

temas tratados:

w La situación y los eventos críticos acaecidos en los diferentes
países en el último semestre. Se incidió bastante en los
atentados y la difícil situación de Turquía en general y de los
psicólogos de todo tipo, incluido los de crisis en la complicada
situación.
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w La crisis de los refugiados en Europa y el papel de los
psicólogos de crisis y emergencias en esa crisis. Se incide en
la situación en la que se encuentran los refugiados por su
triple victimización primero en los países de origen, luego en
el trayecto de huida y finalmente en los campamentos de
“acogida”. Y del absoluto colapso y desbordamiento de los
países receptores. Se insiste y debate cuál ha de ser el papel
de nuestro comité y de la EFPA en la denuncia de esta
situación.

w Las necesidades de los mismos refugiados en esa crisis.

w La participación como SC en el Congreso de Ámsterdam en
el año 2017.

w Un primer borrador para el EuroPsy Special Certificate on
Disaster and Trauma Psychology.

w Una guía para sobrevivientes (víctimas) de violencia de todo tipo.

w El rol de los psicólogos de emergencias en emergencias
internacionales y pan-europeas.

w Se porpuso que el siguiente encuentro sea en Alemania, que
tendrá la presencia semestral de turno en la UE

Madrid, 21 y 22 de octubre de 2016

temas tratados:

w La situación y los eventos críticos acaecidos en los diferentes
países en el último semestre

w Discusión y mejora del borrador para el EuroPsy Special
Certificate on Disaster and Trauma Psychology. Se estima
que el documento final estará listo en para ser presentado en
mayo de 2017.

w La organización por parte del SC de un simposio específico
en el Congreso de Ámsterdam, que queda ya perfilado en
cuanto a ponentes y temas de las ponencias

w El perfil de los representantes de los distintos países en el
SC y el procedimiento de nombramiento. El debate aparece
porque en el caso de Italia hay una representante de EMDR
Europa para Italia y no hay un representante nombrado por el
Colegio de Psicólogos Nacional.

w La posibilidad de crear un grupo de intervención de expertos.,
con la participación de los diferentes miembros del SC.

w Se debatió la conveniencia de desarrollar un sistema de
screening y tratamiento para el TEPT para los refugiados
sobre la base de una web. Existen ya programas de este tipo.
Se valora que puede ser positivo, no ya para complementar y
descargar los distintos sistemas de salud nacionales, sino
para aquellas otras personas que no acceden al sistema de
salud, ya sea por no tener opción o por miedo. Se considera
que las evidencias de lo hecho hasta ahora son bastante
buenas y que además las personas afectadas de TEA y
TEPT presentan la motivación para cooperar que otros
colectivos, los pacientes deprimidos por ejemplo, no tienen.
De esta forma la impresión general es que vale la pena
impulsar iniciativas de este tipo.
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EFPA Task Force on Sport  Psychology 

representante: Don Enrique Cantón Chirivella

En 2016 se celebró una reunión de EFPA Task Force on Sport
Psychology:

Nicosia (Chipre) 21 de abril de 2016 

temas tratados:

w Análisis del documento sobre la “Situation of Sport and
Exercise Psychology in Europe”.

w Elaboración del borrador definitivo de la “Proposal for
Implementation of EuroPsy Specialist Certificate in Sport
Psychology”, en colaboración con la European Federation of
Sport Psychology (FEPSAC) y la International Society of
Sport Psychology (ISSP). Se presentará para su posible
aprobación en la reunión de EFPA de julio del 2017.

w Discusión y aprobación de criterios básicos para solicitar la
especialidad – en su caso-, entendiendo como requisito
necesario contar previamente con el EuroPsy con el fin de
excluir a toda aquella persona que no contara con la
Licenciatura/Grado en Psicología. Se propone que la
acreditación de la especialidad en Sport Psychology sería
renovable cada 7 años, documentado al menos 50 horas de
formación continua.

w La Task Force of Sport Psychology propone iniciar una fase
piloto de la acreditación/certificación del Specialist Certificate
in Sport Psychology con los siguientes objetivos:

w Comprobar si el Specialist Certificate es factible en términos
de procedimientos prácticos y administrativos.

w Aumentar sobre lo que queda por hacer para prepararse para
la implementación más amplia del Especialista EuroPsy en
Psicología del Deporte.

EFPA -  Task Force on Community Psychology

representante: Don Fernando Chacón Fuertes

E F PA  -  Te s t  U se r  Acc red i t a t i on  Commi t t ee
(TUAC)

representante: Doña Ana Hernández Baeza

"Hasta ahora la TUAC ha funcionado bien poniendo en marcha las
acreditaciones europeas de usuarios de tests en Reino Unido y
Suecia. Sin embargo, dada la baja demanda de acreditaciones y
el poco margen de maniobra dentro del BoA, se decidió que era
hora de que BoA se hiciera responsable de la aplicación de sus
estándares y de poner en marcha una estrategia de marketing
que ponga en valor la acreditación. 

Por ello, TUAC dejaría de funcionar como tal y, en su lugar, se
formarán grupos de trabajo para responder a las posibles
solicitudes de acreditación. Inicialmente estos grupos de trabajo
estarán formados por un miembro del BoA, un representante del
país que solicita la acreditación y algún experto en la acreditación,
que podría ser un miembro de la TUAC.
El BoA ha aceptado la propuesta y los miembros de la TUAC,
Dave Bartram, Patricia Lindley y Sverre Nielsen, se han
comprometido a preparar un Handbook que facilite la transición. 
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La TUAC como tal seguirá funcionando hasta que esta propuesta
sea aprobada formalmente por la EFPA en el próximo Congreso
Europeo de Psicología."

E F PA  –  S - N AC  ( P s y c h o t h e r a p y  N a t i o n a l
Awarding Committee)

Presidente s-nac: Don Miguel Ángel Vallejo Pareja

E F PA  –  S - N AC  (Wo r k  a n d  O r g a n i z a t i o n a l
Ps ycho logy  Na t iona l  Awa rd ing  Commi t tee )
Exper imental

Presidente s-nac: Francisco Medina Díaz

E F PA  –  S - NAC  ( E u r o Ps y  Na t i o na l  Awa rd i ng
Committee)

Presidente s-nac: José Ramos López

EAWOP -  Eu ropean Assoc iat ion of  Work  and
Organizat ional  Psychology

representantes: Don José M. Peiró Silla
Doña Lourdes Munduate Jaca

En 2016 se celebró una reunión de la EAWOP: Bruselas, 5 de
Febrero de 2016

temas tratados:

w Actividades De La Eawop: En primer lugar, se recuerda que
el EC de la EAWOP cuenta con dos nuevos miembros
elegidos en la última Asamblea General (Oslo, mayo de
2015): José Ramos (Tesorero) y Cristian Balducci. En
segundo lugar, se sigue con las actividades habituales
(evaluación del último congreso en Oslo; Small Group
Meetings, etc.). Finalmente, se indica que se han realizado
cuatro actividades nuevas o especiales (p.e., el grupo de
trabajo sobre el impacto político-social)

w El próximo Congreso de la EAWOP en Dublin (17-20 de
mayo, 2016). Se está cerrando la lista de keynote speakers

w WORKLAB para profesionales: se comentan los esfuerzos
para llevar a cabo los worklabs anuales, con el objetivo de
facilitar la formación basada en evidencias de los
profesionales. 

w La “Summer School”. Esta actividad se lleva a cabo cada dos
años y tiene como objetivo estimular la carrera de jóvenes
investigadores. Se celebró en septiembre (Aston University,
Reino Unido) de 2016 y participarán alrededor de 33 jóvenes
investigadores. 

w La Nueva Encuesta Sobre Carrera: se va a desarrollar otra
encuesta  entre los miembros para examinar la importancia
otorgada a las 20 competencias del Certificate (primary and
enabling). 

w Los Small Group meetings: es anual y se estimulan reuniones
científicas y/o profesionales de pequeño tamaño (20-25
participantes). 
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w La revista “EAWOP E-journal”, de marcado carácter
profesional, tiene una estrella en la ABS journal list. La revista
“Organizational Psychology Review” tendrá nuevos editores a
partir de enero de 2017 (Erik Kearney, Postdam University,
Germany; y Elizabeth George, Hong Kong). La revista
“European Journal of Work and Organizational Psychology”
tiene nuevo editor desde enero de 2017 (Kevin Daniels)

w El congreso de 2019 será en Italia (Torino). Reino Unido
(BPS) ha manifestado interés en el congreso de 2021. 

w Europsy Certificado de Especialista en WOP: José Ramos
presenó los avances y el estado actual de este Certificado,
objetivos, miembros del SEAC; la circular de la EFPA
invitando a los países a participar; etc.

w Próxima asamblea virtual de la eawop. Tras el cambio en los
estatutos, es necesario realizar una Asamblea General cada
año. En los años en que no hay congreso, se hace
virtualmente.

IUPsyS -  In ternat ional  Un ion of  Psychological
Science

representantes: Don José María Prieto Zamora
Doña Mª Paz García Vera

En 2016 se celebró una reunión de la IUPsyS: Yokohama 22-30
Julio 2016

temas tratados:

w Promoción de la candidatura del colegiado José María Prieto
Zamora como candidato a presidentes de la International
Union of Psychological Science (2016-2024). No salió elegido
por dos votos. 

w Elección de la colegiada Maria Paz García Vera como
miembro del Comité Ejecutivo para el periodo 2016-2018.

w Se firmó un acuerdo de colaboración con la Australian
Psychological Society y otro con la Jordanian Psychological
Society y Arab Union of Psychological Science.

w La colegiada Alicia Salvador finalizó su mandato como
miembro del comité ejecutivo de ña IUPsyS (2012-2016). 

w Se acuerdó crear un Operations Center u oficina
administrativa. 

w Se acuerdó formalmente otorgar a la Chinese Psychological
Society el derecho de acoger el 30th International Congress
of Applied Psychology en 2022, algo que ya se decidió en el
BoD meeting del 26 de julio de 2016.

w Firma de un memorándum de entendimiento entre la IAAP y
la Sociedad Interamericana de Psicología (SIP) que pretende
establecer los lazos de colaboración entre las dos
asociaciones que comparten los intereses de promocionar la
psicología como ciencia, disciplina y profesión en todos los
lugares del mundo
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w Revisión y recomendaciones de futuro para la realización de
los ARTS (Advanced Research Training Seminars)

w Informes de los grupos de trabajo (Task Forces on IAAP
Governance and the Task Force on Strategic Planning)
creados en 2014. Se presentan sus conclusiones y se
aprueban las recomendaciones 

w Se apruebó por unanimidad la creación de una Task Force on
Terrorism y la representante española, Maria Paz García-
Vera acepta dirigir este grupo de trabajo y presenta a los
miembros del grupo de trabajo

w Se presentan las conclusiones del proyecto International
Declaration on Core Competences in Professional
Psychology un proyecto que fue aprobado el 15 de junio de
2016 para establecer un acuerdo internacional sobre las
competencias de la psicología profesional

w Se aprueba la creación de un Comité especial para organizar
el Centenario de la IAAP, que se celebrará en el 2020

WFMH – Wor ld Federat ion for  Mental  Heal th

representantes: Don Francisco Santolaya Ochando
Don Manuel Berdullas Temes

No se participa en reuniones presenciales aunque se promueve la
utilización de los materiales que editan, y además, se da
cobertura a sus iniciativas 

I S PA  –  I n t e r n a t i o n a l  S c h oo l  P s y c h o l o g y
Associat ion

representante: Don Josep Vilajoana i Celaya

I TC -  Internat ional  Test  Commiss ion

representante: Don José Muñiz Fernández

Lo más destacado de la actividad de la ITC fue la revisión y
publicación de las directrices para la traducción y adaptación de
los tests, llevada a cabo por una subcomisión designada a tal
efecto y de la que formó parte el que suscribe, en calidad de
representante del COP en la ITC.

F I A P  -  F e de r a c i ó n  I b e r o ame r i c a na  d e
Agrupaciones y Colegios de Ps icología

Presidente FiaP: Doña Ana María Delgado (Federación de
Psicólogos de la República Argentina), 

secretario Permanente FiaP: Don Francisco Santolaya
Ochando, Consejo General de la Psicología

Miembros FiaP:

argentina: Federación de Psicólogos de la República 
Argentina (FEPRA)

chile: Sociedad Chilena de Psicología
colombia: Colegio Colombiano de Psicólogos
españa: Consejo General de la Psicología
guatemala: Colegio de Psicólogos de Guatemala
Méjico: Consejo Nacional para la Enseñanza e 

Investigación en Psicología – (CNEIP)



Perú: Colegio de Psicólogos del Perú

Portugal: Ordem dos Psicólogos Portugueses

Venezuela: Federación de Psicólogos de Venezuela

asamblea general FiaP:

Celebrada en la Antigua Guatemala el día 4 de septiembre de
2016.

temas tratados:

w Presentación y bienvenida de la Presidenta de la FIAP a los
Miembros de la Federación Iberoamericana de Agrupaciones
y Colegios de Psicología (FIAP).

w Lectura y/o aprobación del Acta de reunión anterior celebrada
en Lisboa (Portugal), el día 11 de septiembre de 2014.

w Situación actual de la FIAP.

w Información de Tesorería: revisión de los pagos
pendientes de las Asociaciones FIAP y toma de
decisiones sobre ellas.

w Informe Administrativo de la FIAP.

w FOCAD-FIAP.

w Avances en Certificación FIAP.

w Información de los trabajos llevados a cabo en relación a la
Acreditación internacional.

w Revistas Oficiales FIAP: Revista RPGA y Revista
Iberoamericana de Psicología y Salud.

w Incorporación a la FIAP de Asociaciones y Divisiones.

w Estudio y, en su caso, aprobación de la firma de un Convenio
de Colaboración a suscribir entre la FIAP y la Sociedad 

w Latinoamericana de Psicología del Deporte (SOLCPAD), en
materia de Psicología del Deporte.

w Desarrollo de un Código Deontológico del Psicólogo, que sea
común para todos los países integrantes de la FIAP.

w Información sobre el desarrollo del X Congreso
Iberoamericano de Psicología, Guatemala 2016.

w Candidatura para el XI Congreso Iberoamericano de
Psicología, a celebrar en Argentina en el año 2018,
organizado por la FEPRA y auspiciado por la FIAP.

w Planes de futuro y líneas de desarrollo de la FIAP.

w Información de última hora.
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Comis ión Nacional  de Acredi tación Profes ional  (CNAP)

Miembros comisión

Don Manuel Mariano Vera Martínez, Presidente
Don José Luis Pérez Cobo, Secretario
Doña Vicenta Esteve Biot, Vocal
Don Adolfo Jarné Esparcia, Vocal

Temas Tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los Memorándums de las reuniones que se
celebran.

w Definición y homogenización de los criterios de actividades profesionales y de formación comunes
para la acreditación de las Divisiones Profesionales del Consejo General.

w Análisis de los criterios de acreditación presentados por las distintas Divisiones Profesionales del
Consejo General de la Psicología.

w Concreción de un Currículo Vitae común.

C N A P
Comisión Nacional
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Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 6 de mayo de 2016 4

Madrid, 3 y 4 de junio de 2016 4

Madrid, 7 de octubre de 2016 4

Madrid, 8 de julio de 2016 3



w Establecimiento de los criterios de acreditación comunes
para la elaboración del documento de la Acreditación
Nacional del Psicólogo Experto en Neuropsicología
Clínica, para su presentación a la Junta de Gobierno del
Consejo General del COP.

w Establecimiento de los criterios de acreditación comunes
para la elaboración del documento de la Acreditación
Nacional del Psicólogo Experto en Neuropsicología
Clínica, para su presentación a la Junta de Gobierno del
Consejo General del COP.

w Establecimiento de los criterios de acreditación comunes
para la elaboración del documento de la Acreditación
Nacional del Psicólogo Experto en Psicooncología y/o
Psicología en Cuidados Paliativos, para su presentación a
la Junta de Gobierno del Consejo General del COP.

w Establecimiento de los criterios de acreditación comunes
para la elaboración del documento de la Acreditación
Nacional del Psicólogo Experto en Psicología del Deporte,
para su presentación a la Junta de Gobierno del Consejo
General del COP.

w Establecimiento de los criterios de acreditación comunes
para la elaboración del documento de la Acreditación
Nacional del Psicólogo Experto en Psicología de
Emergencias y Catástrofes, para su presentación a la
Junta de Gobierno del Consejo General del COP.

w Establecimiento de los criterios de acreditación comunes
para la elaboración del documento de la Acreditación
Nacional del Psicólogo Experto en Psicología Aeronáutica,
para su presentación a la Junta de Gobierno del Consejo
General del COP.

w Presentación de las distintas propuestas para el
establecimiento de los criterios de acreditación comunes
de lo que serán las futuras acreditaciones nacionales de:

w Jurídica y Forense.

w Tráfico y Seguridad Vial.

w Intervención Social.

w Psicología de Trabajo, de las Organizaciones y los    
Recursos Humanos (PTORH).

w Coaching.
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Divisiones
Profesionales
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Desar ro l lo de las Div is iones Profes ionales del  Consejo General
de COP

Responsable: Don Alfredo Fernández Herrero, Tesorero Consejo General de COP

Div is ión de Ps icología Cl ín ica y de la Salud (PCyS)

http://www.cop.es/index.php?page=PCYS-Informacion

Junta Directiva
Doña Mª Dolores Gómez Castillo, Coordinadora
Don Javier Sardiña Agra, Secretario
Vocales
Don Pedro Avero Delgado 
Don Juan Carlos Duro Martínez 
Don Jesús López Gómez 
Don Rafael Rodríguez Armero

Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 14 de octubre de 2016 18
I Encuentro Anual Interterritorial

Madrid, 19 y 20 de marzo 2016 6

Albacete, 10 de mayo de 2016 5

Madrid, 1 y 2 de julio de 2016 4

Madrid, 14 de octubre de 2016 6

Madrid. 15 de octubre de 2016 77
Jornada de la División de PCyS

http://www.cop.es/index.php?page=PCYS-Informacion


99Memoria de Gestión Anual 
COP 2016

Temas Tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los Memorándums de las reuniones de Junta Directiva de la División de PCyS.

w Reglamento de Régimen Interno de la División de PCyS.

w Seguimiento del desarrollo del presupuesto de la División de PCyS para el año 2016.

w Programación de reuniones de la Junta Directiva de la División de PCyS para el año 2016.

w Estudio de la Psicología Clínica y Sanitaria a nivel estatal.

w Desarrollo e inserción de la Psicología Clínica en el Sistema Público Nacional de Salud (Servicios de Psicología Clínica, Psicología
Clínica en Atención Primaria).

w Revisión de los proyectos de trabajo:

w Formación: propuesta FOCAD.

w Libro Blanco de la psicología sanitaria.

w Vías de comunicación de la División de PCyS. 

w Ejercicio Privado.

w Jornadas para los miembros de la División de PCyS.

w Implementación Registro Profesionales Sanitarios.

w Grupos de expertos

w Seguimiento del estado de las tareas tratadas en la anterior reunión celebrada los días 19 y 20 de febrero de 2016.
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w Organización de la Jornada de Psicología Clínica y de la Salud, Madrid, 15 de octubre de 2016, y del I Encuentro Anual Interterritorial
con representantes del Área de Psicología Clínica de Colegios y de Junta Directiva de la División de PCyS.

w Vías de comunicación de la División de PCyS. Creación web.

w Seguimiento del desarrollo del presupuesto de la División de PCyS para el año 2016.

w Reuniones de Junta Directiva de la División de PCyS para el año 2016.

w I Jornada abierta a los miembros de la División de Psicología Clínica y de la Salud: Actualidad y Retos, Madrid, 15 de octubre de 2016.

w I Encuentro Anual Interterritorial con representantes del Área de Psicología Clínica, Madrid, 14 de octubre de 2016.

w Estado del estudio y mapa de Psicólogos Clínicos, coordinador Don Juan Carlos Duro Martínez.

w Planificación reuniones de Junta Directiva de la División de PCyS para el año 2017.

División de Pcys · núm. inscritos a 31 de diciembre de 2016: 2.138
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Div is ión de Ps icología de la Inter vención Social  (P ISoc)

h t t p : / / w w w . c o p . e s / i n d e x . p h p ? p a g e = C O P - P s i S o c

Junta Directiva
Doña Ana Mª Sánchez Alías, Coordinadora
Doña María Jesús López Cernadas, Secretaria
Vocales
Don Miguel Ángel López Cabanas
Don Manuel Francisco Martínez García
Don Manuel Nevado Rey
Don Juan Vicente Rovira Prats

Temas Tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los Memorándums de las reuniones de Junta Directiva de la División de PISoc.

w Información de las reuniones y contactos realizados por los miembros de la Junta Directiva de la División de PISoc.

w Organización de actividades a promover desde la División durante el año en curso:

Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 12 de marzo de 2016 6

Madrid, 2 de diciembre de 2016 4

Madrid, 4 de junio de 2016 4

Madrid, 3 de diciembre de 2016 20
II Encuentro Anual Interterritorial

http://www.cop.es/index.php?page=COP-PsiSoc
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w Promoción de la actividad de Grupos de Trabajo acordados en la última reunión con los representantes de los Colegios
territoriales.

w Debate sobre la forma de participar con la revista “Intervención Psicosocial”.

w Aportaciones para la intervención en el Congreso de los Diputados sobre la necesidad de la modificación de la Constitución y la
incorporación de los Servicios Sociales básicos como un derecho de toda la ciudadanía.

w Plantear un recorrido curricular para el Máster de Psicología de la Intervención Social.

w II Jornada Técnica de la División.

w Información de las acciones y reuniones mantenidas por los miembros de Junta Directiva de la División de PISoc.

w Grupo de Trabajo sobre legislación de Servicios Sociales.

w Otras acciones realizadas.

w Desarrollo de la encuesta vía e-mail dirigida a miembros inscritos a la División de PISoc, a través de los Colegios territoriales.

w Organización del II Encuentro Anual Interterritorial de la División de PISoc que se mantendrá con los representantes de los Colegios
territoriales, prevista su celebración para el mes de octubre del año en curso.

w Revisión de las conclusiones de los talleres realizados en el I Encuentro Anual Interterritorial de la División de PISoc (Madrid, 6 de
noviembre de 2015).

w Revisión del resumen de los dos talleres realizados en la I Jornada Técnica “La Psicología de la Intervención Social a debate”, Madrid,
7 de noviembre de 2015.

w Comunicación del trabajo realizado durante el año por parte del Grupo de Trabajo que analiza el desarrollo de las leyes de Servicios
Sociales en las CC.AA.

w Información de las fichas recibidas en el Banco de Experiencias.
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w Propuestas para el diseño de un estudio a nivel estatal de la situación de las/los profesionales de la Psicología que trabajan en el ámbito
de la Intervención Social. 

w Propuesta para iniciar el proceso de elecciones a vocales de Junta Directiva de la División de PISoc.

w Información del III Congreso Nacional de Psicología, Oviedo, 2017. Presentación de las propuestas de participación.

w Información de la presentación en Junta de Gobierno del Consejo, Madrid, 17 de diciembre de 2016, de la adaptación del Reglamento
de Régimen Interno de la División de Psicología de la Intervención Social (PsiSoc), a la modificación del Reglamento Marco de las
Divisiones Profesionales, aprobada por Junta General de 20 de Junio de 2015.

w Planteamiento de crear un Grupo de Trabajo que se encargue de un diseñar y realizar una encuesta/estudio a nivel estatal de la
situación de las/los profesionales de la Psicología que trabajan en el ámbito de la Intervención Social. 

w Convocatoria de elecciones a los tres vocales que son elegidos por los miembros División de PsiSoc: nombramiento de la composición
del Comité Electoral, Normativa y Calendario Electoral.

División de Pisoc · núm. inscritos a 31 de diciembre de 2016: 955
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Div is ión de Ps icología Educat iva (Ps iE )

h t t p : / / w w w . p s i e . c o p . e s

Junta Directiva
Doña Pilar Calvo Pascual, Coordinadora
Doña Andrea Ollero Muñoz, Secretaria

Vocales
Don Jesús de la Fuente Arias 
Doña Mª del Carmen Montes Reguera
Don Manuel Peretó Soriano
Don Hipólito Puente Carracedo 

asesora
Doña Mª Antonia Álvarez-Monteserín Rodríguez

Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 30 de enero de 2016 8

Madrid, 28 de octubre 2016 8

Madrid, 30 de octubre de 2016 28
II Encuentro Anual Interterritorial

Madrid, 16 de junio de 2016 8

Madrid, 28 y 29 de octubre de 2016 165
I Jornadas Estatales de Psicología Educativa

http://www.psie.cop.es 
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Temas Tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los Memorándums de las reuniones de Junta Directiva de la División de PsiE.

w I Jornadas Estatales de Psicología Educativa “Respuestas de la Psicología Educativa a los retos Educativos en la Sociedad Actual”,
Madrid, 28 y 29 de octubre de 2016.

w Participación de la División de PsiE en Congresos de Psicología de la Educación.

w Puesta en marcha del proceso de acreditación del profesional de la psicología educativa.

w Oferta de cursos formativos a través de los Colegios territoriales. 
Se acordó elaborar un formato de curso de “formación básica”, como orientación para los Colegios territoriales, tratando de
“sensibilizar en el trabajo del psicólogo educativo”.

w Estudio de las necesidades psicológicas en el ámbito educativo.
Presentar el estudio definitivo a los miembros de Comisión Permanente del Consejo General, para su valoración.

w Reflexión y debate sobre las líneas estratégicas de participación de la División de PsiE a nivel político, social y de comunicación.

w Convocatoria de premios de investigación.

w Máster en Psicología Educativa.
Se acordó analizar los recorridos curriculares de las ofertas formativas que existen, y plasmar aquellas características de esos
recorridos que logran que el máster sea profesionalizante.

w Reflexión y debate sobre el “Plan Estratégico” de participación de la División de PsiE para 2015-2016, a nivel político, social y de
comunicación.
La Coordinadora hizo un análisis de las diferentes acciones realizadas por la División organizadas por secciones de áreas de trabajo.
Sección de organización general: se enviaron a los representantes de los Colegios territoriales los documentos: Líneas Estratégicas
de la División de PsiE y Perfil del Profesional de la Psicología Educativa, para que los trabajen con sus colegiados.
Se envió una circular a los miembros de la División de PsiE para que conozcan la programación. 
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Don Manuel Peretó subió a la web los documentos. 
Se establecieron las secciones en la Junta de la División de PsiE y los integrantes en las mismas.

1) Sección de Organización General: Doña Pilar Calvo y Doña Andrea Ollero. 
2) Sección de Desarrollo profesional: Doña Andrea Ollero y Don Hipólito Puente. 
3) Sección de Formación: Doña Carmen Montes.
4) Sección de Contacto con la sociedad y divulgación: Don Manuel Peretó. 
5) Sección de I+D+I: investigación e innovación: Don Jesús de la Fuente. 

w “Líneas de acción” de la División de PsiE para 2016-2017.

w Se acordó, respecto a la realización de Informes de posicionamiento, que a partir de una evidencia científica se realizará un
informe, este puede ser a nivel de Infocop; web miembros de la División o los periodistas.

w Don Jesús de la Fuente facilitará el compendio sobre temas sobre Psicología Educativa.

w Cada mes se publicará el documento elaborado sobre cada uno de los temas de interés. Cada miembro de Junta Directiva se
responsabiliza de que se elabore uno de los temas.

w Se acuerda continuar con el contacto con los Partidos Políticos.

w VIII Congreso Internacional de Psicología y Educación (CIPE 2016), Alicante, 15-17 de junio de 2016. Participación de los miembros
de Junta Directiva de la División de PsiE con el simposio Líneas estratégicas de la División de Psicología Educativa.

w I Jornadas Estatales de Psicología Educativa: Respuestas de la Psicología Educativa a los retos educativos en la sociedad actual,
Madrid, 28 y 29 de octubre de 2016

w Se eligió la candidatura presentada por el COP de Madrid por tener un programa más completo en cuanto a contenidos, por los
“medios estructurales y de comunicación”, y facilitar una mayor difusión e “impacto social”. Se consideró que habría que analizar
algunos puntos del presupuesto y las “fuentes de financiación”.

w Se acordó solicitar a la Junta de Gobierno del Consejo General de COP, que los 5.000€ de “apoyo económico” para la realización
de las Jornadas, los asumiera el Consejo, y no se cargaran a la partida presupuestaria de la División de PsiE.

w Se acordó la máxima participación de los miembros de Junta Directiva de la División en estas Jornadas.
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w Se acordó dar difusión de las I Jornadas e intentar que tengan repercusión en los medios de comunicación.

w Convocatoria de elecciones a los tres vocales que son elegidos por los miembros División de PsiE: nombramiento de la composición
del Comité Electoral, Normativa y Calendario Electoral.

w El equipo de la Junta Directiva de la División de PsiE, al completo, se complace en continuar con las líneas estratégicas iniciadas
por la Junta Directiva para la defensa y fomento de la Psicología Educativa.

w X Congreso Iberoamericano de Psicología, La Antigua, Guatemala, 23-26 de septiembre de 2016:

w Participación de la División de PsiE: Doña Pilar Calvo y Doña Mª Antonia Álvarez-Monteserín, desarrollaron el simposio “La
Psicología Educativa ante los retos educativos del Siglo XXI”.

w Revisión de los acuerdos adoptados en la reunión de Junta Directiva de la División el 16 de junio de 2016.

w Se acordó utilizar el logo de la División de PsiE en las exposiciones de los diferentes encuentros profesionales. El próximo
encuentro será en el III Congreso Nacional de Psicología, Oviedo, -3-7 de julio de 2017, en el que la División de PsiE estará presente. 

w Se acordó preguntar a los diferentes COP acerca del listado de expertos sobre temas y los artículos publicados. 

w Se acordó la siguiente distribución para la elaboración de los temas por cada miembro de Junta Directiva: 

w Tareas Escolares: Doña Carmen Montes

w Trastornos de Conducta: Doña Pilar Calvo

w Prevención de la Violencia Escolar: Doña Andrea Ollero

w Diagnóstico en Psicología Educativa: Doña Carmen Montes

w Fracaso Escolar: Don Hipólito Puente

w Atención: Don Hipólito Puente

w Uso y Abuso de las Nuevas Tecnologías: Don Manuel Peretó

w Valor de la Inclusión: Doña Andrea Ollero
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w El Impacto del papel de la Familia en la Educación: Don Jesús de la Fuente

w Trastornos de Aprendizaje: Doña Pilar Calvo.

w Se acordó la elaboración de un artículo mensual, cuya distribución será la siguiente:

w Enero: Violencia Escolares

w Febrero: Tareas Escolares

w Marzo: Fracaso Escolar

w Abril: Familia

w Mayo: Trastornos de Conducta

w Junio: Recomendaciones de Verano

w Diciembre: Nuevas Tecnologías

w Comunicación de las actividades de las Líneas Estratégicas del Área de Psicología Educativa realizadas en cada Colegio, desde
septiembre de 2015, hasta octubre de 2016.

w Líneas de acción de la Psicología Educativa para el 2017.

w Participación de la Coordinadora de la División PsiE, Doña Pilar Calvo, en la Conferencia de Decanos de Psicología de las
Universidades españolas (CDPUE), Madrid, 17 de noviembre de 2016, en la Mesa de trabajo de la Psicología Educativa, comunicando
las funciones del Psicólogo Educativo, los problemas que se presentan en el ámbito educativo y las respuestas que se ofrecen en el
en el siglo XXI.

w III Congreso Nacional de Psicología, Oviedo, del 3 al 7 de julio de 2017. Participación de la División de Psicología Educativa (PsiE).

w Acreditación profesional en Psicología Educativa, puesta en marcha del proceso de acreditación
A continuación, se presenta un cuadro resumen que recoge los “criterios básicos” que se deberán recoger en el documento que se
elaborará para la solicitud de la acreditación del profesional de la Psicología Educativa a nivel estatal.
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Criterios Básicos Obligatorios
Colegiación: estar al corriente de las obligaciones colegiales y capacitada/o para el ejercicio.
Formación básica
Haber cursado al menos 12 créditos (o 120 horas) de materias vinculadas al área en estudios de licenciatura o en estudios de pos-
tgrado reconocidos por los Colegios territoriales.
Abonar las tasas de acreditación o renovación que establezca el Consejo General de COP.
Requisitos Específicos
Nivel 1: Profesional Acreditado “Psicólogo Educativo”, con capacidad para el ejercicio especializado
Formación Avanzada: al menos uno de los siguientes:
a) Doctorado en el área.
b) Al menos 300 horas de formación especializada de postgrado impartida por entidades reconocidas por sus Colegios territoriales.
c) Actividad docente en materias del área equivalente a 62 créditos (620h).
Experiencia Profesional: al menos cuatro años de actividad profesional en el área:
a) Como empleado público (incluyendo orientación educativa).
b) Como especialista contratado.
c) Como profesional independiente.
Desarrollo Profesional: debe acreditar al menos uno de los siguientes méritos:
a) Tener certificación EuroPsy.
b) Participación colegial en grupos de trabajo del área (al menos durante 24 meses).
c) Asistencia a jornadas/congresos del área.
d) Méritos de investigación/ publicaciones en contenidos relacionados con el área.
Evaluación de Competencias
w Entrevista y/o informe psicológico o programa de intervención en los casos que lo requieran.
w Se valora el conseguir unificar un criterio común a nivel estatal. En el diploma que se expida en la acreditación se insertará el
logo de cada Colegio territorial.
w Además, se tendrán que tener en cuenta a la hora de presentar la solicitud de la acreditación los siguientes requisitos: estar en
posesión del título de Licenciado en Psicología, la inscripción a la División de PsiE y enviar un breve CV.

w Convocatoria de premios de investigación.

w La coordinadora informó y expuso la posibilidad de presentar un premio al patronato de la Fundación Española para la promoción
y el desarrollo científico y profesional de la Psicología (PSICOFUNDACIÓN), para su valoración.

División de Psie · núm. inscritos a 31 de diciembre de 2016: 907
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Div is ión de Ps icología de la Act iv idad F ís ica y e l  Deporte (PACFD)

h t t p : / / w w w . p a c f d . c o p . e s
Junta Directiva
Don Enrique Cantón Chirivella, Coordinador
Doña Mª Dolores González Fernández, Secretaria
Vocales
Don Alejandro García Más 
Don Alejo García Naveira
Don Oliver Manuel Martínez Morales
Don Eugenio Antonio Pérez Córdoba

Temas Tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los Memorándums de las reuniones de Junta Directiva de la División de PACFD.

w Proceso de acreditación profesional de la especialidad.

w Relaciones institucionales: Colegios Profesionales de Ciencias del Deporte; Federación Española de Psicología del Deporte (FEPD)
e International Society of Sport Psychology (ISSP).

Lugar y Fecha asistentes

El Espinar (Segovia), 29 de junio de 2016 2

Santiago de Compostela, 25 y 26 de noviembre de 2016 5

Madrid, 15 de julio de 2016 5

Santiago de Compostela, 25 y 26 de noviembre de 2016 31
IV Jornadas Nacionales Psicología del Deporte

http://www.pacfd.cop.es
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w Federación Española de Psicología del Deporte (FEPD), reunión con la Junta Directiva, Valencia, 1 de abril de 2016.

w Relaciones internacionales: European Federation of Professional Associations (EFPA) y Federación Iberoamericana de Asociaciones
de Psicología (FIAP).

w Federación Iberoamericana de Asociaciones de Psicología (FIAP), reunión en Antigua (Guatemala), septiembre 2016, con motivo de
la celebración del X Congreso Iberoamericano de Psicología, 23-26 de septiembre de 2016.

w IV Jornadas Nacionales de Psicología de la Actividad Física y el Deporte, Santiago de Compostela, A Coruña, 25 y 26 de noviembre
de 2016.

w Proceso de acreditación profesional de la especialidad.

w III Congreso Nacional de Psicología, Oviedo, del 3 al 7 de julio de 2017. Participación de la División de PACFD.

w 14th World Congress ISSP, Sport Psychology, Sevilla, 10-14 de julio de 2017.

w FEPD-ISSP, reunión con Comité local del 14th World Congress ISSP.

w Consejo de Colegios Oficiales de Licenciados en Educación Física y en Ciencias del Deporte, reunión con el Presidente, Valencia,
10 de octubre de 2016; acudió el Presidente del Consejo General de COP, junto con el Coordinador de la Junta Directiva de la División
PACFD.

Los aspectos más relevantes tratados y acordados en las reuniones fueron:

w Apoyar el desarrollo de criterios, documentos necesarios y procedimiento para la Acreditación de la Especialidad de Psicología de la
Actividad Física y el Deporte.

w Desarrollo de acuerdos y posible convenio de colaboración con el Consejo de Colegios Oficiales de Licenciados en Educación Física
y en Ciencias del Deporte, destacando el acuerdo de apoyo en la solicitud de la incorporación de la especialidad de Psicología del
Deporte, dentro de la normativa legal que regulará las profesiones del deporte a nivel nacional.
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w Defensa y promoción de la inclusión de la figura profesional de la Psicología del Deporte en los equipos técnicos del Comité Olímpico
Español (COE) en la asistencia a los JJ. Olímpicos de Brasil.

w Participación activa en la elaboración del perfil profesional de Psicología del Deporte y su posible futura acreditación europea en el
marco de la European Federation of Professional Associations (EFPA).

w Promoción de la iniciativa, finalmente aceptaba, de creación de la División de Psicología del Deporte Iberoamericana de la Federación
Iberoamericana de Asociaciones de Psicología (FIAP), recayendo su coordinación en la División PACFD de España.

w Participación activa en el desarrollo y realización de unas Jornadas de Psicología y Tenis en El Espinar (Segovia), 29 y 30 de julio de
2016, en el marco del Convenio suscrito con la Fundación para el Desarrollo y la Promoción del Tenis español (FunTenis).

w Desarrollo de las IV Jornadas Nacionales de Psicología de la Actividad Física y el Deporte, Santiago de Compostela, A Coruña, 25 y
26 de noviembre de 2016, en la sede del Colexio Oficial de Psicoloxía de Galicia.

w Desarrollo del Convenio de Colaboración con el Comité Local para la organización del 14th World Congress ISSP (International Society
of Sport Psychology), Sport Psychology, Sevilla, 10-14 de julio de 2017.

w Participación activa en el XV Congreso de la Actividad Física y el Deporte, organizado por la Federación Española de Asociaciones
de Psicología del Deporte (FEPD), Valencia, del 30 de marzo al 2 de abril. Cabe destacar que por primera vez y como parte del
acuerdo de colaboración, se solicitó como requisito obligatorio a toda persona que presentaba un trabajo de aplicación profesional que
demostrara ser Psicólogo/a y colegiado.

División de PacFD · núm. inscritos a 31 de diciembre de 2016: 451
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Div is ión de Ps icología del  Trabajo, de las Organizaciones y 
los Recursos Humanos (PTORH)

h t t p : / / w w w . p t o r h . c o p . e s

Junta Directiva
Don Francisco Sánchez Eizaguirre, Coordinador
Doña Pilar del Pueblo López, Secretaria

Vocales
Don Luis Picazo Martínez
Doña Mª José Poza Lozano
Don José Luis Domínguez Rey
Don Manuel Vilches Nieto

asesores
Doña Lourdes Munduate Jaca
Don José Mª Peiró Silla

Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 5 y 6 de febrero de 2016 8

Madrid, 15 y 16 de abril de 2016 8

Madrid, 1 de junio de 2016 8

Madrid, 29 de octubre de 2016 8

Madrid, 4 de junio de 2016 22
IV Encuentro Anual Interterritorial

http://www.ptorh.cop.es


114 Memoria de Gestión Anual 
COP 2016

Temas Tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los Memorándums de las reuniones de Junta Directiva de la División de PTORH.

w Norma UNE-ISO 10667 (formación de asesores y de auditores; difusión; implantación; mercado; certificación; incluidos los COP).
Estado y revisión. Formación de asesores y de auditores, difusión, implantación, mercado, certificación..., incluidos los COP.

w Norma ISO TC/260 “Gestión de los Recursos Humanos”. Estado del Comité Técnico.

w Congreso Internacional de Psicología del Trabajo y Recursos Humanos, Madrid, 2 y 3 de junio de 2016: información sobre el desarrollo
de la organización.

w La División de PTORH formó parte del Comité Organizador en la figura de su Coordinador.

w Participó en la mesa de debate “División de Psicología del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos: Finalidad,
objetivos y proyectos".

w Se colaboró en la mesa debate Calidad en la gestión de Recursos Humanos.

w Acreditación Profesional del Psicólogo coach o experto en coaching. Revisión de la situación en el Consejo COP y en los Colegios
territoriales.

w Expertos en las Áreas de la División. Propuestas de organización y revisión de los listados enviados por los Colegios.

w Certificado EuroPsy especialista en Psicología del Trabajo y Organizaciones (PTO).

w Convocatoria de elecciones a los tres vocales que son elegidos por los miembros División de PTORH: nombramiento de la composición
del Comité Electoral, Normativa y Calendario Electoral.

w Propuestas formativas para el FOCAD sobre la temática de PTORH.

w Revisión del currículo vitae de los expertos para la División.
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w Preparación del IV Encuentro Anual Interterritorial de la División de Psicología del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos
Humanos.

w Puesta en marcha del Certificado EuroPsy especialista en Psicología del Trabajo y Organizaciones (PTO).

w Información sobre la Norma ISO TC/260 “Gestión de los Recursos Humanos”.

w Estado actual de la Norma UNE-ISO 10667.

w Actividades formativas en el Área de PTORH.

w Participación de la División de PTORH en el III Congreso Nacional de Psicología, Oviedo, del 3 al 7 de julio de 2017.

w Actividades formativas en el Área de PTORH.

División de PtOrh · núm. inscritos a 31 de diciembre de 2016: 764

Div is ión de Ps icología Académica-SEP

h t t p : / / w w w . c o p . e s / i n d e x . p h p ? p a g e = S E P
coordinador
Don Manuel Mariano Vera Martínez, Coordinador

División de Psicología académica-seP · núm. inscritos a 31 de diciembre de 2016: 284

Lugar y Fecha asistentes

No se ha convocado ninguna reunión.

http://www.cop.es/index.php?page=SEP
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Div is ión de Ps icología Jur íd ica (PS IJur )

h t t p : / / w w w . p s i j u r . c o p . e s

Junta Directiva
Don Ramón Vilalta Suárez, Coordinador
Doña Mercedes Novo Pérez, Secretaria

Vocales

Doña Nazareth Martínez Mollinedo 
Doña Asunción Tejedor Huerta
Doña Mila Arch Marín
Doña Rocío Gómez Hermoso

Temas Tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los Memorándums de las reuniones de Junta Directiva de PsiJur.

w Seguimiento de los temas y tareas de la Junta Directiva de la División.

w Información sobre los miembros ordinarios admitidos de la División de PsiJur: número y Colegios de procedencia.

Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 26 de febrero de 2016 5

Madrid, 27 de febrero de 2016 22
I Encuentro Anual Interterritorial

http://www.psijur.cop.es


w Información sobre la constitución de la primera Junta Directiva de la División de PsiJur: Funciones.

w Información sobre la actividad del Consejo General de COPen el Área de Psicología Jurídica:

w Ley Orgánica 7/2015 por la que se reforma de la Ley Orgánica del Poder Judicial 6/1985: Presentación de los artículos que afectan
al psicólogo forense y su relevancia en el trabajo forense en los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

w Informe sobre el RD por el que se desarrolla la Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la víctima del delito y se regulan las Oficinas
de Asistencia a las Víctimas del Delito. Convenio con el Ministerio de Justicia.

w Ley de reforma del Sistema para la valoración de los daños y perjuicios a víctimas de accidentes de tráfico y Real Decreto de Valoración
Extrajudicial de Secuelas de Accidentes de Tráfico en los Institutos de Medicina Legal.

w Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificación del sistema de protección a la infancia y a la adolescencia.

w Programa de trabajo para el periodo 2016-2017 de la Junta Directiva de la División de PsiJur y del Consejo General de la Psicología
en dicha Área.

División de PsiJur · núm. inscritos a 31 de diciembre de 2016: 1.002
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Div is ión de Ps icoterapia (dPs iT )

h t t p : / / w w w . d p s i t . c o p . e s

Junta Directiva
Don Manuel Berdullas Temes, Coordinador
Don David Brugos Miranda, Secretario

Vocales

Don Serafín Martín Corral, hasta noviembre 2016
Don Guillermo Mattioli Jacobs
Don José Manuel Alemán Deniz
Don Francisco Labrador Encinas
Don Alfonso Salgado Ruiz, a partir de noviembre 2016

Temas Tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los Memorándums de las reuniones de Junta Directiva de dPsiT.

w Distribución de tareas, para el año 2017

Lugar y Fecha asistentes

Catalunya, 23 de febrero de 2016 6

Madrid, 15 de septiembre de 2016 6

Madrid, 5 de noviembre de 2016 5

Barcelona, 9 de abril de 2016 142
II Jornadas Nacionales de Psicoterapia

http://www.dpsit.cop.es 
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w Toma de posesión de Don Alfonso Salgado Ruiz, en sustitución de Don Serafín Martin Corral. 

w Revisión contenidos del “Boletín de Psicoterapia”, para el año 2017

w Buzón sugerencias.

w Presentación de la encuesta.

w Nombramiento asesores.

w III Congreso Nacional de Psicología, Oviedo, del 3 al 7 de julio de 2017. Participación de la División de dPsiT.

w Participación en la Formación a Distancia (FOCAD)

División de dPsit · núm. inscritos a 31 de diciembre de 2016: 1.600



Área de Ps icología de la Salud 

coordinador: Don Josep Vilajoana i Celaya

Dentro del Área de Psicología de la Salud y hasta la creación de la División de Psicología de la Salud (PsiS),
aprobada en Junta General en el mes de diciembre, se han llevado a cabo reuniones con los distintos
grupos involucrados en los objetivos de esta División: tabaquismo, salud pública, neuropsicología,
Psicooncología, Cuidados Paliativos, ejercicio privado, etc., así como con las Divisiones de Psicología
Clínica y de la Salud (PCyS) y de Psicoterapia (dPsiT).

El Coordinador asistió al VIII Congreso Nacional de Neuropsicología, Zaragoza, 3-5 de marzo de 2016, y al
I Congreso Iberoamericano de Neuropsicología, Bilbao, 1-4 de junio de 2016.

En el X Congreso Iberoamericano de Psicología, La Antigua, Guatemala, 23-26 de septiembre de 2016, se
realizó un Simposio sobre la defensa de un modelo de atención integral en adicciones -Manifiesto Red por
un Enfoque Integral en las Conductas Adictivas (REICA)-.

Se destaca la puesta en marcha de la Acreditación Nacional de Psicólogo Experto en Psicooncología y/o
Psicología en Cuidados Paliativos.

Área de Ps icología del  Tráf ico y de la Segur idad

coordinador: Don Fernando García Sanz

Áreas de
Intervención
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Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 15 de abril de 2016 13
Grupo de Trabajo para la Revisión del Perfil 
Profesional en el Área

Madrid, 16 de abril de 2016 24

Madrid, 11 de noviembre de 2016 6

Madrid, 12 de noviembre de 2016 24
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temas tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los
Memorándums de las reuniones del Área de Psicología
del Tráfico y de la Seguridad.

w Elaboración del documento definitivo del Perfil profesional
del Psicólogo del Tráfico y Seguridad.

w Presentación de Don Joaquín Colodró Plaza experto en
Transporte Marítimo, para informar sobre la situación de
los psicólogos/as en el transporte marítimo.

w Información de lo tratado en Junta de Gobierno y Junta
General del Consejo General de la Psicología, acerca de:

w Proceso de creación de la División de Psicología del
Tráfico y de la Seguridad.

w III Congreso Nacional de Psicología, Oviedo, del 3 al 7
de julio de 2017. Participación del Área de Psicología del
Tráfico y de la Seguridad.

w X Congreso Iberoamericano de Psicología, La Antigua
(Guatemala) 23-26 de septiembre de 2016. Presentación
del Perfil Profesional de Psicología del Tráfico y de la
Seguridad.

w Proceso de creación de la División de Psicología del
Tráfico y de la Seguridad: elaboración de la Memoria
Justificativa y del Reglamento de Régimen Interno.

w Presentación del Perfil Profesional de Psicología del Tráfico
y de la Seguridad (revisión 2016). Situación de los trabajos
del Grupo de Trabajo de revisión del Perfil Profesional.

w Centros de Reconocimiento (CRs): nuevas necesidades
de actualización/formación. Estado actual de los nuevos
datos estadísticos de la información recabada en la
encuesta a los/a psicólogos/as de los CRs.

w Gestiones llevadas a cabo con otras instituciones:
presentación de los trabajos realizados (encuestas,
colaboraciones, documentos presentados ante las
Administraciones).

Coordinadora del Área de Intervención
Psicológica en Emergencias y Catástrofes

coordinador: Don Javier Torres Ailhaud 

coordinadora: Doña Mª Dolores Cañossanto Escalante Ojeda

Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 25 de junio de 2016 24

Madrid, 21 de octubre de 2016 42
Jornada de Formación dirigida a todos/as los/as 
Coordinadores/as de las Áreas de Emergencias de 
los COP e integrantes de los Grupos de Intervención 
Psicológica en Emergencias de los Colegios y 
profesionales vinculados al área de las emergencias

Madrid, 5 de noviembre de 2016 23



temas tratados:

w Lectura y, en su caso aprobación del Memorándum de la
reunión del Grupo de Trabajo de Psicología de la
Intervención en Emergencias y Catástrofes, celebrada en
Ceuta, el día 16 de octubre de 2015.

w Procedimiento de Acreditación del Psicólogo/a experto/a
en Psicología de Emergencias y Catástrofes (aprobado
en Junta de Gobierno de 17 y 18 de febrero de 2012).
Información de la situación actual.

w Información sobre las últimas reuniones del EFPA SC
Disaster, Crisis and Trauma Psychology.

w Información sobre las III Jornadas Nacionales de
Psicología de Emergencias a celebrar en Madrid en el
mes de noviembre de 2016.

w Información y acuerdos a adoptar, si cabe, sobre la
propuesta de unificar la nomenclatura de los grupos de
intervención psicológica en emergencias de todos los COP.

w Propuesta de creación de un Grupo de Trabajo (GT) de
elaboración del Perfil Profesional de Intervención
Psicológica en Emergencias.

w Propuesta de creación de un Grupo de Trabajo (GT) para
la elaboración de una Guía de Buenas Prácticas
Profesionales en Emergencias.

w Presentación del Informe final del Simulacro Gamma Sur
2016 celebrado en Sevilla y Ceuta organizado por la UME
y exposición de la participación de los COPS y Consejo
en el Simulacro.

w Información de las reuniones mantenidas con la Sociedad
Peruana de Psicología de Emergencias y Catástrofes
(SPPEC) para el establecimiento de vías de colaboración.

w Página web del Consejo General de la Psicología:
creación del espacio Área de Intervención Psicológica en
Emergencias y Catástrofes.

w Propuesta de Jornada de Formación interna para los
Coordinadores de GIPECS para el año 2017.

w Temas de última hora.

w Ruegos y preguntas.

w Lectura y, en su caso aprobación del Memorándum de la
reunión del Grupo de Trabajo de Psicología de la
Intervención en Emergencias y Catástrofes, celebrada en
Madrid, el día 5 de junio de 2016.

w Procedimiento de Acreditación del Psicólogo/a experto/a
en Psicología de Emergencias y Catástrofes (aprobado
en Junta de Gobierno de 17 y 18 de febrero de 2012).
Información de la situación actual.

w Información sobre las últimas reuniones del EFPA SC
Disaster, Crisis and Trauma Psychology.

w Valoración de la Jornada de la SC de la EFPA “Madrid
Symposium on Crisis and Disaster Psychology”
celebrado en Madrid el día 21 de Octubre de 2016.

w Información y presentación del borrador de documento
justificativo de la terminología adecuada en emergencias.
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w Información del trabajo llevado a cabo por el Grupo de
Trabajo (GT) de elaboración del Perfil Profesional de
Intervención Psicológica en Emergencias.

w Información del trabajo llevado a cabo por el Grupo de
Trabajo (GT) para la elaboración de una Guía de Buenas
Prácticas Profesionales en Emergencias.

w Información sobre actividades relevantes y aportaciones
realizadas por los COP en materia de Emergencias y
Catástrofes a lo largo del año 2016.

w III Congreso Nacional de Psicología "Psicología para una
sociedad avanzada. Logros y retos", Oviedo, Asturias, del
3 al 7 de julio de 2017. Preparación de la participación del
Área de Intervención Psicológica en Emergencias y
Catástrofes.

w Información sobre criterios que se tendrán en cuenta por
parte del Área de Intervención Psicológica en
Emergencias y Catástrofes para la organización conjunta
entre el Consejo General de COP y los COP de las
Jornadas Nacionales de Intervención Psicológica en
Emergencias y Catástrofes a celebrar en el año 2017.

w Información de las reuniones mantenidas con la Sociedad
Peruana de Psicología de Emergencias y Catástrofes
(SPPEC) para el establecimiento de vías de colaboración.

w Página web del Consejo General de la Psicología:
creación del espacio Área de Intervención Psicológica en
Emergencias y Catástrofes.

w Propuesta de Jornada de Formación interna para los
Coordinadores de GIPECS para el año 2017 sobre
gestión de emergencias.

w Temas de última hora.

w Ruegos y preguntas.



Grupo de Trabajo de Ps icología e Igualdad de Género

responsable: Doña Mª Rosa Álvarez Prada

temas tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los Memorándum de las reuniones que se
celebran.

w Propuesta organizativa del trabajo a realizar por parte del Grupo de Trabajo de Psicología e
Igualdad de Género.

w Análisis del documento de Manual de recomendaciones de buenas prácticas.

w Presentación del Manual de recomendaciones de buenas prácticas de Psicología e Igualdad de
Género editado por el Consejo General de la Psicología.

w Constitución, organización y coordinación de los “Grupos de trabajos internos”.

Grupos de
Trabajo
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Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 29 y 30 de enero de 2016 (GT interno) 3

Barcelona, 12 y 13 de marzo de 2016 (GT interno) 5

Palma de Mallorca, 1 y 2 de julio de 2016 (GT interno) 4

Donostia, 25 y 27 de noviembre de 2016 23

Donostia, 25 de noviembre de 2016 (GT interno) 5
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w Seguimiento de las actividades del Grupo de Trabajo.

w Preparación de la reunión plenaria del Grupo de Trabajo
que se celebrará junto con los representantes de todos
los COP.

w VIII Jornadas Nacionales contra la Violencia de Género,
Donostia, 25 y 26 de noviembre de 2016.

w Grupos de Trabajo Interno: organización y coordinación
de los Grupos de Trabajo internos

w Prevención y coeducación.

w Intervención y tratamiento.

w Formación.

w Investigación y recopilación de publicaciones.

w Visualización.

w Información sobre actividades relevantes y aportaciones
realizadas por los COP en materia de Género e Igualdad.

w Comunicados oficiales del Área de Género (8 de marzo y
25 de noviembre) y de condena por muerte por violencia.

w III Congreso Nacional de Psicología "Psicología para una
sociedad avanzada. Logros y retos", Oviedo, Asturias, del
3 al 7 de julio de 2017. Preparación de la participación del
Grupo de Trabajo de Psicología e Igualdad de Género.

w Información de las IX Jornadas Nacionales de Psicología
contra la Violencia de Género a celebrar en 2017.

Grupo de Trabajo de Ps icología del
Envejecimiento

responsable: Doña Mª José Catalán Frias

temas tratados:

w Se realizaron las III Jornadas de Psicología del
Envejecimiento en Madrid los días 6 y 7 de octubre de
2016. La valoración de la misma ha sido excelente,
trasmitiendo el agradecimiento al COP Madrid por la
organización, así como la felicitación por el éxito
alcanzado. Se destacó el acierto de incluir temas como el
envejecimiento en discapacidad, así como la simbiosis
entre las universidades y el trabajo aplicado.

w Se elaboran los temas que se quieren llevar al III
Congreso Nacional de Psicología que se celebrará en
Oviedo del 3 al 7 de Julio de 2017 y se anima a los
integrantes del GT a su participación activa. Se plantea al
menos participar con dos propuestas:

w Contribución de la Psicología al envejecimiento (en el
que se aborden todos los factores psicológicos implicados.)

w Historia y futuro de la psicología del envejecimiento.
Oportunidades de este ámbito de intervención.

Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 8 de octubre de 2016 21



w Se hace un recorrido por las diferentes actividades que
realizan cada uno de los Grupos de Envejecimiento de los
distintos COPs, y la repercusión de los manifiestos
realizados por el grupo de trabajo en los días
significativos, agradeciendo a los autores su trabajo.
También se agradece la recopilación de guías para la
difusión del trabajo del psicólogo en el ámbito del
envejecimiento.  Se señala la necesidad de contar con un
“banco” de datos e información sobre diferentes temas
como la soledad, el Alzheimer y otras demencias, los
cuidadores, la dependencia, el maltrato, el suicidio en los
mayores, hábitos saludables, el buen trato, etc. 

w Como propuestas de trabajo para para 2017, se
considera volver a realizar manifiestos en los días clave,
quedando diversos representantes de los COPs como
responsables de la realización de los manifiestos.

w 29 de abril: Día europeo de la solidaridad
intergeneracional 

w 15 de junio: Día Mundial de la toma de conciencia del
abuso y maltrato a la vejez. 

w 21 de septiembre: Día Internacional del Alzheimer 

w 1 de octubre: Día internacional de las personas
Mayores 

w Se debate sobre el tema de la evaluación de la
dependencia, con respecto a las competencias del
psicólogo en la misma y se acuerda realizar un trabajo
sobre ello.

w Se presentan los primeros datos de la encuesta
realizada a los psicólogos que trabajan en este ámbito.
Se acuerda realizar un estudio más amplio de estos
datos recogidos.

w Debate sobre el área de pertenencia de la Psicología del
Envejecimiento, analizándose las distintas opciones y
apreciándose la necesidad de trabajar en el conjunto de
la Psicología, en todo lo que nos une. Se valora que el
área de intervención en psicología del envejecimiento es
transversal y se nutre de muchas áreas de intervención
en distintos ámbitos y materias (social, salud, tráfico,
deporte, jurídica, neuropsicología, dependencia, etc.),
pero además cuenta con muchos otros aspectos de
especificidad. No hay un sentir que se acomode de
manera clara en la pertenencia a ninguna de las dos
Divisiones ya que el ámbito de intervención es
sociosanitario.

w Acreditación en el ámbito de la Psicología del
Envejecimiento. Se valora importante la formación
especializada en este campo de intervención que
conllevará la acreditación futura. Hay acuerdo en la
necesaria defensa de la especialización formativa en la
materia, y se solicita que se apoyen los másteres
especializados, y que se dirijan únicamente a
psicólogos.
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Grupo de Trabajo de Ps icooncología y
Cuidados Pal iat ivos

responsable: Don Josep Vilajoana i Celaya

Miembros grupo de trabajo
Don Francisco Cruz Quintana, COP Andalucía Oriental
Don Cristian Ochoa Arnedo, COP Catalunya
Doña Vicenta Almonacid Guinot, COP Comunitat Valenciana
Doña Virginia Beatriz Peralta Jaquero, COP Madrid
Doña Mª del Carmen Batista Rodríguez, COP Las Palmas

Grupo de Trabajo de E jerc ic io Pr ivado
de la Ps icología

coordinadora: Doña Rosa Ramos Torio

Miembros grupo de trabajo
Don Jose Manuel Alemán Déniz, COP Las Palmas
Doña Carmen Ferrer Román, COP Catalunya
Doña Gloria Miguel González, COP Gipuzkoa
Don Vicente Prieto Cabras, COP Madrid
Doña Consuelo Rico Ferrán, COP Bizkaia

temas tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los
Memorándums de las reuniones del Grupo de Trabajo de
Área de Ejercicio Privado de la Psicología.

w Elaboración de la Guía para la práctica de la
Telepsicología:

w Código de la APA.

w Asociación de Organizaciones Canadienses de
Reglamentación en Psicología: Estándares para la
práctica de Telepsicología

w Elaboración del consentimiento informado.

w Nuevos objetivos de trabajo para el Grupo.

Grupo de Trabajo para la Defensa de
la Profes ión y cont ra el  Int rus ismo

responsable: Don Fernando García Sanz

Lugar y Fecha asistentes

No se ha convocado ninguna reunión

Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 22 y 23 de enero de 2016 5

Madrid, 20 y 21 de mayo de 2016 5



Miembros grupo de trabajo
Don Ricard Cayuela Dalmau, COP de Catalunya
Don Ismael Quintanilla Pardo, COP de la Comunitat Valenciana
Doña Gloria Miguel González, COP de Gipuzkoa
Doña Rosa Ramos Torio, COP de Navarra

temas tratados:

w Presentación para su aprobación, si procede, de los
Memorándum de las reuniones que se celebran.

w Preparación de la reunión a celebrar próximamente con los
representantes COP que trabajan en el ámbito de intrusismo.

w Estudio sobre el bienestar psicológico de la población
española. Determinación de estrategias para su
implementación.

w Finalización del trabajo de “escucha de redes” realizado
por la empresa Urban Marketing al Consejo COP.
Primeros resultados.

w Informe emitido por la empresa Urban Marketing tras la
finalización del trabajo de “escucha de redes”. Informe
final.

w Preparación de la reunión a celebrar el día 7 de mayo con
los representantes COP que trabajan en el ámbito de
intrusismo. Edición de material.

w Presentación de los representantes de los Colegios y
resumen del trabajo que se realiza en cada COP.

w Puesta en marcha de la web
“stopintrusismoenlapsicologia.es”. Recomendaciones
sobre la información a incorporar y edición del texto para
la presentación a los COP.

w Debate sobre los procedimientos de actuación ante las
denuncias de intrusismo. Propuesta de protocolo.

w Sobre el concepto de intrusismo.

w Presentación de la página web
“stopintrusismoenlapsicologia.es”.

w Estudio sobre el estado psicológico de los/as
españoles/as. Calendario de implementación.
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Lugar y Fecha asistentes

Madrid, 20 de febrero de 2016 5

Madrid, 6 de mayo de 2016 4

Madrid, 15 y 16 de julio de 2016 5

Madrid, 7 de mayo de 2016 22

Madrid, 18 y 19 de noviembre de 2016 5

stopintrusismoenlapsicologia.es
stopintrusismoenlapsicologia.es
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Comis ión de Test

responsable: Don José Ramón Fernández Hermida

coordinador: Don José Muñiz Fernández

Miembros comisión
Doña Ana Hernández Baeza
Don Miguel Martínez García
Doña Milagros Antón López
Don Vicente Ponsoda Gil
Doña Frédérique Vallar
Don Jose Luis Galve

A lo largo de 2016 se trabajó e impulsó, en colaboración con el
coordinador, la realización de la quinta evaluación de tests que
lleva a cabo anualmente la Comisión de Tests del COP, y que
actualmente ya se encuentra finalizada y disponible para todos los
colegiados en la página web del Consejo. También se dio
respuesta a varias consultas técnicas relacionadas con los
objetivos de la comisión. Por otra parte, se revisó el modelo de
evaluación de tests, publicando el nuevo modelo en la revista
Papeles del Psicólogo: Hernández, A., Ponsoda, V., Muñiz, J.,
Prieto, G. y Elosua, P. (2016). Revisión del modelo para evaluar la
calidad de los tests utilizados en España. Papeles del Psicólogo,
37, 192-197.



Asociación Española de Ps icología de la Av iación (AEPA)

El Consejo General de COP firma el día 1 de enero un Anexo al Convenio de Colaboración con la Asociación Española
de Psicología de la Aviación, suscrito con fecha 31 de mayo de 2014.

Motivo Establecer una colaboración mutua como foro compartido de cooperación entre ambas instituciones
para el intercambio de conocimiento y experiencias en la promoción de la seguridad aérea y la
aplicación de la psicología en el ámbito de la aviación.

Periodo de vigencia Renovación automática

Minis ter io de Just ic ia

El Consejo General de COP firma el día 2 de enero un Convenio de Colaboración con Ministerio de Justicia

Motivo Prestación de asistencia psicológica especializada en las Oficinas de Asistencia a las Víctimas
dependientes del Ministerio de Justicia y en la oficina de información y asistencia a las víctimas del
terrorismo de la Audiencia Nacional.

Periodo de vigencia 6 meses

Minis ter io de Just ic ia y la Univers idad Complutense de Madr id

El Consejo General de COP firma el día 3 de enero un Convenio de Colaboración con Ministerio de Justicia y la Uni-
versidad Complutense de Madrid

Motivo Realización de prácticas externas en las Oficinas de Asistencia a las víctimas dependientes del
Ministerio de Justicia

Periodo de vigencia 1 año

Asociación Española de clubes de Tenis

El Consejo General de COP firma el día 12 de febrero un Convenio de Colaboración con Asociación Española de clu-
bes de Tenis

Motivo Elaborar un procedimiento de evaluación psicológica para la detección de talentos en tenis.

Colaboraciones
Suscritas
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Minis ter io de Fomento

El Consejo General de COP firma el día 28 de marzo un Convenio de Co-
laboración con agencia estatal de seguridad ferroviaria, Renfe-operadora

Motivo Desarrollo de Herramientas de Evaluación Psicológica
de Maquinistas

Asociación Cient í f ica de Ps ico logía y
Educación

El Consejo General de COP firma el día 13 de mayo un Acuerdo  de Co-
laboración con la Asociación Científica de Psicología y Educación

Motivo Realización de distintas actividades de interés común
para el Consejo y la Asociación

Sani tar ia 2000

El Consejo General de COP firma el día 1 de abril un Convenio de Cola-
boración con Sanitaria 2000.

Motivo Colaboración en el ejercicio de actividades que
supongan un beneficio para la información sanitaria.

Periodo de vigencia 1 año

Sociedad Civ i l  por e l  Debate

El Consejo General de COP firma el día 6 de junio un Convenio de Cola-
boración con la Sociedad Civil por el Debate

Motivo Constituye el objeto del presente convenio sentar las
bases, áreas de actividad y principios por los que se
regirá la colaboración entre SCD y el COP

Periodo de vigencia 1 año

Megabi Soluciones Informát icas

El Consejo General de COP firma el día 10 de junio un Acuerdo de Cola-
boración con la compañía Megabi Soluciones Informáticas.

Motivo Acuerdo de confidencialidad y secreto

Minis ter io de Just ic ia

El Consejo General de COP firma el día 1 de julio un Convenio de Cola-
boración con Ministerio de Justicia

Motivo Prestación de asistencia psicológica especializada en
las Oficinas de Asistencia a las Víctimas dependientes
del Ministerio de Justicia y en la oficina de información
y asistencia a las víctimas del terrorismo de la
Audiencia Nacional, así como para la colaboración en
la emisión de informes periciales para el segundo
semestre del año 2016.

Periodo de vigencia 6 meses

Aust ra l ian Psychological  Society (APS)

El Consejo General de COP firma el día 22 de julio un Convenio de Cola-
boración con Australian Psychological Society (APS)

Motivo Acuerdan trabajar juntos para promover la vinculación
académica y profesional entre las dos organizaciones
con el fin de contribuir al avance del conocimiento,
práctica y formación en Psicología en beneficio de la
disciplina y la profesión de la psicología y en beneficio
de nuestras respectivas comunidades



T h e  J o r d a n i a n  P s y c h o l o g i c a l
Associat ion (JPA)

El Consejo General de COP firma el día 27 de julio un Convenio de Cola-
boración con The Jordanian Psychological Association (JPA)

Motivo Acuerdan trabajar juntos para promover la vinculación
académica y profesional entre las dos organizaciones
con el fin de contribuir al avance del conocimiento,
práctica y formación en Psicología en beneficio de la
disciplina y la profesión de la psicología y en beneficio
de nuestras respectivas comunidades

S o c i e dad  I n t e r ame r i c a na  d e
Ps icología (S IP )

El Consejo General de COP firma el día 24 de septiembre un Convenio de
Colaboración con la Sociedad Interamericana de Psicología.

Motivo Tanto el COP como la SIP comparten objetivos
comunes dirigidos a promover el avance de la
Psicología como ciencia y profesión en beneficio de la
ciudadanía y tienen interés en fomentar y desarrollar
sus relaciones institucionales, estableciendo cauces de
colaboración entre ambas entidades para fomentar el
desarrollo y promoción de la ciencia y la práctica de la
Psicología. Por ello, han considerado oportuno suscribir
un acuerdo para poner en común los medios que tienen
a su alcance para la satisfacción de ese interés.

Colegio Colombiano de Ps icólogos 

El Consejo General de COP firma el día 24 de septiembre un Convenio de
Colaboración con la Sociedad Interamericana de Psicología.

Motivo Renovación del Convenio firmado, con fecha 20 de julio
de 2010, en los términos y condiciones establecidos en
el Convenio Marco.

Periodo de vigencia 1 año

S o c i e dad  C i e n t í f i c a  E s p a ño l a  d e
Ps icología Social  

El Consejo General de COP firma el día 21 de octubre un Convenio de
Colaboración con la Sociedad Científica Española de Psicología Social

Motivo A fin de facilitar la realización de distintas actividades
de interés común para el Consejo y la Asociación

Minis ter io de Just ic ia

El Consejo General de COP firma el día 17 de diciembre un Acuerdo de
Colaboración con Ministerio de Justicia

Motivo Acuerdo como peritos en el ámbito del Convenio de
Colaboración suscrito entre el Ministerio de Justicia y el
COP para el Segundo Semestre de 2016.
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Fondo de
Apoyo

134 Memoria de Gestión Anual 
COP 2016

Fondo de apoyo a Colegios para gastos est ructurales

cOLegiOs territOriaLes iMPOrte

Ceuta 10.000,00 €

Melilla 10.000,00 €

tOtaL cOnceDiDO 2016 20.000,00 €
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Acreditación
EFPA/COP
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A lo largo del 2016, mantuvieron su actividad  los Comités de Acreditación Nacionales de los Certificados
EuroPsy. El Comité EuroPsy de las Acreditaciones de los Certificados de Especialista en Psicoterapia se
han enfrentado a la doble tarea de  revisar las nuevas solicitudes y al mismo tiempo las de aquellos
profesionales que debían renovar las suyas por finalizar el plazo de validez de la certificación.

Así mismo, una vez que se realizaron, con éxito, todos los trámites con EFPA y EAWOP, se abrió el plazo de
presentación de solicitudes para todos aquellos profesionales que deseen obtener la certificación EuroPsy
de Especialistas en Psicología del Trabajo y de las Organizaciones. Para el caso, en concreto, ha
establecido un amplio periodo de tiempo, y una solicitud con documentación simplificada para los veteranos
expertos y para los miembros de la División de Psicología del Trabajo y de las Organizaciones que lo hayan
sido durante, al menos, dos años. Recordar, además, que la marca de las Certificaciones EuroPsy, es una
de gran prestigio para todos aquellos profesionales que se hallan en posesión de la misma.

w El certificado euroPsy de especialista en Psicoterapia Este comité inició la valoración
experimental de solicitudes en el año 2007. Desde el 2007 hasta el año 2016 se aprobaron 2.416
solicitudes las cuales fueron introducidas en el Registro Europeo EFPA.

Este Comité se reunión en dos ocasiones: 

w Madrid, 10 y 11 de junio de 2016 

w Madrid, 4 y 5 de noviembre de 2016

coordinador del consejo general de las acreditaciones euroPsy: Don Manuel Berdullas Temas

composición: Comité Nacional de Acreditación de EuroPsy de Especialista en Psicoterapia.

Presidente: Don Miguel Ángel Vallejo Pareja

Miembros comité: Doña Cristina Larroy García
Don José Ramón Ubieto Pardo
Don Manuel Rodríguez Fernández
Don Francisco Javier Virués Ortega

asesor: Don Francisco Labrador Encinas



137Memoria de Gestión Anual 
COP 2016

w El certificado europeo de Psicología (euroPsy
Básico) se comenzó a tramitar en el Consejo General de
COP en el año 2009, una vez que se constituyó el Comité
Nacional de Acreditación. Desde el 2009 hasta el año 2016
se aprobaron 136 solicitudes, las cuales fueron introducidas
en el Registro Europeo EFPA.

Este Comité se reunión en dos ocasiones: 

w Madrid, 10 y 11 de junio de 2016

w Madrid, 4 y 5 de noviembre de 2016 

composición: Comité Nacional de Acreditación de EuroPsy 
(Básico).

Presidente:  Don José Ramos López

Miembros comité: Doña Mª Antonia Álvarez Monteserín
Doña Mª Victoria del Barrio Gándara
Don Javier Urra Portillo
Doña Amparo Osca Segovia
Don Hipólito Puente Carracedo

asesor: Don José María Peiró Silla

El trabajo fundamental de los Comités de Acreditación ha
consistido en evaluar los expedientes presentados para la
acreditación del Certificado EFPA/COP de EuroPsy
Especialista en Psicoterapia y Certificado Europeo de
Psicología (EuroPsy Básico).

w El certificado de especialista euroPsy en Psicología
del trabajo y de las Organizaciones (WOP) la fase
experimental se comenzó a tramitar en el Consejo General
de COP a finales del mes de julio 2012, y de forma definitiva
en el año 2015.

Este Comité se reunión en una ocasión: 

w Madrid, 6 y 7 de mayo de 2016 - Situación actual de
certificación EuroPsy de Psicología de Trabajo y de las
Organizaciones (WOP) y reapertura de la página webs.

composición: EAWOP-EFPA Comité Nacional Experimental
de Acreditación de EuroPsy Especialista en Psicología del
Trabajo y de las Organizaciones (WOP).

coordinador: Don Francisco Medina Díaz

secretario: Don Óscar Cortijo Peris

Miembros comité: Don Luis Picazo Martínez
Doña Pilar del Pueblo López
Doña Carmen Santos Chocán

asesores:  Doña Lourdes Munduate Jaca
Don José Ramos López



Programa de Formación Cont inuada a Distancia en Psicología
(FOCAD)

El Programa de Formación Continuada a Distancia en Psicología (FOCAD) ha sido desarrollado por el Con-
sejo General de la Psicología con la finalidad de promover la actualización científico-profesional de los psi-
cólogos colegiados españoles en diferentes campos de intervención psicológica, entre otros, Psicología
Clínica y de la Salud, Psicología Educativa, Psicología del Trabajo, de las Organizaciones y los Recursos Hu-
manos.

Este Programa consiste en el estudio y posterior evaluación, mediante un sistema de cuestionario auto cum-
plimentado, de diversos materiales educativos elaborados por prestigiosos/as profesionales de la psicología,
todo ello se realiza a través de la web del Consejo General de la Psicología (mediante clave personalizada).
Los colegiados que superen la evaluación de cada edición de materiales, obtendrán el correspondiente cer-
tificado expedido por el Consejo General quien, a petición de los interesados, podrá expedir certificados
anuales.

La edición del año 2016 contó con una participación de 11.202 colegiados. El total de cuestionarios reali-
zados ascendió a 24.487, expidiéndose un total de 15.378 certificados acreditativos. Cada curso cuenta
con una duración de 20 horas, equivalente a 2 créditos.

Los materiales docentes utilizados fueron:

w VIGÉSIMO NOVENA EDICIÓN (enero-marzo)

Módulo 1 Ciberterapias tratamientos mediados por ordenador y otras tecnologías.
Módulo 2 Intervención con mujeres víctimas de violencia machista.
Módulo 3 Deberes legales básicos en ética profesional y deontología.

w TR IGESIMA EDICIÓN (abr i l -mayo)

Módulo 1 Atención psicológica a víctimas de violencia de género: evaluación, intervención 
terapéutica y herramientas .

Formación
FOCAD
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Módulo 2 La táctica del cambio. Introducción a la terapia breve estratégica.
Módulo 3 Adolescentes e internet: claves para entender y prevenir.

w EDICIÓN EXTRAORDINARIA ( jun io-sept iembre)

Comprende los módulos impartidos durante el año 2015.

w TR IGESIMA PRIMERA EDICIÓN (octubre-dic iembre)

Módulo 1 Trastorno del espectro del autismo (tea).
Módulo 2 Violencia filio-parental o maltrato de hijos a padres.
Módulo 3 Selección de personal.
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-ESNEROFATSIVERTNEAL-OMSIRORRETLEDSACIGÓLOTAPOCISP

Septiembre-Diciembre, núm. 3

Revis ta PAPELES DEL PS ICÓLOGO

www.papelesdelps icologo.es

temas tratados

Áreas de Psicología

edita

Junta de Gobierno del COP

Director

Don Serafín Lemos Giraldez

Directores asociados

Don José Ramón Fernández Hermida
Don Manuel Enrique Medina Tornero
Don José Carlos Nuñez Pérez
Don José Mª Peiró Silla

números editados

3 números al año, distribuidos gratuitamente para todos los
miembros del COP y miembros Asociados Internacionales del COP.
Disponibles por suscripción a no colegiados.

tirada

68.500 ejemplares (variable en función de cifras de colegiación).

números publicados en el año 2016

Volumen 37 – Números 1, 2 y 3.

www.papelesdelpsicologo.es
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Núm. 72 Núm. 73

Núm. 74 Núm. 75

Revis ta INFOCOP Papel

www.cop.es/index.php?page=Infocop-ultimo

temas tratados

Temas de actualidad relativos a las diferentes Áreas de la Psicología e
información de los distintos Colegios Territoriales y de la Junta de
Gobierno del Consejo General de COP.

edita

Junta de Gobierno del COP

Director

Don José Ramón Fernández Hermida, Vocal Junta de Gobierno

números editados

4 números al año.

tirada

68.500 ejemplares (variable en función de las cifras colegiación).

números publicados en el año 2016

4 números (72, 73, 74 y 75), cumpliendo los plazos de cierre y envío a los
colegiados, por lo que el objetivo de Infocop Papel se considera
cumplido.

I N F O C O PI N F O C O P  

INFOCOP Nº 72. Enero - Marzo 2016 Consejo General de la Psicología de España

C O N S E J O G E N E R A L D E L A P S I C O L O G Í A D E E S P A Ñ A

VIH, discriminación y derechos

Procedimientos de selección de
personal en pequeñas y medianas
empresas españolas

Propuestas para la mejora de la
calidad del Sistema Educativo -
XII Desayuno de Infocop

31 psicólogos optan por cada
plaza PIR en la convocatoria
2015-2016

N Ú M E R O  7 2 . E N E R O  -  M A R Z O  2 0 1 6

TDAH o una sociedad que se va de
rositas, entrevista a R. Whitaker

I N F O C O PI N F O C O P  

INFOCOP Nº 73. Abril - Junio 2016 Consejo General de la Psicología de España

C O N S E J O G E N E R A L D E L A P S I C O L O G Í A D E E S P A Ñ A

Informe sobre estrés en el
trabajo de la OIT

¿De qué depende la calidad del
proceso de realización de los
deberes escolares?

La Asamblea de Madrid aprueba
incluir psicólogos en AP

El COP y el Ministerio del
Interior ponen en marcha la
Red Nacional de Psicólogos
para la Atención a Víctimas
del Terrorismo

N Ú M E R O  7 3 . A B R I L  -  J U N I O  2 0 1 6

Invertir en tratamientos para
depresión/ansiedad supone una
rentabilidad del 400% - OMS

I N F O C O PI N F O C O P  

INFOCOP Nº 74. Julio - Septiembre 2016 Consejo General de la Psicología de España

C O N S E J O G E N E R A L D E L A P S I C O L O G Í A D E E S P A Ñ A

La OCU advierte de los riesgos
del abuso de psicofármacos en
el TDAH

III Congreso Nacional de
Psicología, julio 2017

Entrevista al portavoz de Sanidad
de Ciudadanos en la Asamblea
de Madrid

PP y COP se reúnen para tratar
asuntos primordiales para el
futuro de la Psicología

N Ú M E R O  7 4 . J U L I O  -  S E P T I E M B R E  2 0 1 6

Entrevista a la presidenta de
la APA

I N F O C O PI N F O C O P

INFOCOP Nº 75. Octubre - Diciembre 2016 Consejo General de la Psicología de España

C O N S E J O G E N E R A L D E L A P S I C O L O G Í A D E E S P A Ñ A

Un estudio alerta de nuevo del
mal uso de sedantes y opioides
en España

Save the Children recomienda
incorporar psicólogos en los
centros educativos

Presentada una PNL relativa a la
regulación del Grado en
Psicología

Programas de educación
parental basados en
evidencias: una modalidad en
auge en España

N Ú M E R O  7 5 . O C T U B R E  -  D I C I E M B R E  2 0 1 6

Retos para las intervenciones
psicológicas en salud mental

www.cop.es/index.php?page=Infocop-ultimo
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Revis ta INFOCOP Onl ine /  Bolet ín de
INFOCOP /  Desayunos INFOCOP

www. infocoponl ine.es

temas tratados

Temas de actualidad relativos a las diferentes Áreas de la Psicolo-
gía, información de los distintos Colegios Territoriales y de la Junta
de Gobierno del Consejo General de COP.

edita 

Junta de Gobierno del COP

Director 

Don José Ramón Fernández Hermida, Vocal Junta de Gobierno.

Periodicidad 

La revista cuenta con distintos formatos con periodicidades
diferentes y reservas de contenidos específicos para cada medio.

w En su edición en papel –Infocop Papel-, se publican 4
números anuales.

w En su edición online –Infocop Online-, se publica
diariamente de lunes a viernes (2-3 noticias diarias).

w En su formato en boletín –Boletín de Infocop- se
distribuye vía correo electrónico semanalmente.

Finalmente, Infocop está presente a diario en las redes sociales a
través de twitter y Facebook.
Durante el mes de agosto y el periodo del 24 de diciembre a 1 de
enero, la redacción de la publicación permanece cerrada.

cumplimiento de objetivos

A lo largo de 2016, se han editado, en tiempo y fecha, los 4
números (72, 73, 74 y 75) establecidos de Infocop Papel.

Asimismo, Infocop Online ha cumplido su objetivo de publicar de 2
a 3 noticias diarias, de lunes a viernes, salvo en los periodos en
que permanece cerrada la redacción, habiéndose editado y
publicado un total de 577 noticias (45 noticias más que en 2016,
lo que supone un incremente de la producción de un 8,3 %, a
pesar de que se ha producido una baja en el transcurso del año)
entre entrevistas, artículos, revisiones de informes, noticias
generales y reseñas de libros. lo largo de 2016, la web de Infocop
ha recibido un total de 1.529.240 visitantes distintos (lo que
significa un aumento de las visitas del 20,1% respecto al año
anterior, en donde se recibieron 1.273.232 visitantes distintos) y
2.112.709 de visitas (un 12,1% más respecto al año anterior, en
el que se recibieron 1.885.224 de visitas). Asimismo, se revierte
así la disminución que se había experimentado en las visitas en el
año 2015. Atribuimos el cambio tanto al mayor número de noticias
publicadas, como al hecho de que se ha potenciado la publicación
inmediata de informaciones de alto interés para la profesión, como
son iniciativas legislativas. 

En lo que respecta a las redes sociales en las que participa,
Infocop contaba, a 31 de diciembre de 2016, con 18.556
seguidores en twitter y 13.335 seguidores en Facebook, lo
que supone un incremento de seguidores del 28,7% y el 23,4%
respectivamente en el último año en estas redes.

www.infocoponline.es


Además, se ha editado y enviado puntualmente por correo
electrónico el Boletín de Infocop, habiéndose publicado, en total
49 boletines durante el 2016.

A lo largo del 2016 Infocop ha estado disponible para todos
aquellos actos que han requerido ser cubiertos, bien por ser
motivo de noticia, bien para tomar fotografías de los mismos.

Por último, los miembros de la redacción han estado disponibles
para la elaboración de noticias urgentes en cualquier momento
requerido (tardes, festivos y/o fines de semana) y han dado
respuesta a todas las demandas de los diferentes departamentos.
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Colegios
Territoriales
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COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS
DE ÁLAVA
Álava
Sede: Vitoria
Web: www.cop-alava.org

COLEGIO PROFESIONAL DE
PSICÓLOGOS DE ARAGÓN
Huesca Teruel y Zaragoza
Sede: Zaragoza
Web: www.coppa.es

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA
DE ANDALUCÍA OCCIDENTAL
Cádiz, Córdoba, Huelva y Sevilla
Sede: Sevilla
Web: www.copao.es

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA
DE BIZKAIA
Vizcaya
Sede: Bilbao
Web: www.copbizkaia.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA
DE ANDALUCÍA ORIENTAL
Almería, Granada, Jaén y Málaga 
Sede: Granada
Web: www.copao.com

COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA
DE CANTABRIA
Santander
Sede: Santander
Web: www.copcantabria.es

COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGÍA
DE CASTILLA-LA MANCHA
Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara y
Toledo
Sede: Albacete
Web: www.copclm.com

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS
DE CASTILLA Y LEÓN
Ávila, Burgos, León, Palencia, Salamanca,
Segovia, Soria, Valladolid y Zamora 
Sede: Valladolid
Web: www.copcyl.es

www.cop-alava.org
www.coppa.es
www.copao.es
www.copbizkaia.org
www.copao.com
www.copcantabria.es
www.copclm.com
www.copcyl.es
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COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLOGIA DE
CATALUNYA
Barcelona, Gerona, Lerida y Tarragona 
Sede: Barcelona
Web: www.copc.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE
CEUTA
Ceuta
Sede: Ceuta
Web: www.copceuta.es

COL.LEGI OFICIAL DE PSICÒLEGS DE LA
COMUNITAT VALENCIANA
Alicante, Castellón y Valencia 
Sede: Valencia
Web: www.cop-cv.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE
EXTREMADURA
Badajoz y Cáceres 
Sede: Mérida 
Web: www.copextremadura.es

COLEXIO OFICIAL DE PSICOLOXÍA DE
GALICIA
La Coruña, Lugo, Orense y Pontevedra
Sede: Santiago de Compostela
Web: www.copgalicia.gal

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE
GIPUZKOA
Guipúzcoa
Sede: Donostia
Web: www.copgipuzkoa.com

COL.LEGI OFICIAL DE PSICOLOGÍA DE LES
ILLES BALEARS
Islas Baleares
Sede: Palma de Mallorca
Web: www.copib.es

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE
MADRID
Madrid
Sede: Madrid
Web: www.copmadrid.org

www.copc.org
www.copceuta.es
www.cop-cv.org
www.copextremadura.es
www.copgalicia.gal
www.copgipuzkoa.com
www.copib.es
www.copmadrid.org
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COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE
MELILLA
Melilla
Sede: Melilla
Web: www.copmelilla.es

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE LA
REGIÓN DE MURCIA
Murcia
Sede: Murcia
Web: www.colegiopsicologos-murcia.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE
NAVARRA
Navarra
Sede: Pamplona
Web: www.colpsinavarra.org

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DE LA
RIOJA
La Rioja
Sede: Logroño
Web: www.copsrioja.org

COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGÍA DE
LAS PALMAS
Islas Canarias
Sede: Las Palmas de Gran Canaria
Web: www.coplaspalmas.org

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGÍA
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
Tenerife
Sede: Sta. Cruz de Tenerife
Web: www.copsctenerife.es

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
Asturias
Sede: Oviedo
Web: www.cop-asturias.org

www.copmelilla.es
www.cop-alava.org
www.colpsinavarra.org
www.copsrioja.org
www.coplaspalmas.org
www.copsctenerife.es
www.cop-asturias.org
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Miembro Asociado Internacional

Nuevas incorporaciones de Miembro Asociado Internacional (MAI) en 2016:

* Escuela Libre de Psicología de la Universidad de Ciencias del Comportamiento de México (ELPAC)

El Consejo General de la Psicología y la Escuela Libre de Psicología de la Universidad de Ciencias del
Comportamiento de México (ELPAC) firman un Convenio Marco de Colaboración, a fin de que los alumnos
de ELPAC puedan acceder a FOCAD, a través de la membrecía de Miembro Asociado Internacional (MAI).

Miembro Asociado

Internacional
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COP 2016

País MieMBrOs asOciaDOs

Alemania 1

USA 1

México (ELPAC)* 12

total Mai 2016 14

número total Mai desde 21/06/97 a 31/12/16 229
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Movimientos de colegiación

El número total de colegiados en alta es de 69.762 y de colegiados jubilados es de 549 a 31 diciembre
de 2016.

Movimientos
Colegiación
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colegios territoriales núm. colegiados núm. colegiados Jubilados

Álava 447 0

Andalucía Occidental 4.851 12

Andalucía Oriental 4.770 7

Aragón 1.404 0

Bizkaia 2.327 0

Cantabria 564 6

Castilla–La Mancha 1.239 14

Castilla y León 2.057 26

Catalunya 13.904 291

Ceuta 85 0

Comunitat Valenciana 7.854 26

Extremadura 962 0

Continúa Tabla en página siguiente...
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colegios territoriales núm. colegiados núm. colegiados Jubilados

Galicia 2.855 13

Gipuzkoa 1.254 6

Illes Balears 1.635 7

Madrid 15.992 39

Melilla 99 0

Navarra 745 39

Las Palmas 1.279 28

Principado de Asturias 1.263 9

Región de Murcia 2.087 13

La Rioja 451 0

Santa Cruz de Tenerife 1.638 13

tOtaL 69.762 549



Tramitación de Documentos

En el año 2016 se tramitaron en la Secretaría del Consejo General de COP  6.752 asuntos que clasificados
por categorías corresponden a:

Tramitación
Documentos
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Continúa Tabla en página siguiente...

categOrías trÁMites

Áreas y Grupos de Trabajo 675

Asuntos generales 890

Atención a colegiados 760

Colegios 465

Convenios y/o Subvenciones 17

Divisiones Profesionales 620

FOCAD 430
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Organismos Públicos 650

categOrías trÁMites

Junta de Gobierno 920

Miembro Asociado Internacional (MAI) 90

Relaciones Internacionales 495

Relaciones Nacionales 740

tOtaL 6.752



Recursos
Humanos
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Secretar ía

w María Jesús López Calderón - Jefe 2ª Administrativo – Adjunta Secretario General

w Leticia de la Cruz Sancho - Oficial 2ª Administrativo

w Aránzazu Sánchez García - Oficial 2ª Administrativo

w Raquel Agueda Fernández - Oficial 2ª Administrativo

w Teresa de Prada Laso - Auxiliar Administrativo, incorporación el 14 de septiembre de 2016

Presidencia

w Cristina Molina Moreno - Oficial 1ª Administrativo - Secretaria Presidencia

w Enrique Martín Ojeda - Titulado Superior

w Rosa Mª Marugán Beltrán - Oficial 2ª Administrativo, incorporación el 6 de octubre  
de 2016

w Sara Rojas Casarrubios - Oficial 2ª Administrativo, baja el 4 de febrero de 2016

Coordinación/Gest ión

w Silvia Berdullas Saunders – Titulada Superior - Coordinadora Intracolegial y Jefe de 
Redacción de Infocop

Asesora Jur íd ica

w Nuria Salom Roca - Asesora Jurídica
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Publ icaciones

w Aida de Vicente Colomina - Titulada Superior - Redactora de Infocop

w Cristina Castilla Baylos - Titulada Superior - Redactora de Infocop

w Susana Villamarín Fernández - Titulada Superior - Redactora de Infocop

Contabi l idad

w Rafael García Sanz - Titulado Superior - Asesor Financiero

w Almudena Rubio Llull - Oficial 1ª Administrativo

w Begoña Alonso González - Oficial 1ª Administrativo, incorporación el 19 de septiembre de 2016

Info rmát ica

w José Ramón Correas González - Titulado Superior - Coordinador del Departamento

w Juan Antonio Pez Martínez - Jefe de Explotación - Adjunto Publicaciones

w Cristina García Martínez - Técnico Superior

w Óscar Ferrandis Guzmán - Titulado Superior

w Andrea Cuervo Carrión - Título de Grado



Asesoría
Jurídica
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Asesor ía Jur íd ica

La misión de la Asesoría Jurídica del Consejo General es contribuir a que las actuaciones del Consejo se
desarrollen de acuerdo con la Ley y el Derecho, garantizando el desempeño de los fines y funciones
establecidas en los Estatutos del Consejo con el objetivo último de defender y promover los derechos e
intereses de la profesión, así como de la propia Corporación.

El nivel de actividad durante el año se refleja en los siguientes datos:

w Revisión de documentación con trascendencia jurídica: 45

w Valoración de proyectos de disposiciones de carácter general o resoluciones sometidos a informe
o alegaciones del Consejo General de COP: 6

w Respuesta a peticiones de información realizadas por la organización interna del Consejo General
de COP: 41

w Redacción de informes jurídicos o notas técnicas: 8

w Redacción y revisión de contratos y convenios: 15

w Resolución de Recursos en sede colegial: 10

w Interposición de Recursos administrativos: 4

w Interposición Recursos contenciosos- administrativos: 1

w Cumplimentación de requerimientos y oficios: 4
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Nueva Normat iva

La Asesoría Jurídica hace un seguimiento de reformas legislativas
y normativas para, en su caso, formular propuesta de mejora y, si
procede, alegaciones y recursos en orden a asegurar los intereses
de la profesión y los derechos de los colegiados.

Durante el año 2016 se han valorado distintos proyectos
normativos y el Consejo General de la Psicología ha formulado
alegaciones y consideraciones a los siguientes proyectos
normativos:

w Proyecto de Real Decreto por el que se fijan criterios
homogéneos de baremos en fases de concurso en
procesos de provisión de plazas de personal estatutario.
Se formulan alegaciones con fecha 4 de enero de 2016.

w Proyecto de Real de modificación del RD 1837/08, sobre
reconocimiento de cualificaciones profesionales,
incorporando la Directiva 2013/55/UE. Se formulan
alegaciones ante el Mº de Educación y ante el Mº de
Sanidad.

Cabe destacar que en el año 2016, se han realizado informes,
tanto sobre la normativa relativa al ejercicio profesional de la
Psicología como aquella que puede afectar a la profesión o al
ámbito colegial, en el que destacamos, entre otros, el informe
sobre la situación de la regulación del Grado en Psicología en
España, sobre la elaboración de informes periciales, sobre la
delegación del voto de acuerdo con la normativa colegial, sobre el
reconocimiento de los títulos correspondientes a la especialidad de
orientación educativa o sobre la posibilidad de equiparar el Master
en Psicología Educativa de alguna Universidad al Master Oficial de
Profesorado en Orientación Educativa. 

El 2 de octubre de 2016 entraron en vigor dos leyes cuyo objetivo
está centrado en la digitalización de las Administraciones
Públicas en sus relaciones entre la Administración y los
ciudadanos, y entre las propias Administraciones. Son las
llamadas Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público.
Ambas leyes afectan, en mayor o menor medida, a las
corporaciones de derecho público, Consejos y Colegios
Profesionales, si bien solo la Ley 39/2015 las recoge
expresamente en su ámbito subjetivo. De todo ello, el Consejo
informó cumplidamente a los Colegios.

Resolución de consul tas

Como norma general, la Asesoría Jurídica de los Colegios están
encargados de la asesoría jurídica a los colegiados en asunto de
índole profesional. No obstante, la Asesoría Jurídica del Consejo
General presta asesoramiento en aquellos Colegios que no tienen
medios suficientes.

Las materias de consulta han versado sobre la adaptación de la
normativa colegial a la Ley Ómnibus, la aplicación de la  Ley de
Transparencia a los Colegios, la aplicación del principio de
colegiación única establecido por la Ley de Colegios
Profesionales, la colegiación obligatoria de los empleados
públicos, entre otras.

Igualmente, también se ha prestado asesoramiento a las
Divisiones Profesionales del Consejo, a Psicofundación y a la
Federación Iberoamericana de Agrupaciones y Colegios de
Psicología (FIAP).



Defensa de los intereses de la profesión.
Procedimientos administrativos y judiciales

Una de las principales tareas de la Asesoría Jurídica es la defensa,
ante las Administraciones Públicas y ante los Juzgados y
Tribunales, de los derechos de los colegiados y de los intereses de
la profesión.

Cabe destacar que en el 2016 se ha obtenido la Sentencia
desestimatoria de la Audiencia Nacional de 13 de octubre de 2016,
recaía en el Recurso contencioso-administrativo interpuesto por
ANPIR contra la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que
se establecen los requisitos para la verificación de los títulos
universitarios oficiales de Máster en Psicología General Sanitaria
que habilite para el ejercicio de la profesión titulada y regulada de
PGS, procedimiento judicial en el que el Consejo General se
personó desde el principio.

Igualmente, también se ha obtenido la Sentencia del Tribunal
Supremo de 31 de marzo de 2016 recaída en el Recurso
contencioso-administrativo interpuesto por  el Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicología contra determinados aspectos del
RD 967/2014 homologación, Equivalencia y Correspondencia al
MECES.

En dicha sentencia el Tribunal Supremo ha confirmado la
legalidad del Real Decreto de homologación y correspondencia.
Respecto a lo que el Consejo General planteaba sobre la falta de
regulación del Grado en Psicología, el Tribunal Supremo viene a
decir en síntesis que la profesión de Psicología no es todavía
una profesión regulada, pues falta la  correspondiente acción de
regulación por parte del Gobierno, por ello, no puede
considerarse como contrario a Derecho el que dicho anexo  no
haya incluido el Grado de Psicología. No obstante, el Tribunal

deja claro que en tanto que el Gobierno tiene un mandato legal
para la regulación del Grado de Psicología, mandato que no ha
cumplido, el Colegio tiene abiertas las vías para exigir el
cumplimiento de dicha obligación.

Por otro lado, durante el año 2016, en vía administrativa se han
presentado los siguientes recursos:

El Consejo General presentó Recurso de Reposición contra la
Resolución de 27 de junio de 2016 de la Secretaría de Estado de
Educación, Formación Profesional y Universidades, por la que se
convocan ayudas para alumnado con necesidad específica de
apoyo educativo para el curso académico 2016-2017 del Ministerio
de Educación, Cultura y Deporte. Recurso que provocó que el
Ministerio emitiese una nota aclaratoria sobre las ayudas para el
alumnado con necesidades específicas.

Asimismo, el Consejo General también interpuso Recurso de
Reposición contra  el Anexo V. letra D Apartado 1. “Relación de
correspondencia aplicable a los títulos extranjeros declarados
equivalentes por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte (RD
967/2014, de 21 de noviembre), a efectos de determinar su inclusión
en los diferentes grupos de titulación que se establecen en los
párrafos d), e), f) y g) de la base I, en los supuestos de profesiones
no reguladas” de la ORDEN SSI/1461/2016, de 6 de septiembre, por
la que se aprueba la oferta de plazas y la convocatoria de pruebas
selectivas 2016 para el acceso en el año 2017, a plazas de
formación sanitaria especializada para Médicos, Farmacéuticos,
Enfermeros y otros graduados/licenciados universitarios del ámbito
de la Psicología, la Química, la Biología y la Física.  Recurso que fue
inadmitido por el Ministerio por considerar que el Consejo General
de Colegios Oficiales de Psicólogos en España no tiene legitimación
para recurrir dicha Orden. En este procedimiento, lo que el Consejo
General defendía era que titulados no psicólogos no pudieran
acceder a la convocatoria  de Psicología Clínica, por ello, la
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resolución de archivo ha sido impugnada en febrero de 2017 ante la
Audiencia Nacional.

Igualmente, fueron presentados 2 recursos de alzada ante el
Ministerio de Educación, Cultura y Deporte contra la denegación
del reconocimiento de la solicitud de reconocimiento del Título de
Psicología - uno obtenido en el Reino Unido y el otro en Italia -
por no aplicar la Directiva 2005/36/CE para el ejercicio de la
profesión de Psicólogo en España. Ambos fueron desestimados
por silencio de la Administración, por lo que, en relación a uno de
ellos se ha presentado en enero de 2017 el correspondiente
Recurso Contencioso-Administrativo ante la Audiencia Nacional,
actualmente en trámite.

En el 2016 cabe destacar por ser favorable la resolución
administrativa por la que el Ministerio de Empleo y Seguridad
Social  declara que los licenciados en psicología no precisan estar
en posesión del certificado de profesionalidad de formador
ocupacional o del certificado de profesionalidad de docencia de la
formación profesional para el empleo para poder impartir los
módulos formativos de los certificados de profesionalidad.

Deontología 

w La Junta General procedió a la elección de los miembros
de la Comisión Permanente de la Comisión Deontológica
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicólogos

w Durante el año 2016, se han recibido un total de 26
denuncias y 11 recursos de alzada

La función de velar por la deontología profesional y los derechos
de los pacientes y clientes de los profesionales es una función

primordial de los Colegios de Psicólogos y de este Consejo
General.

La Junta de Gobierno del Consejo General de la Psicología ha
puesto especial esfuerzo en aplicar y mejorar la deontología
profesional y su respecto por todos los colegiados que pertenecen
a la Organización Colegial.

La Deontología tiene por finalidad el control del cumplimiento de
las normas deontológicas. Quedan fuera por tanto de dicho ámbito
las conductas de los psicólogos ajenas al ejercicio profesional de
los mismos, reprochables, en su caso, en otros ámbitos del
ordenamiento jurídico. 

El ejercicio de la profesión de Psicólogo se rige por el Código
Deontológico del Psicólogo, que se aprobó por la Junta de
Gobierno del Colegio Oficial de Psicólogos de 7 de noviembre de
1992, y su última modificación se ha llevado a cabo por acuerdo de
la Junta General del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicólogos, en su reunión de fecha 13 de diciembre de 2014. Las
infracciones de los principios y normas del Código Deontológico
dan lugar a la determinación de la correspondiente responsabilidad
del colegiado en los términos previstos en los Estatutos de los
Colegios y en el Reglamento de Procedimiento Disciplinario del
Consejo General y de los Colegios, aprobado también la Junta
General del Consejo General, en su reunión de fecha 12 de
diciembre de 2015.

La potestad disciplinaria y las facultades atribuidas en materia
deontológica al Consejo General de la Psicología corresponden y
son ejercidas por la Junta de Gobierno del mismo, previa emisión
del informe de la Comisión Permanente de la Comisión
Deontológica del Consejo, que actúa tras recibir el traslado de las
denuncias recibas por los Colegios - cuando existe alguna de las
causas de abstención establecidas en el artículo 23.2 de la Ley



40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público-
, o el traslado de los recursos de alzada contra los acuerdos en
materia deontológica emitidos por la Junta de Gobierno, que así lo
tienen establecido en sus Estatutos, configurando la  Comisión
Deontológica como un órgano consultivo de la Junta de Gobierno
del Consejo General.

La Junta General del Consejo, en su reunión de fecha 17 de
diciembre de 2016, procedió a la  elección de los miembros de la
Comisión Permanente de la Comisión Deontológica del Consejo
General de Colegios Oficiales de Psicólogos, quedando
conformada por Doña Mila Arch Marín, como Presidenta, Don
Fernando Catalán Alcón, como Vicepresidente, Doña María Nieves
Pérez Marfil, como Secretaria y Don Pedro Velasco Alonso, como
Vicesecretario. 

Durante el año 2016, el Consejo General ha recibido un total de 11
recursos de alzada  contra las decisiones en materia deontológica
de las Juntas de Gobiernos de distintos Colegios, que se
encuentran en distintas fases y 26 denuncias deontológicas.
Respecto a las denuncias deontológicas, 19 se dieron traslado al
Colegio autonómico competente, por carecer este Consejo
General de competencia según la normativa autonómica,
tramitándose éstas como actuaciones preliminares, y 7 se
tramitaron en el Consejo General.

Asimismo, correspondiente al año 2015 quedaban pendientes de
resolver 14 recursos de alzada contra acuerdos en materia
disciplinaria de las Juntas de Gobierno de los Colegios
autonómicos y 3 denuncias deontológicas.

De los recursos de alzada tramitados durante el presente año, la
Junta de Gobierno del Consejo General, adoptó los siguientes
acuerdos:

correspondiente al año 2015

w Se inadmitieron 8 recursos de alzada, por extemporáneos
o por falta de legitimación del recurrente.

w Se desestimaron 3 recursos de alzada, confirmando
íntegramente las resoluciones de origen.

w Se estimaron 3 recursos de alzada, acordando en 2 de
ellos devolver el expediente al Colegio de origen a fin de
que procediera a incoar el oportuno procedimiento de
información reservada. El otro, se acordó el archivo del
expediente, dejando sin efecto la sanción impuesta por
considerar que la psicóloga no había infringido ningún
artículo del Código Deontológico del Psicólogo.

w Se dejó un procedimiento en suspenso hasta que recaiga
Sentencia judicial.

Asimismo, de las 3 denuncias deontológicas, una había prescrito,
otra se archivó y otra se ha abierto expediente deontológico y sigue
su trámite correspondiente.

correspondiente al año 2016

w Se desestimó 1 recursos de alzada, confirmando
íntegramente las resoluciones de origen. 

w Se inadmitió 1 recursos de alzada por no ser un asunto
deontológico sino criterios interpretativos. 

w Se estimaron parcialmente 2 recursos de alzada.
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De los datos que anteceden y en comparación con los años
precedentes, se puede constatar que en los dos últimos años se
han duplicado las actuaciones llevadas a cabo en materia
deontológica:

Evolución de los procedimientos deontológicos tramitados entre
2013-2016:

A continuación se detallan las sanciones disciplinarias
ejecutadas durante el año 2016 por los distintos Colegios
Oficiales de Psicólogos, que éste Consejo General comunicó a
los Organismos Públicos nacionales competentes y al resto de
los Colegios de la Organización Colegial, en cumplimiento con el
Art. 24, del Reglamento de Procedimiento Disciplinario,
aprobado por la Junta General, en su reunión de fecha 12 de
diciembre de 2015.

161Memoria de Gestión Anual 
COP 2016

DeOntOLOgía 2013 2014 2015 2016

actuaciOnes del año 25 28 42 41

consultas 17 36 38

Denuncias:
Actuación preliminar 9 11 20 19
Información previa 3 7
Recursos de Alzada 16 14 22 11
Pendiente de catalogar 3 0 4

acuerDOs Junta de gobierno 8 13 11 18

acuerdos de sanción:
Leves 0 1 2
Graves 1 1 3
Muy Graves 0 0 0
no admisión 4 12 1
acuerdos de archivo 2 1 12



Ser v ic io de Atención a Consumidores
y Usuar ios (Ventani l la Única)

Los consumidores, usuarios y particulares, en general, realizaron
diversas consultas que versaron sobre los siguientes temas: 

w Cómo formular una denuncia por mala praxis de los
Psicólogos.

w Sobre los criterios sancionadores y el Código
Deontológico del Psicólogo.

w Sobre publicidad.

w Sobre la evaluación y tratamiento psicológico a menores.

w Sobre la evaluación y tratamiento psicológico a
incapaces.

w Sobre la ejecución de las sanciones disciplinarias a
funcionarios.

w Sobre la extinción de la sanción disciplinaria.

w Sobre la interpretación de los artículos 25 y 29 del Código
Deontológico.

w Sobre el funcionamiento de las Oficinas de Atención a
Víctimas.
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cOP sanciOnes

ANDALUCÍA OCCIDENTAL 6

ANDALUCÍA ORIENTAL 1

ARAGÓN 1

MADRID 11

BIZKAIA 2

CASTILLA- LA MANCHA 2

EXTREMADURA 2

GALICIA 1

LA RIOJA 1

tOtaL 2016 27

tOtaL PeriODOs sanciOnaDOs

Menos de 15 días 14

De 15 días y menos de 1 mes 5

De 1 mes 5

De más de 1 mes 2

De 3 meses 1
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Artículo 11.1
Ley de colegios
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In forme del  Consejo General  de COP y Ar t ículo 11.1 de la Ley
de Colegios Profes ionales (LCP)

De acuerdo con el nuevo artículo 11.1 de la Ley de Colegios Profesionales, incorporado a través de la Ley
Ómnibus, las organizaciones colegiales -entre ellas el Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicólogos- están sujetas al principio de transparencia en su gestión.

Para ello, es obligatoria la elaboración de la Memoria Anual, y que la misma contenga información relativa
a los apartados que se detallan a continuación.

a) Informe anual de gest ión económica, incluyendo los gastos de
personal  suf ic ientemente desglosados y especi f icando las ret r ibuciones
de los miembros de la Junta de Gobierno en razón de su cargo.

Liquidación del Presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio económico 2016. información
publicada en el apartado 25 "informe económico" de esta Memoria.

w Sueldos y salarios del personal 2016 - 599.772,99 €

w Seguridad Social a cargo del Consejo 2016 - 167.268,72 €

w Retribuciones de la Junta de Gobierno del Consejo 2016 - 221.768,40 €
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b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas
por concepto y por el tipo de servicios prestados,
así como las normas para su cálculo y aplicación.

Las cuotas emitidas por el Consejo General de COP en el año
2016 a los 23 Colegios Oficiales de Psicólogos asciende a 21,29 €
semestral por número de colegiados integrantes de cada Colegio.

cargO iMPOrte BrutO anuaL

Presidente 17.944,20 €

Vicepresidente Primero 16.380,12 €

Vicepresidente Segundo 14.711,76 €

Secretario 16.058,88 €

Vicesecretario 14.711,76 €

Tesorero 14.711,76 €

Vocales(13 personas) 112.538,16 €

Vocal Coordinador Relaciones Internacionales 14.711,76 €

total 221.768,40 €

cOLegiOs OFiciaLes De PsicóLOgOs            cuOtas

Álava 17.457,80 €

Andalucía Occidental 188.161,02 €

Andalucía Oriental 161.420,78 €

Aragón 53.821,12 €

Bizkaia 88.353,50 €

Cantabria 20.906,78 €

Castilla – La Mancha 48.839,26 €

Castilla y León 79.582,02 €

Catalunya 583.283,58 €

Ceuta 3.704,46 €

Comunitat Valenciana 302.275,42 €

Continúa Tabla en página siguiente...



c)  In fo rmación agregada y  es tad í s t ica
relat iva a los procedimientos informat ivos y
sancionadores en fase de inst rucción o que
hayan alcanzado f i rmeza, con indicación de
la inf racción a la que se ref ieren, de su
t ramitación y de la sanción impuesta en su
caso, de acuerdo, en todo caso, con la
leg i s lac ión en mater ia  de protecc ión de
datos de carácter  personal.

Información publicada en el apartado 24 "Asesoría Jurídica" de
esta Memoria.

d)  In fo rmación agregada y  es tad í s t ica
re la t i va  a  que jas  y  rec lamaciones
presentadas por los consumidores o usuar ios
o  sus  o rgan i zac iones  rep resenta t i vas,  as í
como sobre su t ramitación y,  en su caso, de
los mot ivos de est imación o desest imación
de la queja o reclamación, de acuerdo, en
todo caso, con la legis lación en mater ia de
protección de datos de carácter  personal.

El Consejo General de la Psicología durante el año 2016 no ha
recibido quejas y reclamaciones presentadas por los consumidores
o usuarios o sus organizaciones representativas. 
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cOLegiOs OFiciaLes De PsicóLOgOs            cuOtas

Extremadura 35.171,08 €

Galicia 115.476,96 €

Gipuzkoa 47.285,09 €

Illes Balears 66.126,74 €

Madrid 594.650,99 €

Melilla 3.619,30 €

Navarra 31.147,27 €

Las Palmas 50.585,04 €

Principado de Asturias 46.156,72 €

Región de Murcia 71.342,79 €

La Rioja 17.074,58 €

Santa Cruz de Tenerife 59.271,36 €

Total 2.685.713,66 €
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e)  Los  cambios  en e l  conten ido de sus
códigos deontológicos,  en caso de disponer
de el los.

Durante el año 2016 no se han producido cambios en el Código
Deontológico del Psicólogo ni en el Reglamento de Procedimiento
Disciplinario del Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicólogos y de los Colegios de Psicólogos.

f )  Las normas sobre incompat ib i l idades y las
s i tuaciones de conf l icto de intereses en que
se encuentren los miembros de la Junta de
Gobierno.

En los miembros de la Junta de Gobierno de este Consejo General
no existen incompatibilidades, ni situaciones de conflicto de
intereses.

g) Información estadís t ica sobre la act iv idad
de v isado. Cuando proceda, los datos se
presentarán desagregados te r r i to r ia lmente
por corporaciones.

No se realiza actividad de visado obligatorio.
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Informe
Económico

BALANCE DE S ITUACIÓN ABREVIADO A 31/12/2016

actiVO 31-12-16 31-12-15 31-12-14

Concepto Año 2016 Año 2015 Año 2014

a) actiVO nO cOrriente 2.693.616,59 1.443.831,74 1.256.824,06

I. Inmovilizado Intangible 29.425,74 30.342,96 32.839,62
2. Patentes y Marcas 20.292,28 14.698,66 13.344,08

2020 Propiedad industrial 20.292,28 14.698,66 13.344,08
7.Otro inmovilizado Intangible 9.133,46 24.799,66 22.307,75

2060 Aplicaciones Informáticas 25.612,78 24.799,66 22.307,75
2800 Amortización del inmov. Intangible -16.479,32 -9.155,36 -2.812,21

II. Inmovilizado material 2.664.190,85 113.488,78 73.984,44
1. Terrenos y Construcciones. 2.563.180,68 0,00 0,00

2110 Conde de Peñalver 45- 3º 2.563.180,68 0,00 0,00
2.Instalaciones técnicas, maquinaria,utillaje, 101.010,17 161.342,97 107.198,23

2120 Instalaciones técnicas 21.285,75 21.285,75 21.285,75
2160 Mobiliario 17.923,92 11.264,71 10.221,41
2170 Equipos de proceso de datos 140.642,35 128.792,51 75.691,07
2810 Amortización Inmovilizado Material -78.841,85 -47.854,19 -33.213,79

III. Otras inversiones financieras a L/P 0,00 1.300.000,00 1.150.000,00
2580 Imposiciones a l/p 0,00 1.300.000,00 1.150.000,00

B) actiVO cOrriente 1.910.984,26 1.211.811,43 1.076.706,27

II. Existencias 0,00 6.951,17 36.174,94
6.Anticipos a proveedores 0,00 6.951,17 36.174,94

4070 Anticipos a proveedores 0,00 6.951,17 36.174,94
III. Deudores comerciales y otras 503.080,74 459.893,05 439.889,83

cuentas a cobrar
3.Deudores varios 503.080,74 459.893,05 439.889,83

4400 Ministerio de Justicia 168.636,00 97.698,57 97.741,52
4401 Caixa Bank 18.000,00 9.000,00
4412 Facturas a cobrar 12.537,17 16.163,15 2.926,60
5500 Colegios Oficiales de Psicólogos 284.757,57 333.331,33 335.521,71
4601 Anticipos de procuradores 4.150,00 3.700,00 3.700,00
5660 Academia de Psicología 15.000,00 0,00 0,00

V. Inversiones financieras a corto plazo 1.064.000,00 204.000,00 279.000,00
5.Otros activos financieros 1.064.000,00 204.000,00 279.000,00

5480 Inversiones Financieras Temporales 1.064.000,00 204.000,00 279.000,00
VI. Periodificaciones a Corto Plazo 2.183,91 953,61 0,00

4800 Gastos anticipados 2183,91 953,61 0
VII. Efectivo y otros activos líquidos 341.719,61 540.013,60 321.641,50

equivalentes
1.Tesorería 341.719,61 540.013,60 321.641,50

5700 Caja 102,60 603,34 404,74
5720 Entidades Bancarias 341.617,01 539.410,26 321.236,76

tOtaL actiVO 4.604.600,85 2.655.643,17 2.333.530,33

PasiVO y PatriMOniO netO 31-12-16 31-12-15 31-12-14

Concepto Año 2016 Año 2015 Año 2014

a) PatriMOniO netO 1.258.370,08 1.146.495,35 853.162,30

A.1. Fondos Propios 1.095.363,36 853.162,30 735.856,02
1010 Fondo Social 1.095.363,36 853.162,30 735.856,02

VII. Excedente del ejercicio 163.006,72 293.333,05 117.306,28

B) PasiVO  nO cOrriente 1.855.540,03 0,00 0,00

II. Deudas a largo plazo 1.296.767,37 0,00 0,00
1700 Préstamo 9620 31481075755 Caixa Bank 1.296.767,37 0,00 0,00

III. Deudas con entidades del grupo y 558.772,66 0,00 0,00
asociadas a largo plazo

1630 Otras deudas a largo plazo con 558.772,66 0,00 0,00
partes vinculadas

c) PasiVO cOrriente 1.490.690,74 1.509.147,82 1.480.368,03

I. Provisiones a corto plazo 274.712,15 381.724,02 365.525,18
1440 Provisión para Ley de Serv. Profesionales 0,00 48.400,00 48.400,00
4950 Deterioro del valor de Creditos de COPs 274.712,15 333.324,02 317.125,18

II. Deudas a corto plazo 838.344,84 171.871,75 202.993,36
2 Deudas con entidades de crédito 643.389,84 0,00 0,00

5200 Póliza con garantia pignorada Caixa 500.000,00 0,00 0,00
5201 Préstamo 9620 31481075755 Caixa Bank 143.389,84 0,00 0,00

3. Otras deudas a corto plazo 194.955,00 171.871,75 202.993,36
5600 Depósitos recibidos I.A.A.P, F.I.A.P. 194.955,00 171.871,75 202.993,36

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 192.572,53 165.258,69 170.190,03
1.Proveedores 189.089,31 155.899,98 165.111,23

4000 Proveedores 104.591,89 117.470,64 138.103,28
4010 Facturas a pagar 84.497,42 38.429,34 27.007,95

3. Acreedores varios 2.412,47 5.234,83 3.750,00
4100 Acreedores prestación de servicios 2.412,47 5.234,83 3.750,00

4. Personal (remuneraciones pendientes de pago) 1.070,75 4.123,88 1.328,80
4650 Remuneraciones pendientes Junta 1.070,75 4.123,88 1.328,80

VI. Deudas con Colegios u otras Admon Públicas 179.536,22 783.352,26 741.659,46
1. Otras deudas con Colegios 66.571,85 672.736,54 621.090,47

5523 Colegios Servicios 66.571,85 672.736,54 621.090,47
5.Pasivos por impuesto corriente 354,12 1.899,00 2.072,77

4752 H.P. acreed. Impuesto de Sociedades 354,12 1.899,00 2.072,77
6.Otras deudas con las Admin. Públicas 112.610,25 108.716,72 118.496,22

4750 H.P. Acreedora por I.V.A. 2.780,22 6.854,13 2.274,79
4751 H.P. Retenciones practicadas 92.200,62 85.441,05 102.967,31
4760 Seguridad Social 17.629,41 16.421,54 13.254,12

VII. Periodificaciones Corto Plazo 5.525,00 6.941,10 0,00
4850 Ingresos anticipados 5.525,00 6.941,10 0,00

tOtaL PatriMOniO netO y PasiVO 4.604.600,85 2.655.643,17 2.333.530,33
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CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

(DeBe) (DeBe)
nOtas haBer haBer

2016 2015

1. ingresos de la entidad por la actividad propia 3.400.793,31 3.193.518,35
a) Cuotas de usuarios y afiliados 2.686.109,22 2.598.451,77
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones
c) Subvenciones, donaciones y legados de explotación imputados a resultados del ejercicio afectas a la actividad propia 714.684,09 595.066,58
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados

2. ayudas monetarias y otros ** -1.103.094,18 -925.749,59
a) Ayudas monetarias -34.500,62 -68.962,02
b) Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno -384.415,29 -380.408,88
c) Reintegro de ayudas y asignaciones -684.178,27 -476.378,69

3. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 115.378,83 100.836,52
4. Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación **
5. trabajos realizados por la entidad para su activo
6. aprovisionamientos *
7. Otros ingresos de la actividad 2.443,33 36,83

a) Ingresos accesorios y otros de gestión corriente 2.443,33 36,83
b) Subvenciones, donaciones y legados de explotación imputados a resultados del ejercicio afectas a la actividad mercantil

8. gastos de personal * -768.722,14 -733.253,36
9. Otros gastos de la actividad * -1.504.600,67 -1.406.165,67
10. amortización del inmovilizado * -38.311,62 -20.983,55
11. subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al resultado del ejercicio

a) Afectas a la actividad propia
b) Afectas a la actividad mercantil

12. excesos de provisiones 58.611,87 71.064,71
13. Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado **

a) resuLtaDO De eXPLOtación (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 162.498,73 279.304,24

14. ingresos financieros 13.623,35 18.704,82
15. gastos financieros * -10.461,38 0,00
16. Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros **
17. Diferencias de cambio **
18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros **

B) resuLtaDO FinancierO (14+15+16+17+18) 3.161,97 18.704,82

c) resuLtaDO antes De iMPuestOs (a+B) 165.660,70 298.009,06

19. impuestos sobre beneficios ** -2.653,98 -4.676,21

D) resuLtaDO DeL eJerciciO (c+19) 163.006,72 293.332,85

*    Su signo es negativo                             * * Su signo puede ser positivo o negativo
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LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL EJERCICIO 2016

resuLtaDO DeL eJerciciO -2.990,00 163.006,72
DesPues De iMPuestO De sOcieDaDes
VariaciOn PatriMOniaL 
(superávit Presupuestario)

caPítuLOs % PresuPuestO % reaLizaDO %
2016 2016

1. cOntriBuciOnes De cOLegiO 76,18% 2.685.428,00 74,80% 2.686.109,22 0,03%

2. suBVenciOnes y Otras 16,78% 591.610,00 19,90% 714.684,09 20,80%
actiViDaDes retriBuiDas

3. PuBLicaciOnes DeL cOLegiO 1,85% 65.244,00 1,27% 45.494,62 -30,27%

4. serViciOs aDMinistratiVOs 4,66% 164.454,50 1,95% 69.884,21 -57,51%

5. OtrOs ingresOs 0,00% 100,00 0,07% 2.443,33 100,00%

6. ingresOs FinancierOs 0,52% 18.500,00 0,38% 13.623,35 -26,36%

7. eXcesO De PrOVisiOn Para 0,00% 0,00 1,63% 58.611,87 100,00%
insOLVencias aPLicaDa

tOtaL ingresOs DeL eJerciciO 100,00% 3.525.336,50 100,00% 3.590.850,69 1,86%

caPítuLOs % PresuPuestO % reaLizaDO %
2016 2016

1. gastOs De Junta generaL 1,61% 49.625,00 1,60% 54.895,95 10,62%

2. gastOs De La Junta De gOBiernO 11,46% 352.875,00 8,74% 299.694,08 -15,07%

3. gastOs De La cOMisiOn PerManente 1,41% 43.400,00 0,87% 29.825,26 -31,28%

4. gastOs De PersOnaL 26,30% 809.700,00 22,43% 768.722,14 -5,06%

5. cOMisiOnes, DiV. y gruPOs De traBaJO 9,04% 278.352,00 8,65% 296.638,20 6,57%

6. actiViDaDes naciOnaLes 7,70% 236.929,50 4,42% 151.397,52 -36,10%

7. actiViDaDes internaciOnaLes 7,18% 221.050,00 6,36% 217.998,03 -1,38%

8. PuBLicaciOnes DeL cOnseJO 18,50% 569.500,00 17,55% 601.699,60 5,65%

9. FOrMaciOn cOntinua 0,49% 15.000,00 0,31% 10.631,83 -29,12%

10. aPOyO cOPs 2,94% 90.570,00 1,01% 34.500,62 -61,91%

11. suBVenciOnes y Otras act. retriBuiDas 18,54% 570.600,00 19,96% 684.178,27 19,91%

12. serViciOs eXteriOres 7,65% 235.600,00 5,77% 197.648,95 -16,11%

13. gastOs DiVersOs 0,76% 23.500,00 0,65% 22.290,03 -5,15%

14. triButOs 0,15% 4.625,00 0,26% 8.950,49 93,52%

15. gastOs FinancierOs 0,00% 0,00 0,31% 10.461,38 100,00%

16. aMOrtización DeL inMOViLizaDO 0,71% 22.000,00 1,12% 38.311,62 74,14%

17. PrOVisiOn Para insOLVencias 0,16% 5.000,00 0,00% 0,00 100,00%

tOtaL gastOs DeL eJerciciO 100,00% 3.528.326,50 100,00% 3.427.843,97 -2,85%
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In forme de audi to r ia de las cuentas  anuales cerradas al  31 de Diciembre de
2016 del  Consejo General  de Colegios Of ic ia les  de Ps icó logos
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