[Onseio General de Conde Pefialver, 45. 5° |zq.
Colegios Oficiales 28006 Madrid - Espafia
Tel.: +34 91 444 90 20

de Psicdlogos Fax: +34 91 309 56 15
o secop@cop.es
Nefpa s st eoRe

EVALUACION DE LA ESCALA

ESCOLA




Consejo General de Conde Pea”f"_e,'- A5
loci fictul 28006 Madrid - Espaiia

50 ‘E]Q 0s 'Ol cioies Tel.: +34 91 444 90 20

e I'SIC0I0g0s Fax: +34 91 309 56 15

secop@cop.es

a Federacion Europea wWww.cop.es

el
de As es de Psicdlogos

RESUMEN DE LA VALORACION DEL TEST

Descripcion general

Caracteristicas Descripcién

ESCOLA. Escala de Conciencia Lectora
Nombre del test enct

Anibal Puente, Virginia Jiménez y Jesus M2 Alvarado

Autor
.. ~ No procede
Autor de la adaptacion espafiola
. . ~ N d
Editor de la adaptacién espafiola s
Fecha de la dltima revision del test en su 2009

adaptacion espafiola

Conciencia lectora
Constructo evaluado

Area de aplicacién Psicologia Educativa

Lapiz/Papel e Informatizada
Soporte s s

Valoracion general

Caracteristicas Valoracion Puntuacion

Calidad de los Materiales y Buena 3.5
documentacion )
Fundamentacion teérica Adecuado 3
Adaptacion Espafiola No procede

Andlisis de los items Buena 4
Validez de contenido Buena 3.5
Validez de constructo Adecuada 2.5

Analisis del sesgo No se aporta

Validez predictiva Buena 3.5
Fiabilidad: equivalencia Buena 4
Fiabilidad: consistencia interna Buena 4

Fiabilidad: estabilidad No se aporta

Baremos Adecuado 3
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Comentarios generales

ESCOLA evalla un aspecto poco valorado en relacion con la lectura, la
metacomprension. Es una herramienta (til, en el &mbito escolar, para la deteccion de posibles
problemas en las estrategias de lectura de los nifios de 8 a 13 afios de edad. Los propios
autores recomiendan complementar los resultados obtenidos tras la aplicacion del test con la
observacion directa, el juicio de los profesores o de los padres y con otras pruebas de
rendimiento lector. Por otro lado, advierten que no es el objetivo primordial de la escala el
proporcionar informacion diagnéstica, sino mas bien identificar carencias a nivel de conciencia
lectora y proporcionar informacion sobre las estrategias que utiliza el alumno para leer de
forma eficaz. Tampoco es recomendable tomar la informacién que proporciona la escala como
Unico anclaje para establecer la intervencion en el caso de que exista algun problema.

Son varios sus puntos fuertes y, entre ellos, destacariamos los siguientes:

1. Eldisefio de la prueba, centrado en los procesos (planificacion, supervision y
evaluacion) y las variables (persona, tarea y texto), esté justificado desde el punto de
vista tedrico. La prueba es uno de los resultados obtenidos por un grupo interdisciplinar
de expertos en procesos de lectura y psicémetras, tras varios afios de trabajo. El grupo
ha realizado una revisidn tedrica exhaustiva y un andlisis detenido de las pruebas
similares.

2. Los estudios psicométricos muestran que la fiabilidad de la escala es buena y se
aporta evidencia discriminante, en relacion a pruebas de compresion lectora, y
convergente, con la escala de Metacognicion del test MARSI. Por cierto, esta escala
ha sido adaptada expresamente al castellano para los estudios de validez indicados.
Entre las aportaciones psicométricas a destacar estan la obtencién de dos formas
paralelas y del correspondiente indicador de la fiabilidad, la calibracion de la escala
completa mediante el modelo de TRI de Samejima, la obtencién de la funcién de la
informacidn y los estudios de invarianza entre las muestras espafiolas y argentina.

3. La existencia de una version larga (56 items) y dos cortas (28 items) da al test mas
versatilidad. La version larga de la escala puede emplearse preferentemente con nifios
de 10 afos mientras que las versiones reducidas se pueden emplear preferentemente
en nifios de menor edad. Se recomienda el uso de las versiones cortas cuando
convenga evitar la aplicacion de la misma prueba en un intervalo temporal corto.

4. ESCOLA es una escala facil de aplicar y de interpretar. El CD que acompaiia al
cuadernillo, al manual y a las hojas de respuesta facilita la correccion y elaboracion de
los perfiles.

Entre las propuestas de mejora, a incorporar en las proximas ediciones, podriamos

sefialar las siguientes:
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como la fiabilidad de las escalas parciales, los errores tipicos de cada puntuacion, los
tamafios y caracteristicas de las muestras utilizadas en cada analisis, el procedimiento
seguido en el estudio de la validez de contenido, la escala que han respondido los
profesores, el proceso de adaptacién del test MARSI, mas detalles de los analisis
factoriales y psicométricos, etc.

2. Lainterpretacién de las puntuaciones descansa en la clasificacion de cada puntuacion
en una de cuatro categorias (Muy deficiente, Deficiente, Adecuado y Sobresaliente).
Convendria justificar mejor los puntos de corte que se han establecido. El Manual
sugiere que se han establecido tras un reparto equitativo entre las cuatro categorias del
total de puntos alcanzables en cada escala.

3. Convendria ampliar las muestras, pues pudieran ser excesivamente homogéneas. La
espafiola proviene en su totalidad del area metropolitana de Madrid, y la argentina, de
colegios privados de Buenos Aires. Muestras de mas tamafio permitirian sacar mas
partido a la potente metodologia psicométrica aplicada, hacer estudios de validacion
cruzada, etc

4. Los estudios de validez plantean algunas dudas que podrian considerarse en futuros
trabajos. La escala resulta ser unidimensional, si bien se ofrecen 9 subescalas o
medidas parciales. Cabe preguntarse en qué contextos tiene sentido ofrecer 9 medidas
y en qué contextos seria preferible dar solo una. La correlacion de ESCOLA con las
pruebas de comprension lectora del test PROLEC son bajas, y se interpreta como
evidencia discriminante, pero con las evaluaciones de los profesores son mas altas, lo
gue se interpreta como evidencia de validez convergente, si bien los profesores han
debido también evaluar rendimiento lector de sus estudiantes. Convendria explorar y
explicar mejor la relacion de la prueba ESCOLA con los distintos indicadores de
competencia lectora.

5. El Manual contiene alguna errata de cierta importancia. En las tablas de conversion,
necesarias para la interpretacién de las puntuaciones, algunas puntuaciones pueden
ser clasificadas en dos categorias adyacentes. En los Anexos aparecen los mismos 28
items en las dos formas breves. Las categorias diagnésticas del Manual difieren de las
que proporciona el programa informatico incluido en el CD.

En resumen, el test ESCOLA proporciona informacion valiosa sobre los procesos

metacognitivos que emplean los nifios al leer y es por tanto una herramienta que facilita la

puesta en practica de actuaciones que pueden mejorar el desarrollo lector de los alumnos.
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ANALISIS DETALLADO DE LA PRUEBA
1. DESCRIPCION GENERAL DEL TEST

1.1. Nombre del test
ESCOLA. Escala de Conciencia Lectora.
1.2. Nombre del test en su version original
No procede
1.3. Autor
Puente Ferreras, Anibal, Jiménez Rodriguez, Virginia y Alvarado Izquierdo, Jesus M2,
1.4. Autor de la adaptacién espafiola
No procede
1.5. Editor del test en su version original
Instituto de Orientacion Psicolégica EOS.
1.6. Editor de la adaptacién espafiola
No procede
1.7. Fecha de publicacion del test original
2009
1.8. Fecha de la publicacion del test en su adaptacion espafiola
No procede
1.9. Fecha de la Gltima revisién del test en su adaptaciéon espafiola
No procede
1.10. Area general de la variable que pretende medir el test
=  Procesos metacognitivos en la lectura
4.11. Breve descripcién de la variable que pretende medir el test
ESCOLA (Escala de Conciencia Lectora) es un cuestionario autoadministrado para la
evaluacion de la autopercepcién de las habilidades metacognitivas relacionadas con la lectura

de los nifios hispano-hablantes de 8 a 13 afios de edad.

Los items evalUan 3 procesos metacognitivos y 3 variables. Los procesos son: Planificacion
lectora (recursos para la busqueda de informacion, actitud, seleccion de estrategias lectoras),
Supervision (nivel de ajuste entre la atenciéon y el esfuerzo que debe realizarse, uso de
estrategias para la seleccion de la informacion relevante del texto, nivel de autoeficacia en el
conocimiento de las herramientas lectoras), y Evaluacién (control del rendimiento lector,
verificacion de la idoneidad de las estrategias utilizadas, reconocimiento de los resultados
obtenidos). Las variables son: la Persona, la Tarea y el Texto. Los items relacionados con la
variable Persona se refieren al nivel de habilidad y a las creencias y estilos atribucionales del
estudiante. Las relacionadas con la Tarea exploran las caracteristicas del texto a leer, como el

grado de dificultad o ambigliedad. La parte del cuestionario referida al Texto analiza las
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caracteristicas del texto que influyen en la comprensién y en la memoria, y miden aspectos
como la capacidad para establecer diferencias entre textos faciles y dificiles o para identificar

los elementos importantes.

1.12. Areas de aplicacion
= Psicologia educativa
1.13. Formato de los items
= Eleccién multiple
1.14. Ndmero de items
La version larga tiene 56 elementos y las dos formas abreviadas (y paralelas, Ay B)
28 items.
1.15. Soporte
= Papely lapiz
» Informatizado
1.16. Cualificacion requerida para el uso del test de acuerdo con la documentacion
aportada
= Entrenamiento y Acreditacion especifica
El Manual recomienda que la persona que aplique la escala posea conocimientos en el
area de evaluacion psicologica (preferentemente psicologo, pedagogo o psicopedagogo).
En el caso de poseer otras titulaciones, se recomienda que haya tenido entrenamiento
previo en la administracién de pruebas y en el uso de tests informatizados.
1.17. Descripcién de las poblaciones a las que el test es aplicable
Estudiantes de habla hispana entre 8 y 13 afios de edad. Puede aplicarse a nifios
con necesidades especiales..
1.18. Existencia o no de diferentes formas del test y sus caracteristicas
Existe una versidn informatizada de ESCOLA.
Se ofrecen dos versiones reducidas y paralelas de 28 items (ESCOLA28-A y ESCOLA 28-B),
originadas tras un proceso de division en dos mitades del test original ESCOLAS6.
1.19. Procedimiento de correccion
e Manual mediante plantilla
e Automatizada por ordenador
1.20. Procedimiento de obtencién de las puntuaciones directas
La puntuacién en el test se obtiene a partir de la suma algebraica y no ponderada de
las puntuaciones brutas obtenidas en cada uno de los items. Es posible obtener puntuaciones
parciales en 9 escalas, resultado de combinar cada uno de los 3 procesos con las 3 variables,
para lo cual se sumaran los valores obtenidos en los items que componen cada una de ellas.
Las opciones de respuestas de cada item (a, b, ¢) puntdan 0, 1 6 2. En la obtencion del valor

especifico de cada opcion se ha utilizado el juicio consensuado de expertos.
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1.21. Transformacién de las puntuaciones
= No normalizada
1.22. Escalas utilizadas
Centiles. La version informatiza si reporta centiles. En la version de papel/lapiz se ofrece la
transformacion de las puntuaciones directas a cuartiles.
1.23. Posibilidad de obtener informes automatizados
Si
La version informatizada de la prueba genera informes que, a partir de las puntuaciones
directas, muestran las puntuaciones centiles en cada una de las escalas. En funcion de los
valores centiles se ofrece un grafico con una escala de clasificacion en tres categorias
(Zona de mejora, Zona media y Zona alta). No se ofrecen bandas de estimacién de error.
La clasificacion en tres categorias ofrecidas por el informe informatizado no es equivalente
a la ofrecida en el manual, que ofrece un sistema clasificatorio en cuatro niveles (Muy
deficiente, Deficiente, Adecuado, Sobresaliente). El informe es descriptivo, no evaluativo.
1.24. Oferta por parte del editor de un servicio para la correccién y/o elaboracién
informes
= No
1.25. Tiempo estimado para la aplicacion del test
En aplicacion individual o colectiva: 40 minutos (20 minutos la versién abreviada).
1.26. Documentacion aportada por el editor
»  Manual
» Disketes/CD
1.27. Precio de un juego completo de la prueba
= 65 euros.
1.28. Precio y numero de ejemplares del paquete de cuadernillos
= 10 ejemplares, 13 euros.
1.29. Precio y nimero de ejemplares del paquete de hojas de respuesta
= 25 ejemplares, 13 euros.
1.30. Precio de la correccion y/o elaboracion de informes por parte del editor
200 usos, 29.50 euros
1.31. Bibliografia basica acerca del test aportada en la documentacion

El apartado Bibliografia del Manual contiene 68 referencias.
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2. VALORACION DE LAS CARACTERISTICAS DEL TEST

Aspectos generales

Contenido

2.1. Calidad de los materiales del test

2.2. Calidad de la documentacion aportada

2.3. Fundamentacioén teérica

2.4. Adaptacion del test

2.5. Calidad de las instrucciones

2.6. Facilidad para comprender la tarea

2.7. Facilidad para registrar las respuestas

2.8. Calidad de los items (aspectos formales)

2.9. Datos sobre el analisis de los items

Valoracion Puntuacion
Buena 4

Adecuada 3

Adecuada 3

No aplicable ;

Adecuada 3
Buena 4
Buena 4
Buena 4
Buenos 4

Se analiza el cuestionario en su conjunto y hubiese estado bien ofrecer informacion sobre las

escalas parciales que lo componen. Se aplica la Teoria de Respuesta al item, se ajusta el

modelo de Respuesta Graduada de Samejima, se muestran las funciones de respuesta de los

56 items y la funcion de informacién del test. No se informa de la calidad del ajuste.

Validez de contenido

2.10.

Contenido

Calidad de la representacion del contenido o

Valoracion

Buena

Puntuacion

4

dominio

2.11. Consultas a expertos

Se ha
consultado a
un pequefio
nimero de
expertos 3
mediante un
procedimiento
sistematizado
(N<10)
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Validez de constructo
Contenido Valoracion Puntuacién
= Correlaciones con otros tests
= Analisis factorial confirmatorio
2.12. Disefios empleados = Andlisis factorial exploratorio
® Prediccion de las puntuaciones del
test MARSI
2.13. Tamafio de las muestras No se aporta -
2.14. Procedimiento de seleccidn de las muestras No se aporta -
) ) Adecuada pero
2.15. Mediana de las correlaciones del test con otros con algunas 2
tests similares carencias

(0.25=r<0.40)

2.16. Calidad de los test empleados como criterio o

Adecuada 3
marcador

2.17. Datos sobre el sesgo de los items No se aporta

Comentarios sobre la validez de constructo

e El Manual (pag. 43) indica que se han realizado estudios de DIF en el estudio de
comparacion de los resultados entre las muestras espafiola y argentina, si bien no se

dan detalles de los resultados.

Validez predictiva

Se empled como criterio una medida de la metacognicion (el test de metacognicion de MARSI). Un

analisis de regresion multiple muestra que ESCOLA permitiria explicar el 51% de la varianza del

citado test.
Contenido Contenido Puntuacion
2.18. Diseno de seleccién del criterio Concurrente
Un estudio con
2.19. Tamarfo de las muestras LT D LEETE: 2
moderada
(100=N<200)
2.20. Procedimiento de seleccidn de las muestras No se aporta -
. o Excelente
2.21. Correlaciones del test con los criterios (r20.55) 5
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Comentarios generales sobre validez

Las correlaciones de la escala con las 2 pruebas de lectura de textos incluidas en el test
PROLEC-SE son bajas, lo que se interpreta como evidencia discriminante entre la medida de
Metacognicion que proporciona ESCOLA y las medidas de comprension lectora que
proporciona PROLEC-SE.

La evidencia convergente se ha obtenido por dos vias. Se han obtenido las correlaciones
entre las puntuaciones en el test y las evaluaciones que los profesores han proporcionado de
cada estudiante en variables como lectura oral, ortografia, vocabulario, etc. La correlacion es
0.36. En segundo lugar, el test se ha correlacionado con la escala de Metacognicién del test
MARSI. Las puntuaciones en el test explican el 51% de la varianza de las puntuaciones en
dicha escala. Una buena parte de la varianza de este test (30%) puede ser explicada con tan
s6lo 7 items de ESCOLA. Respecto a la validez de constructo, los resultados muestran que la
estructura de la prueba es unidimensional y los indices de bondad de ajuste a este modelo son

buenos.

En la lectura del Manual se echan en falta algunas informaciones y comentarios que
convendria incorporar en sucesivas ediciones: 1) Los enunciados de los 9 items con los que
los profesores/tutores evallan a sus alumnos. 2) Las principales caracteristicas psicométricas
de la escala MARSI, que se ha adaptado para su aplicacion en estos estudios de validacion. 3)
Se obtiene y se acepta una estructura latente unidimensional cuando segun la estructura
tedrica podrian esperarse mas dimensiones, dado que se generan puntuaciones en varias

escalas parciales. 4) Se podria completar el estudio de equivalencia métrica que se aporta.

Fiabilidad

Contenido Valoracion Puntuaciéon

= Coeficientes de fiabilidad para

2.22. Datos aportados sobre fiabilidad . .
diferentes grupos de sujetos

10
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Equivalencia formas paralelas

Contenido Valoracion Puntuacién
Un estudio con
2.23. Tamafo de las muestras una muestra 3
grande (N>500)
. . . . Excelente
2.24. Mediana de los coeficientes de equivalencia (r=0.80) 5
Consistencia interna
Contenido Valoraciéon Puntuacién
Varios estudios 4
2.25. Tamafo de las muestras con mues’Eras
de tamafo
moderado
.. . . Buena 4
2.26. Coeficientes de consistencia (0.80<r<0.85)
Estabilidad (test-retest)
Contenido Valoracion Puntuacion
2.27. Tamafo de las muestras No se aporta -
2.28. Mediana de los coeficientes de estabilidad No se aporta -

Comentarios generales sobre fiabilidad

» La consistencia interna de la escala es buena, alcanzando valores entre 0,81 y 0,88, segun
se consideren las muestras de sujetos espafioles y argentinos por separado o la muestra
completa. Los andlisis de la fiabilidad se complementan con la funcién de informacién del
test obtenida mediante la Teoria de la Respuesta al item. La funcién de informacion
muestra que la mayor precisién del test se alcanza para los niveles de rasgo bajos y
medio-bajos. La correlacion entre las dos formas reducidas (28 items) paralelas es
también buena (0,85). Dado que se ofrecen puntuaciones en las escalas parciales,

convendria informar también de la fiabilidad de las puntuaciones en estas escalas.

Baremacioén

11
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Contenido Valoracion Puntuacion

Un baremo 2
aplicable a la
poblacion
objetivo con
cierta
precaucion

Grande 4
2.30. Tamafio de las muestras (600<N<1000
)

2.29. Calidad de las normas

2.31. Procedimiento de seleccién de las muestras

= De acuerdo con los autores, para la seleccién de los sujetos "se utilizé6 un sistema de
cuotas que representa diversos estratos de la poblacién de interés, en el que se tomé en
cuenta tanto el tamafio como la forma de escoger las unidades". Mas adelante indican
también que "el porcentaje de chicos fue del 53% y 47% de chicas", con representacion

proporcional de los estamentos sociales, econdémicos y culturales.

Comentarios generales sobre baremacion

®= Los baremos son sencillos. Los autores ofrecen una tabla de conversion de la
puntuacion directa (PD) a cuartiles. Los cuatro cuartiles se hacen corresponder con
cuatro categorias (Muy deficiente, Deficiente, Adecuado y Sobresaliente) que pueden
asignarse a la puntuacioén global, a la puntuacion parcial obtenida en cada uno de los
procesos, y a la combinacion proceso-variable. Cada categoria se interpreta también de
acuerdo con los requerimientos de intervencion sobre la conciencia lectora que son
recomendables.

=  Se ofrece una manera Unica de interpretar las puntuaciones, aplicable a nifios, nifas,
edades diferentes, etc. Leyendo el Manual cabe la duda de si son colectivos suficiente
homogéneos como para justificar su tratamiento como un solo grupo. Los puntos de
corte parecen haberse obtenido tras dividir por cuatro el nimero maximo de puntos
alcanzable en cada subescala o escala y asignar un cuarto de los puntos al primer
cuartil, dos al segundo... y asi sucesivamente. Conviene revisar los valores que se dan

pues, actualmente, en alglin caso, asignan a una misma puntuacién cuartiles diferentes.
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